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1. Bevezetés
1.1 Kiildetésnyilatkozat

Néhany sz6 a névadonkrol o
KOZMA LAJOS &/
(1884-1948) <« | [(X

o

L
[«

[

T Sy r

Kossuth-dijas épitész, iparmiivész és grafikus, miiegyetemi tanar.

Miiegyetemi tanulmanyait Budapesten végezte. 1909/10-ben Franciaorszagban jart
tanulmanyuton, majd hazatérve 1910-13 kozott Lajta Béla tervezod irodajaban dolgozott és az
Iparrajziskola Berendezés és fémmunka-tervezési tanszékének tanara volt.

1913-ban megszervezte a belsdépitészettel foglalkozd Budapesti Miihelyt, amely vallalkozas
létrehozasat nem lehet elég magasra értékelni. Innen indult ki a szecessziobol kilabalt polgari
lakas berendezésének magasabb rendil izlésbeli irdnyitasa s a jo példak erejével iskolaja lett
kozonségének. Kozben sokat foglalkozott a népmuvészettel, ekkori épitészeti és grafikai
munkai az erdélyi tanulményutjainak hatdsat mutatjak.

,Sokat szenvedett attol, hogy alland6an be akartak skatulyazni azok, akik csak iziik szakmabeli
korlatozottsaggal tudnak gondolkodni: a grafikusok épitésznek .artottdk, az épitészek
grafikusnak, a lakasberendez6k mérnoknek™ .

Kaesz Gyula: Kozma Lajos a lakasberendezé, UJ EPITESZET 1947. 2-3.52.)
tanacskoztarsasag idején a miivészeti direktérium tagja.

Kozma a habortban és az utdna kovetkezd években, amelyek nem csak a megbizdkat, de az
anyagot és a kivitel lehetdségét is elvették tole, tjra visszamenekiil grafikaihoz. Sokaig, évekig
nincs mas teriilete, csak a papir, a

népmiivészet tanulményozéasa, most mar €rettebb latassal, gazdag, erdteljes paraszti barokk
formak felé tereli érdeklddését. Van egy Kozma, a precizitasokra és extravagancidkra hajlo
modem, nagyvarosi polgari-esztéta, és egy masik Kozma, aki vad 6romét leli a viccesen suta,
csattanoszinii népies naivitasokban.” (Kaesz Gyula Kozma Lajos a lakasberendezd, UJ
EPITESZET 1947. 2-3.sz.) Stilusat "Kozma-barokk"-nak nevezték. A 20-években a népi
barokkhoz és a népmiivészethez kapcsolodd grafikai munkainak, illusztracidinak zomét a
gyomai Kner-nyomda szamara készitette.

A 30-as évektdl butorai ,,mar az 0j Kozmat mutatjak, aki kiizd a tiszta formaért,

a funkcidk vilagos kifejezéséért, a formaszépség 11 megfogalmazéasaért.

Feladatai képességeihez mérten nem voltak elég nagyszabéastak. Szerencsésebb

orszagokban ilyen kaliber(i épitész sokat és nagyot alkothat és azza fejlddhet,

amire tehetsége predesztinalja. (Kaesz Gyula : Kozma Lajos a lakasberendezd, UJ EPITESZET
1947. 2-3.sz2.)

1945 utan a Miivészeti Tanacs és a Févarosi Kozmunkak Tanacsanak tagja, az Iparmiivészeti
Fdiskola tanara és igazgatoja volt.

Visszakapta katedrajat a Milegyetemen. Korai halédla megszakitotta ujraiveld életpalyd;jat.
,Kozma miiveinek nagy tanulsaga, hogy megmutatta a forma értelmét és jelentdségét, - azt,
hogy a forma az épitész izlésének és kulturdlis magatartdsdnak mindenkori kifejezdje.” (Kaesz
Gyula: Kozma Lajos a lakasberendez6, UJ EPITESZET 1947. 2-3.52.)
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1.2 Jovokep

Az iskola "megrendel6i" (tanul6i) kore a jovOben varhatoan némiképp kétpdlusuva valik annak
a tendencianak koszonhetden, hogy elvalik egymastol az érettségire és szakmai vizsgara
felkészitd technikum és az érettségire épiil6 szakmat - faipari technikus €s asztalos végzettséget
ado, illetve dekoratér-grafikus — szakmai képzés.

A technikumi képzésbe alkotd, manualis tevékenységet is kedveld miivészi érzéki, de praktikus
gondolkodasu, ugyanakkor szellemileg nyitott, jo felkésziiltségli atlagos, illetve jo értelmi
képességii didkok jelentkezése varhato. Ok a korabbi évek tapasztalatai illetve egyéni ambicidik
alapjan érettségi utan vagy felséfoku tanulmanyokat fognak folytatni, vagy pedig valamelyik
faipari, illetve dekoratdr-grafikus szakma legmagasabb szintii miivelésére lesznek képesek.

Az iskola kétéves, szakmai képzése a hatarozott életprogrammal, konkrét képzési igénnyel
rendelkezd érettségizettek szamdara szervezodott, akik megfeleld szellemi felkésziiltséggel,
legalabb atlagos manudlis készségekkel, €s a nem éppen konnyli képzési program elvégzéséhez
kell6 ambicioval rendelkeznek.
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2. Nevelési program
2.1 Az iskoldaban folyo szakmai oktatds pedagogiai alapelvei

Alapvetés a neveldomunkahoz

Iskolank a tanuldk felvételérdl a felvételi vizsgan elért eredménye alapjan dont, hatranyos
megkiilonboztetés csak akkor érheti, ha egészségileg nem alkalmas az iskola elvégzésére.
Cselekedeteinkben és dontéseinkben, szakmai, neveld és pedagogiai munkankban a tanulok
mindenek felett all6 érdeke érvényesiil.

A Budapesti Komplex Szakképzési Centrum Kozma Lajos Faipari Technikum oktat6-neveld
intézmény. Feladatai kozott a nevelés tudatosan vallalt és tervszertien gyakorolt kotelessége
minden dolgozonak, elsésorban a neveldtestiilet tagjainak, de mellettiik a technikai és
adminisztrativ alkalmazottaknak is. A nevelés altalanos elveit és modszereit, valamint a konkrét
célokat és feladatokat az oktatoi testiilet hatarozza meg.

Minden oktatd ezen elvek szerint és ezen feladatok szem el6tt tartasaval végzi sajat, egyéni
modjan a nevelomunkat. A nevelémunka eredményességét tanulonként legalabb félévenként,
az egész iskola vonatkozasdban legalabb évente egyszer az oktatoi testiilet értékeli.

Az iskola nevelési elveinek és céljainak mindenkor Osszhangban kell lenniiik nemzeti
kultarankkal ¢és hagyomdnyainkkal, a kultra értékrendjével ¢és tarsadalmiasult
hagyomdnyaival, a keresztény eurdpai szellem- és kulturtdrténet letisztult és maig hatd
aramlatainak a kultar kozvélemény altal elfogadott kovetkeztetéseivel és a neveldtestiilet
tagjainak szakmai és lelkiismereti meggy6zodésével.

A hatékonysadg meghataroz6 eleme a hatdsok koherencidja. A pedagdgiai eszkozok és
modszerek nem mondhatnak ellent a nevelés céljanak és tartalmanak. Az oktatok - s6t az iskola
minden dolgozdja - azonos nevelési alapelvek alapjan {6 céljai tekintetében azonos iranyba kell,
hogy munkélkodéasaval hasson.

Az iskoldban a nevelési feladatok végrehajtasanak legfontosabb eszkdze az oktatés. igy tehat
annak tartalma és modszerei egyarant Osszhangban kell, hogy legyenek az iskola nevelési
céljaival.

A Budapesti Komplex Szakképzési Centrum Kozma Lajos Faipari Technikum szakmai
programjanak vezérld elve az egyensuly kialakitdsa, a sokoldalu fejlesztés. Real- és human
targyak, elmélet €és gyakorlat, intellektualis képzés a motorikus készségek fejlesztése, a jobb és
a bal agyfélteke fejlesztésének egyensulya tiikrozédik az érettségire és szakmai vizsgara
felkészitd évfolyamok ora- és tantervein. Ez, az aranyossagra ¢és egyensulyra torekvés
eredményezte az 4ltaldnosan megszokotthoz képest bizonyos tantargyak és témak
hangsulyosabb megjelenését. Ezek, a miivészeti nevelés, a szakmai izlésformalas, ami
koncentraltan a vizualis kultira, valamint a rajz tantargyak keretében valosulnak meg, és a
manualis készségek fejlesztése, amely az el6bbiektdl elvalaszthatatlanul, a faipari gyakorlati
tantargyak keretében torténik.

Kiemelt célunk a lemorzsolodas, illetve a korai iskolaelhagyas csokkentése, melyet az
Koznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszer (KRETA) statisztikai moduljaira és az
osztalyfonokok adataira tdmaszkodva végziink.

2.2 Az iskolaban folyo szakmai oktatas pedagogiai értékei

Nevelési tekintetben a sziilok sajat értékrendjiik képviseletét és érvényesitését varjak el az
iskolatol. A viszonylag homogén szocioldgiai hattér folytan az értékrend is - legalabb az
alapértékek tekintetében - egységes. A szorgalom, a megbizhatosag, a tisztesség és az ezekhez
kapcsolodo, valamint ezekre épiild értékek a sziilok tobbségénél abszolut els6bbséget élveznek
mas tipusu (pl. tolerancia, nemzeti hagyomanyok megismertetése), értékek elétt. Az egyéni
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célok és ambiciok megvalositasanak érvényre juttatdsa, valamint a sziikebb kornyezettel
(csalad) szembeni kotelezettségek érzetéhez viszonyitva a kozosségi kotddés és elkotelezettség
eltorpiil. Mindez az iskola szdmara fontos tajékozodasi alap, egyben - a megfeleld aranyok
kialakitasanak érdekében - tAmpont alapvetd nevelési céljainak megfogalmazasahoz.

A szakmai program tartalma 6sszhangban van a hatalyos jogszabalyokkal, kiilonos tekintettel
a2019. évi LXXX. torvényre a szakképzésrol és annak végrehajtasi rendeletére a 12/2020. (I1.
7.) Kormanyrendeletre.

2.3 Az iskolaban folyo szakmai oktatas pedagogiai céljai

Az iskolaban folyo képzéssel szembeni tanuloi és sziil6i elvarasok jelenleg is a fentieknek
megfeleléek. Mindenek eldtt az alapos, szinvonalas, korszerli és minél szélesebb korii szakmai
ismeretek szerzése az elsddleges cél, és emellett elvarjak az altalanos tuddsanyag és legalabb
egy idegen nyelv ismeretét, a korszerli szamitastechnikai eszk6zok, szoftverek hasznalatat,
természetesen a minél jobb munkaerd-piaci, illetéleg a vallalkozoi pozicido. A szakmai
munkaadoi kor elvaradsa az iskola tanuldival szemben - a személyes visszajelzések ¢€s az
allasajanlatok tiikrében - egybeesik az iskola képzési programjaval, céljaival. A
tananyagtartalmakat és a szakmai programokat illetéen ugyanez mondhaté el. Iskolank az
elmult években elsdsorban a hazai kis- és kozépvallalkozoi réteg igényeinek, elvardsainak
megfeleléen modositotta képzési profiljat, részben a sziiléi igények miatt, hiszen Ok a
legnagyobb hazai munkaadoi kor. Az utoébbi években a Magyar Butor és Faipari Szovetség
részérél hatarozott egyiittmiikodési igény jelentkezett, amire mi természetesen nyitottak
vagyunk.

A szakmai-munkaadoi szféra altal az iskolaval szemben megfogalmazott igényeinek masik
teriilete a specialis szakmai képzések illetve tovabbképzések kore. Bar ezen a teriileten
rendelkeziink mar tobbéves sikeres tapasztalatokkal, az eddig realizdlodott tevékenységek a
lehetdségeknek még csak kis részét olelik fel. Az ilyen tipusu egylittmiikodés gazdagitasa
iskolank alapvetd érdeke.

Az iskola fenntartdjanak, valamint az allami szintli jogi €s szakmai iranyitast végz6 szerveknek
az iskolaval szembeni elvérasai elég jol meghatidrozhatok, bar hivatalosan ezek nem
deklaraltak. Ez az elvaras igy foglalhatd 0ssze: minél alacsonyabb fajlagos koltséggel, minél
jobb munkaerdpiaci pozicioval rendelkezd fiatalokat képezni. Mindezt a mindenkor érvényes
jogszabalyok ¢és rendelkezések - elsdsorban a pénziigyiek - szigori betartdsa mellett,
konfliktuskeriilé6 médon kell végrehajtani. Iskolank szamara a fenti igények teljesitése az elmult
években sikertilt, szandékaink szerint ez a jovOben is igy lesz.

A technikumi képzés kiilonds hangsulyt helyez arra, hogy a tanitasi-tanulasi folyamat
megalapozza €s tovabbfejlessze a tanulok képességeit, motivacidit az egész é€leten at tartd
tanulashoz; beépitse a Nemzeti alaptantervben megfogalmazott tudasértelmezést, és ennek
megfeleléen az egész tanitdsi-tanuldsi folyamatot a szakmatanulashoz nélkiilozhetetlen
kompetenciak fejlesztésének szolgalataba allitsa.

Az iskola tovabbi célja, hogy az egyes integralt tartalmakat hordozé miiveltségi tertiletek
segitségével érvényesitse a koOzismereti €s szakmai tananyagok interdiszciplinaris és
problémakdzpontil szemléletét és szervezését; valamint a tartalmak feldolgozésa, elsajatitasa
soran a koznevelési torvényben eldirtaknak megfeleléen érvényesiiljon a Nemzeti
alaptantervnek a tanulasrol és a tanuldsszervezésrdl kialakitott felfogésa.

Az egyes miiveltségi teriiletek témakorei, témai a valosag problémait és az azok felismeréséhez,
megértés€¢hez, kezeléséhez szilikséges tudasokat, képességeket is a mindennapi élet
kontextusdba helyezik, kiemelve ezzel a tarsadalmilag relevans, alkalmazhat6 tudas
fontossagat.
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2.3.1 A szakmai képzés alapcéljai - faipari technikus, asztalos, dekoratdr, grafikus
Az ¢érettségire ¢éplild szakképzés fO profilja iskolankban a faipari technikusképzés. Ez
szakmailag széles alapozasu képzés, amelynek célja, hogy a végzett technikus mind a butor-,
mind az épiiletasztalossag teriiletén megfeleld elméleti felkésziiltséggel rendelkezzen ahhoz,
valamint képes legyen a termék sajat kezii, igényes kivitelezésére. Ezen kiviil rendelkeznie kell
azokkal az alapvetd ismeretekkel, amelyek alkalmassa teszik egy o©nallé vallalkozas
elinditasara, illetve egy termeldegység kozvetlen irdnyitasara.
Erre a széles alapozasra épitve a végzett technikus a munkaerd-piac igényei alapjan esetleg
né¢hany hoénapos tovabbképzés utan alkalmassa valik a faiparon belill majdnem minden
szakteriilet miivelésére, a kézmiives technikatol a CNC vezérlési megmunkald-gépek
programozasaig. Ez a munkaerd-piaci konvertalhatosag meggy6zddésiink szerint alapfeltétele
mind a ,,munka vildga” igényeihez vald késobbi, akar husz év mulva sziikségessé valo
alkalmazkodasnak (és igy a munkanélkiiliség elkeriilésének), mind pedig a sajat ambiciok,
érdeklédés szerinti onképzésnek, tovabbképzésnek, ami a tarsadalmi és jovedelmi szinteken
valo eldre jutasnak feltétele.
A technikusképzés mint {6 profil koré iskolank tovabbi szakmak oktatasat vallalja, egyrészrol
olyanokat, amelyek kiegészitik, illetve feltételezik a technikusi végzettséget, mdasrészt
olyanokat, amelyek a ndlunk érettségizettek specidlis eloképzettségét hasznositja, illetve
olyanokat, amelyeket a nalunk meglévé szellemi és targyi kapacitas felhasznalasaval magas
szinvonalon oktathat6 mind a nappali, mind a felndttképzés kiilonb6z6 szervezeti keretei
kozott.

2.3.2 A nevelési es képzési célkitiizéseink summazata
Mind nevelési- oktatdsi, mind képzési profilunkat tekintve Gsszefoglaléan megallapithato,
hogy:
az ¢let hosszi tavu igényeinek valdé megfelelésre készitiink fel (a nevelés terén a teljes
személyiség fejlesztését, a képzés terén a konvertdlhatd, széles alapozasu szaktudast
hangstlyozzuk);
értékrendiinkben és céljainkban hangsulyosak a klasszikus értékek (nevelésiinkben az ide
sorolhato erkdlesi elvek és emberi mintak, képzésiinkben az esztétikai nevelés, a mivességig
mend igényesség a kivitelezésben);
miivészet- és gyakorlatorientalt mind az oktatasunk, mind a képzésiink (nem képeziink ugyan
iparmiivészeket, de vallalt célunk az ilyen irdanyu tehetségek felismerése, fejlesztése és
tovabbtanulasra vald felkészitése); pedagogiank az ardnyossag €s egyensuly alapelvére épiil
(oktatési programunk a redl-human- és gyakorlati teriilet, képzési terviink a modern technika és
a hagyomanyos kézmiives gyakorlat egységét és egyontetii fontossagat tartalmazza).
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2.4 Az iskoldban folyé szakmai oktatds pedagdgiai feladatali
24.1 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Kozponti fejlesztési teriiletek, nevelési célok:

erkolcsi nevelés

nemzeti Ontudat, hazafias nevelés
allampolgéarsagra, demokracidra nevelés
Onismeret ¢és a tarsas kapcsolati kultura fejlesztése
e csaladi életre nevelés

e testi és lelki egészségre nevelés

o felelosségvallalas masokért, dnkéntesség
fenntarthat6sag, kornyezettudatossag
palyaorientacio

gazdasagi, pénziigyi nevelés
médiatudatossagra nevelés

a tanulds tanitasa

Kulcskompetencidk, kompetenciafejlesztés:

¢ atanulds kompetenciai
anyanyelvi kommunikéaciés kompetenciak
idegen nyelvi kommunikacioés kompetenciak
matematikai, gondolkodasi kompetencia
digitalis kompetencia
személyes €s tarsas kapcsolati kompetenciak
kreativités, a kreativ alkotés, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciak
munkavallaloi, innovaciods és vallalkozoi kompetenciak
Az iskola a nevelés altalanos feladatrendszerén beliil - Gsszhangban a beiskolazott
gyermekek szociokulturdlis hatterével, az oktatds és képzés oljaval, valamint az
ezredforduld magyar tarsadalmanak helyzetével — egyes célfeladatokat kiemelt
tudatossaggal kezel.

Kiemelten igyekszik segiteni a tanulokat 6nazonossaguk megtaldlasaban. A hatarozott, biztos
identitastudat kiilondsen egy mély valtozdson atmend, értékvalsadggal kiizdd és feloldatlan
ellentmondasokkal terhelt tdrsadalomban elengedhetetleniil fontos az egészséges személyiség
szamara. Az Onazonossag tudat szigoruan egyéni, a szuverén személyiség jellemzdje -
ugyanakkor minden szaldval a személyt id6ben és térben koriilvevd kisebb és nagyobb
kozosségekhez kapcsolodik. Ennek megfeleléen valtozik az is, ahogy a gyermek eldbb az
anyjahoz, majd a csaladhoz kotédik, késébb tagabb kozosségeken at eljut nemzetéig, majd az
annal is tagabb emberi kozdsségekig (pl. az eurdpai népek csaladja), mint a kozosségekkel valo
tudatosan vallalt azonosulasig. Az egészségesen fejlodé személyiség Onazonossaganak
meghatarozasa soran végig jarnia a meghatarozo 1épcsoket, s felndtt személyként azokat nem
megtagadva (pl. a csaladi meghatarozottsagot), hanem atfogobb kozosségi értékrendben a
helyére téve, vallalja és épiti be Onazonossdg- tudatdba. Az iskola nyitott, 6nazonossag-
tudatukban is novekvd, de nem Iépcséfokokat atugrani probald (pl. nemzetét megtagado
vilagpolgar), hanem harmonikusan felépiilt, de hangsulyozottan fejlédni képes személyiségeket
formal.
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Egységesség és differencialas

A nevelési-oktatasi folyamat egyszerre egységes ¢€s differencialt: megvaldsitja az egyéni
sajatossagokra tekintettel levo differencialast €s az egyéni sajatossagok ismeretében az
egységes oktatast.

Az egyéni kiilonbségek figyelembevételének fontos teriilete a tehetséggondozas,
amelynek feladata, hogy felismerje a kiemelkedd kozismereti vagy szakmai teljesitményre
képes tanulokat; segitse oket, hogy képességeiknek megfeleld szintii eredményeket érjenek el
szakmajuk gyakorlasa kozben, és alkotd egyénekké valjanak. A tanul6 csak akkor képes erre,
ha lehetdséget és batoritast kap. A megfeleld oktatasi modszerek, munka- €s tanuldsszervezési
formak serkenthetik az egyéni kiilonbségek kibontakozéasat. Az egyéni fejlesztési programok,
a differencialas kiilonb6z6 lehetdségei soran a kozismereti és szakmai targyakat tanitd
pedagdgusok megfeleld feladatokkal fejlesztik a tehetséges tanuldkat, figyelik fejlodésiiket és
az adott szakasznak megfelel6 kihivasok el¢ allitjak oket.

A differencialt — egyéni és csoportos — eljarasok biztositjak az egyes teriileteken alul

teljesitd tanulok felzarkodztatdsat, a lemaradéas egyéni okok felderitésén alapuld csokkentését,
megsziintetését.
A sajatos nevelési igényll tanulok eredményes szocializacigjat, iskolai palyafutasat eldsegitheti
anem sajatos nevelési igényli tanulokkal lehetség szerint egytitt torténd — integralt — oktatasuk.
Esetiikben a tartalmi szabalyozas és a gyermeki sajatossagok Osszhangja ugyanolyan fontos,
mint mas gyermekeknél. Iskolai nevelés-oktatasuknak alapvetd célja a felndtt élet sikerességét
megalapozo kulcskompetencidk fejlesztése, az egész életen at tartd tanuldsra és a munkdba
allasra valo felkészités.
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2.5 Az iskoldaban folyo szakmai oktatds pedagogiai eszkozei
25.1 A személyi feltételek

e Az oktatoi testiilet Gsszetétele, felkésziiltsége és megujulasi képessége (tovabbképzések
segitségével, illetve a megfeleld végzettségek megkovetelendok).

e Az egyéb dolgozok munkdja, tevékenységiik segitse a Szakmai programban
meghatarozott munkat.

2.5.2 A targyi feltételek

e Az iskola épiilete

e A tantermek szdma és felszereltsége

e A szakmai oktatast segitd eszk6zok folyamatos beszerzése és fejlesztése (konyvek, IKT
eszk6zok, szemléltetd eszkdzok, tanuloi kisérleti eszkozok és egyéb segédanya-gok)

e Az iskolai konyvtar teljes eszkoztara, szolgaltatasai

2.5.3 A szakmai oktatas mindségének és hatékonysdgdanak javitasat célzo modszerek

A szakmai oktatds mindségének €s hatékonysaganak javitasat célzd modszerek folyamatos
bovitése és fejlesztése az alabbi mddszerek alkalmazasaval valosul meg:
e A Komplex Instrukcidos Program (tovabbiakban KIP) modszerének alkalmazésa €s
fenntartésa.
e A Koznevelési Regisztracios és Tanulméanyi Alaprendszer (KRETA) adatai alapjan
beavatkozasi terv készitése,
e A lemorzsolodast is csokkenté modszerekkel a tandrak gazdagitasa, KIP és komplex
orak, digitalis kozosségi alkotomiihelyben tartott foglalkozasok (tovabbiakban DKA)
alkalmazasa

2.6 Az iskoldaban folyo szakmai oktatas pedagogiai eljarasai

A miikodést és eljarasi rendet a kovetkezd iskolai dokumentumok szabalyozzak:
e Szakmai Program
e Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ)
e Hazirend

2.7 Az oktatok helyi, intézményi feladatai

Az iskola oktatoinak, dolgozoinak képzettsége, hivatastudata és tapasztalata a nevelési és
oktatasi célok kimagaslo szinvonalon valo teljesitését teszi lehetdvé. Az elmult évtizedben az
oktatok atlagos képzettsége 1ényegesen emelkedett. Példdul a gyakorlati oktatok tobbsége ma
mar felséfoku végzettséggel rendelkezik. A tantestiilet felkésziiltsége, tapasztalata és
elhivatottsaga lehetdvé teszi a felvazolt program maradéktalan végrehajtasat.

2.71.1 Az oktatok intézményi feladatai
A pedagégus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulék nevelése, oktatdsa, a
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kerettantervben eldirt torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos nevelési igényii
tanul6 esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével.
Ezzel 0sszefiiggésben kotelessége kiilondsen, hogy:

e nevel0 és oktatd munkaja soran gondoskodjék a tanulok személyiségének fejlodésérdl,
tehetségének kibontakoztatasarol,

e cnnek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatot, figyelembe véve a tanulo egyéni
képességeit, adottsagait, fejlddésének iitemét, szociokulturalis helyzetét,

e segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését,

e nyilvantartja a tehetséges tanulokat,

e clémozditsa a tanul6 erkolesi fejlodését, a kozosségi egylittmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

e cgymas szeretetére ¢s tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és
megbecsiilésére, egylittmiikodésre,

e kornyezettudatossagra, egészséges ¢letmodra, hazaszeretetre nevelje a tanulokat,

e asziilét (torvényes képviseldt) rendszeresen tajékoztassa a tanuld iskolai
teljesitményérol, magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az iskola
dontéseirdl, a gyermek tanulmanyait érintd lehetdségekrol,

e atanulo testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eléirasok
betartasaval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziilo -
¢s sziikség esetén mas szakemberek bevonasaval,

e atanuldk és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltosagat €s jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa,

e javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,

e az ismereteket targyilagosan, sokoldaltian és valtozatos modszerekkel kozvetitse,

e oktatdbmunkdjat éves €s tanodrai szinten, tanuldcsoporthoz igazitva, szakszeriien
megtervezve végezze,

e iranyitsa a tanulok tevékenységét,

e aprogramtantervben és a pedagogiai programban meghatarozottak szerint
érdemjegyekkel vagy szovegesen, sokoldaluan, a kovetelményekhez igazoddan
értékelje a tanulok munkajat,
részt vegyen a szdmara eldirt tovabbképzéseken,
aktiv szakmai életutra torténd felkészitését folyamatosan iranyitsa,

a szakmai programban és az SZMSZ-ben el6irt valamennyi pedagdgiai és
adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse,

e pontosan ¢és aktivan részt vegyen a neveldtestiilet értekezletein, a fogadoorakon, az

iskolai linnepségeken €s az éves munkaterv szerinti rendezvényeken, ,

e megdrizze a hivatali titkot,

e hivatasahoz méltd magatartast tanusitson,

e tanulod érdekében egyiittmiikodjon munkatérsaival és mas intézményekkel.

A pedagogus négyévenként legalabb egy alkalommal - jogszabalyban meghatarozottak szerint
- tovabbképzésben vesz részt. A szakmai oktatdé tovabbképzését elsOsorban vallalati
kornyezetben vagy képzokdzpontban kell teljesiteni. A tovabbképzési kotelezettség
nemteljesitése az oktatd foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyanak megsziintetését
eredményezheti.

A tovabbképzési kotelezettség teljesitése szempontjabol a kiilon jogszabalyban
meghatarozottakon kiviil csak olyan tovabbképzés vehetd figyelembe, amelynek programjat a
szakképzésért felelds miniszter jovahagyta €s a program alkalmazasara engedélyt adott. Az
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oktatdi tovabbképzések nyilvantartasat és ellendrzését a hivatal a szakképzésért felelds
miniszter altal kijelolt hattérintézménnyel kdzosen latja el.

Legkésobb félév, illetve év vége el6tt 30 nappal az e-naplo vagy az ellenérz6 Gtjan értesiti az
elégtelen oOsztalyzatra 4ll6 tanulok sziileit

2.8 Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladata

Az osztalyfonokot - az iskolavezetés €s az osztalyfonoki munkakozosség vezetdjének
javaslata alapjan - az igazgato bizza meg. Osztalyfonoki megbizas elsésorban annak adhato,
aki az intézmény f6foglalkozasa tanara, és legalabb egy éves tanari gyakorlattal rendelkezik.

(Ha olyan tanar kap osztalyfénoki megbizast, aki nem tesz eleget a fenti feltételeknek, akkor az
igazgato koteles dontését a neveldtestiiletnek megindokolni.)

A tantargyfelosztasnal kiemelt szempont, hogy az osztalyfonokok - ez iranyua kérésiik esetén -
lehetdleg alapéraszamhoz kozeli draszamban tanitsanak.

Az osztalyfonoki munka végzéséért osztalyfonoki potlék jar.

2.8.1 Az osztalyfonok feladata

A tanulmanyi munka figyelemmel kisérése. Beszamolot készit az év végi osztalyozo
értekezletre a kdvetkezd szempontok alapjan:
e a kezdd" 9. évfolyamon az osztély teljesitményének Gsszevetése az altalanos iskolai
eredményekkel
e az osztaly teljesitményének Osszevetése az osztaly kordbbi eredményeivel a 12.
¢vfolyamon az osztaly teljesitménye a tovabbtanulas, a felvételi vizsgak tiikkrében
minden évfolyamon beszamol a hianyzasok mértékér6l minden évfolyamon beszamol
az osztaly kozosségi munk4jarol minden évfolyamon beszamol a kimagasloan, illetve
a gyengén teljesité tanulokrol. Ev kozben - sziikség esetén - él a dicséretek, illetve az
elmarasztalasok lehetdségével.
Legkésobb félév, illetve év vége eldtt 30 nappal az e-napld vagy az ellendrzd utjan értesiti az
elégtelen Osztalyzatra 4ll6 tanulok sziileit.

2.8.2 A didkonkormanyzat segitése

Minden év elején tevekenyen segiti az osztaly didk-onkormanyzati képviseldinek
megvalasztasat, ismerteti a DOK miikddési szabalyzatat.

Az osztaly elott legalabb havonta egyszer, de lehetéleg minden iskolai Didktanacs-iilés utan
beszamoltatja a didk-6nkormanyzati képviseldket.

Részt vesz az évenkénti diakparlamenten.

2.8.3 Felmérések

Az iskolavezetés altal jovahagyott felmérések osztalyszintii lebonyolitasat, 0sszesitését elvégzi,
elvégezteti.

Az osztaly magatartasanak, szorgalmanak, az osztaly kozosségi életének figyelemmel kisérése.
Az osztallyal és az osztalyban tanité tanarokkal torténd megbeszélés utan félévkor és év végén
értékeli a tanulok magatartasat és szorgalmat.

Ev elején az elsd osztalyfonoki oran megismerteti a tanulokkal a hazirendet, felhivja a figyelmet
az esetleges valtozasokra. Folyamatosan {igyel a hazirendben foglaltak betartasara, kiillondsen
a késésekre és a hianyzasokra. Az els6 igazolatlan hianyzas esetén hivatalos levélben értesiti a
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tanul6 sziileit és felhivja figyelmiiket a tovabbi hianyzasok kovetkezményeire. Folyamatosan
figyeli az osztalyterem berendezésének allagat, azonnal jelzi az iskolavezetésnek a
hianyossagokat, rongalasokat.

2.8.4 Adminisztracios, dokumentdcios tevékenyseg

E-napl6 vezetése, ellendrzése;

Korai iskolaelhagyast csokkentd tanuldi jelzérendszer (ESL) figyelése

félévi értesitdk, év végi bizonyitvanyok kitoltése, elkiildése, kiadasa.

A poétvizsgakkal, az osztalyozo vizsgakkal kapcsolatos adminisztracid elvégzése.

e Anyakonyvek kitoltése és vezetése.

e Erettségivel, felvételivel kapcsolatos esetleges adminisztracié elvégzése.

e Tajékoztatja a tanuldkat ¢és sziileiket arrdl, hogy az intézmény legfontosabb
dokumentumai (Pedagogiai program, hazirend, az éves munkaterv, a DOK szabalyzata)
hol hozzéférhetéek szdmukra.

2.8.5 Az osztalyfonoki orak tervezésével, megtartasaval kapcsolatos teendok
Az osztalyfonoki tanterv alapjan Osszedllitja és elkésziti az osztalyfonoki ordk tervezett
tematikajat.
A tervezett témakrol beszélgetést folytat, illetve vitat vezet az osztalyfonoki ordkon. Az elsd
osztalyfonoki oran vazolja a tanuloknak az intézmény éves munkatervét, majd a tovabbiakban
rendszeresen tdjékoztatja az osztdlyt az iskolavezetés, illetve a neveldtestiilet ket érintd
hatarozatairol.
Az osztaly didktitkara révén az osztdlyfonoki oOrdkon tajékoztatja az osztilyt a didk-
onkormanyzati hatdrozatokrol, tevékenységekrol.
Elvégzi a sziikséges adminisztracids tevékenységet.
Az iskola hagyomanyrendszeréhez, munkatervéhez kotddo tevékenységek Minden év elején az
elsd osztalyfondki oran ismerteti az iskola hagyomanyrendszerét, éves munkatervét.
A hagyomanyos rendezvényeken (tanévnyitd, golyaavatd, szalagavatd, osztalykaracsony,
iinnepségek, ballagas, tanévzaro) feliigyeli sajat osztalyat.
Megtervezi és megszervezi, valamint felelosséggel vezeti az esetleges osztalykirdndulésokat.

2.8.6 Sziilokkel valo kapcsolattartas

Egy évben legalabb két sziiloi értekezletet tart.
Kapcsolatot tart az iskolaorvossal, illetve az iskola pszichologussal.
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2.9 Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Az iskola a nevelés altalanos feladatrendszerén beliil - 6sszhangban a beiskolazott gyermekek szociokulturalis
hatterével, az oktatas ¢és képzés céljaval, valamint az ezredforduldo magyar tdrsadalmanak helyzetével - egyes
feladatokat kiemelt tudatossaggal kezel.

Kiemelten igyekszik segiteni a tanulokat 6nazonossaguk megtalalasaban. A hatarozott, biztos identitastudat
kiilonosen egy mély valtozason atmend, értékvalsaggal kiizdé és feloldatlan ellentmondasokkal terhelt
tarsadalomban elengedhetetlentil fontos az egészséges személyis€ég szadmara. Az dnazonossag tudat szigoruan
egyéni, a szuverén személyiség jellemzdje - ugyanakkor minden széldval a személyt iddben és térben
koriilvevo kisebb és nagyobb kozosségekhez kapcsolodik. Ennek megfelelden valtozik az is, ahogy a gyermek
elébb az anyjahoz, majd a csaladhoz kotddik, késdbb tagabb kozosségeken at eljut nemzetéig, majd az annal
is tagabb emberi kozosségekig (pl. az eurdpai népek csaladja), mint a kozdsségekkel vald tudatosan vallalt
azonosulasig. Az egészségesen fejlodé személyiség Onazonossaganak meghatarozasa sordn végigjarja a
meghataroz6 1épcsoket, s felndtt személyként azokat nem megtagadva (pl. a csaladi meghatarozottsagot),
hanem atfogobb kozosségi értékrendben a helyére téve, vallalja és épiti be dnazonossag- tudataba. Az iskola
nyitott, dnazonossag-tudatukban is névekvo, de nem Iépcséfokokat atugrani probalod (pl. nemzetét megtagadod
vilagpolgar), hanem harmonikusan felépiilt, de hangstlyozottan fejlddni képes személyiségeket formal.

Az  erkolcsi nevelés minden tekintetben  talan a legosszetettebb nevelési feladat.
A hagyomanyos eszkoztaron - tantargyi keretek, ifjusagi munka, osztalyfonoki tevékenység - kiviil iskolank
szeretné kihaszndlni a profiljabol ad6do specidlis lehetdségeket. A régi gorogok altal vallott szépség - josag -
igazsagossag eszméje a miivészetekben teljesedhet ki igazan. Az etikai és az esztétikai nevelés, pedagogia altal
is vallott, szoros kapcsolata iskolank képzési profiljaba jol beilleszthetd. A képzési és a nevelési cél
egyidejileg kozelithetd a gyakorlati és a miivészeti jellegii elméleti targyak, pl. a programtanterv altal
bevezetett tarsadalomismeret / etika (kifut6 rendszerben), oktatasa kapcsan.

A manudlis alkotokészség tokéletesedése, az esztétikai itéloképesség fejlodése, a szellemi-esztétikai
sziikségletek kielégitése az emberi személyiség egészének fejlodését segitik, s azon beliil az alkotds 6rome
motival, az esztétikai fogékonysag érzelmileg gazdagit, tehat minden oldalr6l az erkolcsi nevelés alapjat és
hatterét teremti meg.

Az erkolesi neveléshez kozvetleniil kotddik, de fontossaga miatt kiilon ki kivanjuk emelni a feleldsségtudat
kialakitasat. Az egyéni és kozosségi feleldsség €s az ezt érvényesitd egyéni feleldsségtudat korunk alapvetd
fontossagi normaja. A XX. szdzad torténelmi tapasztalataitol az ezredforduld szocidlis vagy kornyezeti
problémaig korunk szinte minden aktualis kérdése a felelosségtudat fontossagara hivja fel a figyelmet. A
felelosségtudat hianyanak felismerése esetén a tantestiiletnek komolyan kell foglalkozni a raharuld nevelési
feladattal.

Ezek a feladatok valtoztatjak ugyanakkor az erkolesi kérdéseket elvi - filozofiai szintli megallapitdsokbol
gyakorlati, életvitelt meghataroz6 szabalyokka, teszik a szemlélddd - és itélkezd - embert cselekvévé. A
feleldsségtudat kialakithatdo ¢és fejleszthetd. A nevelés soran kiilonosen hatékony eszkodzei ennek a
didkonkormanyzat és az egyéb kortars csoportok, ifjusagi szervezetek aktiv, feleldsségteljes részvétele az
iskola napi életében, megnyilvanulési lehetdségeik a dontés-eldkészitések forumain, a manualis képzést célzo
foglalkozasok, valamint a testnevelés és altaldban a sport.

Az ¢érett személyiség elengedhetetlen jellemzdje a fegyelem. Az Onfegyelem nem csak a kozosségi élet
feltétele, de példaul a logikus, fegyelmezett gondolkodas vagy a munkafegyelem révén az eredményességnek
is alapja. Mindezek a tevékenységek ugyanakkor fejlesztik is a fegyelmet. A fegyelmezett iskolai élet - ha
sokrétll, gazdag oktatd- neveldémunkaval parosul - nem eredményez rossz értelemben vett konformizmust vagy
szervilizmust. Az identitdsat eredményesen megéld személy és kozosség nem nélkiilozheti az On- és
kozfegyelmet, s ez a fegyelem értelme és célja is egyben.

Az ember kozosségi hattér, €16 és folyamatos harmonikus kozdsségi kapcsolatok nélkiil nem lehet tartosan
sikeres ¢és boldog. Az én-én; én-te és én-mi kapcsolat, mint az egyén Onmagahoz vald; tarsahoz illetve
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baratjahoz valo, illetve egy konkrét, meghatarozott - sziikebb - k6zdsséghez vald harmas viszonyrendszere az
egészséges, harmonikus személyiség fontos jellemzdje. Ezek kiépitéséhez és késobbi folyamatos dpolasahoz
egy fiatalnak sok segitséget lehet és kell adni.

Bar a személyiségfejlédésre legnagyobb hatassal a csalad van, kiilondsen az egészséges én-mi kapcsolat
kialakuldsat nagyban tudja segiteni az iskola.

A kozosségi €let fontos kapcsolodo teriilete €s természetes kovetkezménye a kozélet, amelyre egy serdiilékoru
fiatalt az iskola tud leginkabb felkésziteni. Ennek tervszer(i végzése iskolank kiemelt nevelési feladatai kozé
tartozik.

Az egyént alapjaiban meghatarozé kozosség a csalad. A csaladi életre a multban kizarolag, a jelenben pedig
majdnem teljes mértékig a hozott minta készit fel egy fiatalt. Ezek a mintak ma egyre inkabb
ellentmondasosak, ha nem éppen negativak. Ilyen esetekben elengedhetetlen, de még pozitiv minta esetén is
nagyon fontos a csaladi ¢életre valo tudatos felkészités - felkésziilés. Ez osztalyfonoki koordinaciot igénylo €s
nagyrészt az osztalyfonoki ordk keretében végrehajtandd, kiemelten fontos, komplex feladat.

Az egészséges életmodra vald nevelés céljaink egyik legfontosabbika. El kell érniink, hogy a fiatalokban
kialakuljon az egészséges életmod igénye, lassak be az egészségkarositd szokasok egyéni, és tarsadalmi
hatranyait, kényszer nélkiil, tudatosan tartsak tavol magukat a testi és mentalis egészségre karos szokasoktol,
ismerjék fel az egészséget erdsitd értékeket, ez legyen természetvédod, kornyezetkiméld magatartasuknak is
mozgatorigoja.

A testkultura fejlesztése az egészséges életmodra valo nevelés fontos részeként a didkok egész €letére kihatdan
a harmonikus személyiség fejlesztését segiti. A mozgaskultira a szellemi, lelki kulturdval 6sszhangban az
egész embert fejleszti, erdsitve a jovo nemzedék dnfenntartd képességét.

A fentiekben kiilon is megemlitett nevelési feladatok mellett természetesen sok, legalabb, vagy majdnem
ugyanilyen fontosat lehetne emliteni. Ugyanakkor ezek a feladatok csak egyiitt oldhatdak meg, hiszen a csaladi
¢letre nevelés az erkdlesi nevelést és a feleldsségtudat elmélyitését is szolgalja. A nevelési feladatokat
sziikséges tervezni, de tudjuk, hogy teljes egészében soha nem tervezhetok. A neveldnek mindig készen kell
allnia, hogy a helyzetnek megfeleld reagalasaval, a fenti elveknek és céloknak megfeleléen hasson didkjaira.
A pedagdgus személyisége, egy€niségébdl adodd onkéntelen megnyilvanulasai is neveld hatasuak, s talan
éppen a leghatékonyabbak. Nem potoljak ugyanakkor a személy 4ltal is hitelesitett verbalis érvelést.

2.10 A teljes korii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

,» Az egészségfejlesztés ( health promotion) az a folyamat, amely lehetdséget teremt €s képessé teszi az
embereket arra, hogy egyre fokoz6dobb kontrollt szerezzenek sajat egészségi allapotuk felett, és ez altal
képessé valjanak annak javitisara, alakitasara. A teljes fizikai, szellemi és szocialis jolét allapotanak elérése
érdekében az egyénnek vagy csoportnak képesnek kell lennie arra, hogy meg tudja fogalmazni és meg tudja
valositani vagyait, hogy kielégitse megfogalmazddott sziikségleteit, valamint kérnyezetével valtozzék vagy
alkalmazkodjék ahhoz. Az egészséget tehat, mint a mindennapi élet eréforrasat, nem pedig mint életcélt kell
értelmezni. ”

( Részlet az ottawai Egészségfejlesztési Charta-bol)
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2.10.1 Helyzetleiras, értékelés

Az iskolai egészségvédelem ebben a deklaralt formaban az iskolai élet 0 teriilete, igy a program
kidolgozédsanal alapvetden figyelembe kell venniink a helyi adottsdgokbdl kovetkezd lehetdségeinket,
erosségeinket és fejlesztésre varo feladatainkat, s ennek fiiggvényében kell megfogalmazni céljainkat, s az
ezek megvalositasahoz sziikséges konkrét 1épéseket: az iskolai egészségnevelés egészségfejlesztés programjat.
, mely szerint az egészség nem a betegség hidnya, hanem a testi, lelki, szocialis jol-lét allapota. Azt is
figyelembe kell azonban venniink, hogy az egészség nem passziv allapot, hanem folyamat. Ennek a
folyamatnak 6t életévét all moédunkban kozvetleniil befolydsolni, de munkank - tdgabb értelemben - egy
megfeleld szemléletmdd kialakitasa révén egész €leten keresztiil hathat.

2.10.2 Targyi és személyi feltételek
A program megval6sitasdhoz iskolank kivalo targyi adottsagokkal rendelkezik: modem, egészséges, vilagos,
napfényes épiilettel, melyben orszagos viszonylatban is kiemelkedd felszereltségli és nagysagl tornaterem
talalhat6. A mindennapos testedzés lehetdségét szolgalja még az iskolai sportudvar és az auldban elhelyezett
pingpongasztalok is.
Célkitiizéseink eléréséhez - jobbara - a személyi feltételeink is adottak.
Az iskolai egészségneveld munkat heti tobb alkalommal iskolaorvos és védénd, valamint iskolapszicholdgus
is segiti.
Iskolankban turaszakosztaly, kosarlabda, pingpong és futball szakosztaly miikodik, tanuldink szamos kertileti
€s orszagos sportversenyen és rendezvényen vesznek részt.
A személyi feltételek terén fejlesztendd teriilet, komoly hidnyossag, hogy jelenleg iskoldnkban még nincsenek
képzett kortars segitok. Az iskolai drogstratégia kialakitasaban ez a feladat kiemelt szerepet kap!

2.10.3 A4 tanulokra vonatkozo helyzetleiras

Altaldnos tapasztalat, hogy egyre tobb tilsulyos, tartds egészségiigyi problémaval kiizdd, a betegségek irant
joval fogékonyabb diak keriil be a kézépiskolakba. Megtalalhato koriikben a legalis és - sajnos- az illegalis
drogok hasznalata, csdkken az alkalmazkodoképességiik és a tolerancia szintjiik. Onértékelési - és néha
bizony- személyiség zavarokkal kiizdenek. E problémak kialakulasaban egyarant szerepet jatszik az
egészségtelen taplalkozas, a rendszertelen életmod, a rossz id6beosztas és a tervezés hianya és olyan tarsadalmi
¢€s szociologiai okok is, melyeknek megoldasat nem lehet az oktatastol elvarni. Ugyanakkor egy megfeleld
egészségnevelési szemlélettel rendelkezd iskola képes ezeket a karos hatasokat oldani, mérsékelni, szerepe
lehet a megeldzésben €s az alternativak megismertetésében.

Ebbdl kovetkeznek a neveldtestiilet céljai és feladatai is.

2.10.4 Alapelveink, céljaink
Céljaink meghatarozasdnal az elsé alapvetd kérdés, hogy egészségnevelést vagy egészségfejlesztést
folytassunk-e. Az egészségfejlesztés Osszetettebb feladat: magaban foglalja a korszerli egészségnevelés, az
elsddleges prevencid, a mentalhigiéné, az onsegités feladatait €s modszereit. A kordbban mar emlitett személyi
feltételek lehetdve teszik, hogy nevelOtestiiletiink az egészségfejlesztés Osszetettebb teriileteit is felvallalhassa.
Az egészségfejlesztési program kidolgozasanak elsé konkrét Iépése az iskolai SWOT analizis elkészitése, majd
ezt kovetden a helyzet- ¢és allapotfelmérés tapasztalatait Osszegz0 egészségnevelési stratégia illetve
drogstratégia kidolgozasa.
Alapelviink, hogy a kampanyszerti akcidkkal szemben (melyek id6leges eredményeket hozhatnak csupan ) az
egészségfejlesztést mindennapos gyakorlattd kell tenni iskoldnkban, hogy az erre vald igény beépiiljon
tanul6ink személyiségébe, a természetes igénylikké valjon.

2.10.5 Az iskolai egészsegfejlesztés teriiletei
Az iskolai egészségfejlesztés programja nem hatarolhatd be csupan az iskolai élet egyetlen teriiletére: az
oktaté-neveld6 munka minden szintjén és teriiletén, a szabadidd szervezésén és a kornyezet kialakitasan
keresztiil egyarant hathatunk tanuléinkra.

16



Budapesti Komplex Szakképzési Centrum
Kozma Lajos Faipari Technikum Szakmai Programja

2.10.6 A4 tudatos kérnyezetkialakitas

Mindennapos tapasztalat, hogy baratsagos, rendeltetési célnak maximalisan megfeleld idealis kornyezetben
csokken a frusztracio, nd a teljesitmény szintje. Az iskolaépiilet objektiv adottsagair6l mar esett sz6, de a
tudatos kornyezetkialakitas fejlesztendo teriilet. Sziikséges a tantermek és az iskola k6zos helyiségeinek (aula,
folyosok stb.) otthonosabba tétele. A kornyezet kialakitasa tanulok és neveldk kozos feladata kell, hogy legyen.
Az osztalytermek dekoralasa- a didkok elképzeléseinek ¢€s igényeinek megfeleléen- a tanuldk feladata / az
osztalyfonok koordinatori tevékenysége mellett/, a szaktantermek és kozos helyiségek diszitése a szaktandrok
feladata - a szakoktato kollégak bevonasaval.

A tudatos kornyezetkialakitds azonban nemcsak az épiilet falain beliil értendd, hanem az iskola udvarara és
sziikebb kiils6 kornyezetére is vonatkozik. Célunk egy tiszta, rendezett, szemét- s rongalasmentes kiilsé-belso
iskolai koérnyezet kialakitasa.

2.10.7 A testedzés biztositdsa

A jelenlegi 6raszam 4 (3) ora / osztaly / hét. A gyakori testedzést szolgalja, hogy délutanonként is hasznalhatok
az iskola sportlétesitményei: a tornaterem, az éppen fejlesztés alatt 4llo6 kondi-terem, az auldban kihelyezett
pingpongasztalok és a sportudvar, s6t a tornaterem — szervezett keretek kozott - szombat délelttonként is
nyitva all. . Intézménylinkben tébb szakosztaly is miikodik, tanuldink szamara gyogytestnevelést biztositunk.
A kotelezd testnevelés Ordk és a délutani tomegsport rendezvények megteremtik a lehetdséget a mindennapos
testmozgasra.

A fent emlitett lehetdségeket szeretnénk bdviteni kihasznalva a kozeli uszoda és jégpalya adta esélyeket is,
ehhez sziikséges (pénz)eszkoz biztositasat a Fenntartotol varjuk.

2.10.8 Az iskolai étkeztetés
Az iskolai ebédelés lehetdségének biztositasa.
Tanuloink kb. 20%-a az iskoldban ebédel. Kozottiikk szdmos olyan didk talalhatd, aki alanyi jogon részesiil
kedvezményes étkeztetésben, de intézményiink - sajat anyagi erGforrasainak felhasznalasa révén - tobb
tanulénak nyujt szocialis alapon ebédtamogatast vagy ingyenes étkeztetést. Iskolankban melegitd konyha
miikddik, igy a menti 6sszeallitdsdba nem tudunk beleszolni, de az ebédet szallitd céggel az egyiittmiitkdésiink
jonak mondhato.

2.10.9 Az iskolai biifé
A tanulok étkeztetését szolgalja az iskolai biifé is. Ezen a tertileten néhany éve szemléletvaltas figyelhetd meg:
a cukros iditok eltlintek és édességek mellett a biifé kindlata gyiimolccsel, tedval, meleg levesekkel,
asvanyvizzel és tejtermékekkel gyarapodott. Nem szerencsés, hogy a kdvéautomata a biifé mellett talalhato.
Szomoru tapasztalat, hogy mar a kilencedikesek sem forr6 csokoladét, hanem kéavét vasarolnak beldle.

2.10.104z egészségfejlesztés tanorai teriiletei
Az osztalyfonoki orak
Az egészségfejlesztés terén az osztalyfonoki ordk tudatos tervezése €s szervezése elengedhetetleniil fontos.
Evente osztilyonként legalabb 10 osztalyfénoki ora kell, hogy - szorosabban vagy lazabban véve -
kapcsolodjék a témahoz. Az osztalyfonoki munkakozosség feladata, hogy a tanterv és tanmenetek
Osszeallitdsanal - az egyes korosztalyok életkori sajatossagait és az adott osztalyok szokasait, esetleg az
eléfordulo karos szenvedélyeket, személyiség problémakat figyelembe véve - tervezze ennek a minimum 10
ordnak a programjat. Az osztalyfonoki ordk egy részét tervezhetjiik kiilsd el6adok bevondsaval is:
tapasztalatunk, hogy munkankban szamithatunk az iskolaorvos, a védoénd, az iskolapszichologus tAmogatésara,
de bevonhatok a rendvédelmi szervek (renddrség), orvostanhallgatok, civil szervezetek is.
Az osztalyfonok és a munkakozosség-vezetd feladata, hogy figyelemmel kisérje azokat a palyazati
lehetdségeket, amelyek szakértdk €s ,,civilek™ bevonasat lehetdvé teszik az osztalyfonoki munkaba.
Egészségfejlesztés a szaktargyak keretén beliil
Szinte minden iskolankban tanitott tantargy tobb-kevesebb alkalmat teremt az egészségvédelem témajanak
feldolgozasdhoz. A mozgés élményének megismertetésével, a helyes testtaras kialakitasaval, a frusztraciok
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szintjének testedzés altali csokkentésével természetesen a testnevelés teheti a legtdbbet, de az egészségnevelés
programja minden tantargyba beilleszthetd.
Néhany példa:

e idegen nyelvi 6rdkon beszélhetiink a sportokrdl, a napirendrdl, hobbirol, ételekrol;

e irodalom ¢és miivészettorténet kapcsan az Onsors-rontd, Onpusztitd személyiségekrdl, a
konfliktuskezelés irodalmi alkotasokban megjelend példairdl;

e torténelem oran szot ejthetlink az egyes korszakok egészségi viszonyairdl, mindennapi szokasairol;

e kémia 6ran megemlithetjiik azokat az egészséget ¢s kornyezetet karositd anyagokat, amelyekkel
mindennapi ¢életiink soran nap mint nap talalkozhatunk;

e snem utolso sorban rendelkezésiinkre allnak a bioldgia 6rak, ahol tudatosithatjuk tanuldinkkal, hogy
a testiilk hogyan, miként miikodik, milyen genetikai és fizikai adottsdgai lehetnek az egészséges
embernek, hogyan tudjuk veliink sziiletett adottsdgainkat kedvezden befolyésolni.

o Lelkiegészség javitasa, fejlesztése a statuszkezelés segitségével a KIP o6rdk bevezetésével,
meghonositasaval.

Az egészségfejlesztés tanoran kiviili teriiletei:

Statisztikai adatokkal igazolt tény, hogy a szabadid6 hasznos eltdltése az egyik leghatékonyabb prevencios
modszer: eldsegiti a tarsas kapcsolatok kialakitasat, javitja az egyén mentalis allapotat, megeldzheti a karos
szenvedélyek kialakuldsat illetve mérsékelheti a mar meglévo szenvedélyeket. Ebbdl adoddan az iskola altal
szervezett, a tanuldi igényekkel és életkori sajatossagokkal korrelald szabadidds programok a hatékony
egészségfejlesztés eszkozei lehetnek.

Egészségfejlesztési halozat épités

Az egészségfejlesztés iskolai programja annal hatékonyabb, minél siiriibb a ,,véd6halo”, amellyel tanuldinkat
oltalmazzuk a karos hatasoktol. Eppen ezért az egészségfejlesztési program egyik jelentés teriilete a
halozatépités, hogy az egészségvédelem, a prevencio és a mentalhigiéné teriiletei ne egymastol elszigetelten
miikddjenek, hanem egy joval szervezettebb €s hatékonyabb halozat keretein beliil.

Az egészségfejlesztés iskola halozatanak tagjai:

e az iskola egészségfejlesztési munkacsoportja- sziikség esetén kibdvitve az osztalyfonokokkel és
szaktanarokkal;

e aziskolai egészségligyi szolgalat (iskolaorvos, védénd);

e az iskolapszicholdgus (hetente tobb alkalommal);

o sziilok — torekedniink kell a sziilok korszerii tajékoztatasara az egészségfejlesztés teriiletén
(elsddlegesen a drog prevencioban), s ennek megfelelden eldadasokat, forumokat kell szervezniink a
sziil6k szamara, a sziiloi szervezeteket pedig az eddiginél jobban be kell vonni tevékenységiinkbe;

o kiils6 szakmai szervezetek - a rendérség szakemberei, orvostanhallgatok €s civil szervezetek
bevonasaval szinesithetjiik, s egytttal hatékonyabba tehetjiik munkénkat;

o didkdnkormanyzat - szabadidds rendezvények szervezésével, kortars segitok képzésével kapcsolodhat
be a munkéba.

Végiil, de nem utols6 sorban:tagabb értelemben az iskola minden dolgozoja egy-egy ,,csomd” a stirli szovési
haloban, éppen ezért szakértok bevondsaval az 6 tajékoztatasukrol képzésiikrdl is folyamatosan gondoskodni
kell.

Forrasaink
Az iskola fenntartéi erdforrasaibdl biztositja. az iskolai tomegsportot,
e agyb6gytornat (melyet nemcsak a tanulok, de dolgozoink szdmara is biztositunk)
e aszakkorok miikodtetését.
e ajovOben fenntartoi finanszirozasbol kivanjuk fedezni a tandran kiviili tevékenységek koltségeit.
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Kiilso (palyazati) forrasbol fedezziik

e aprevencids programok szakértok bevonasaval torténo részét,

e ataboroztatas koltségeinek bizonyos hanyadat, a tanulok nagyobb kozosségét érintd
programokat

2.11 Az elsésegély nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv
2.11.1 Az elsosegély-nyujtas alapismeretek témakorei

Evfo
lyam

7

Ora

Téma

9.

Osztalyfénoki ora
keretében

Tajékozodas

Osztalyfonoki oran —
iskolai védéno el6adasa

Baleset helyszinén a tajékozodas soran ot kérdésre
kell valaszt kapnod:

Baleseti helyszin biztositasa: Sériiltek osztalyozasa:
Sértilés sulyossaga szerint:

Eletveszélyes

Sulyos

Konnyi sériilt.

Sértilt ellatas legfontosabb feladatai:

Vizsgaljuk meg a kdrnyezetet!

Kimentés

Kiemelés

Vetkdztetés

10.

Osztalyfénoki 6ran —
1skolai védoéno eldadasa

Eszméletlenség

Részeg ember (ittas

Tudatzavaros (cukorbeteg

Ellatas:

MérgezEés miatti eszmélet vesztés

Eszméletlenséggel jar6 gércsds rohamok

11.

Osztalyfénoki oran -
1skolai védoéno eldadasa

Egyéb sériilések megallapitasa tiinetek alapjan

Randulas, ficam, torés, belso vérzés, sokk

Belso vérzés

Koponyavérzés:

Tudovérzés:

11.

Hasliregi vérzés

Felismerése

Sokk: Eletveszélyes allapot!

9-10.

Kémia oran

Egés, mérgezés

12.

Bioldgia 6ran Az elsdsegélynyujtas gyakorlati modszerei

12.

‘Osztélyfc’inéki oran

‘Ujraélesztésre van sziikség (reanimacio)
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“mentdszolgalat Ujraélesztési ABC
segitségével

mentdszolgalat Ellatasa

segitségével

mentdszolgalat Befiivasos lélegeztetés
segitségével

mentdszolgalat Csecsemd Ujraélesztése
segitségével

| mentdszolgalat Mellkas kompresszio
segitségével

2.12 Komplex intézményi mozgdsprogram

Iskolankban a mindennapos testnevelés ugy valosul meg, hogy a kdtelezd testnevelés ordk mellé biztositjuk a
mindennapi edzés lehetdségét is.

A sziinetekben lehetdség van iskola auldjdban elhelyezett pingpong asztalokon jatszani.

Délutan a testnevel0 tanarok sportkori orakat tartanak kiilonféle sportagakban.

Sitabor és nyari golyatabor szervezésével lehetdséget nyujtunk a sziinetekben is a szervezett testedzésre.
Hagyoményodrzé szakkor keretében lehetéség van régi harcmodorok megismerésére és gyakorlasara.

2.13 A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenysége
Az iskola beilleszkedési, magatartasbeli nehézségek lekiizdését segitd pedagogiai tevékenysége
Iskolankba kiilonb6z6 szocidlis, gazdasagi, kulturalis hatteri csaladok gyermekei keriilnek. Céljuk azonban
k6z0s, mert olyan kreativ képességeket igényld nagy hagyomanyu szakmat szeretnének elsajatitani, amely
¢lethossziglani megélhetési lehetdséget nyujt majd szamukra. Tehat vallaljak azt a 6-7 éves utat, amely soran
eljuthatnak a sikeres vizsgakig.
A vagyak és a realitds azonban olykor tavol allnak egymastol. A visszahuzo koérnyezet, a rosszra csabito barati
kozosség, az allanddan dolgozd sziilok, a nehéz anyagi koriilmények, a rossz utra tereld megélhetési
nehézségek, s nem utolsd sorban az idénként teljesithetetlennek tind tantargyi kovetelmények az eredeti
elhatarozastol konnyen eltantorithatjak a nem elég tudatos, s kelldképpen nem ellendrzott tanuldinkat.
Ezért mi szeretnénk felvallalni az ilyen tanuldk eljuttatasat is a sikeres érettségi, majd képesitd vizsgakig.
Ennek érdekében az aldbbiakat tessziik:
Intenziv és rendszeres kapcsolattartasra toreksziink mind irdsban, mind szoban a sziilokkel, azért, hogy
nyomon kovethessiik tanitvanyaink fejlodését.
Tanév elején az adatok ellendrzésekor, megprobaljuk feltérképezni a csalad lehetdségeit.
Szocialisan hatranyos helyzetben 1év0 tanuldink szdmdra lehetdségeink szerint szocialis segélyt, és/vagy
ebédtamogatast probalunk nytjtani.
Halmozottan hatranyos helyzeti tanuldinkkal az ifjusagvédelmi feleldsok tartanak kapcsolatot, meglatogatjak
a csaladot, sziikség esetén megkeresik a Gyermekjoléti Szolgélatot, vagy a tanulo lakohelye szerinti illetékes
jegyzot.
Iskolankban miikodtetjiik a korai jelzérendszert (KRETA ESL modulja). Minden félévben megvizsgaljuk az
érinett tanulok korét és a lehetséges €letutakat, hogy a veszélyeztetett statuszbol mielébb kikeriilhessenek.
Beilleszkedési és lelki problémakkal kiiszk6dé tanuldinknak segitséget nyujthat heti (tobb alkalommal)
rendelésén iskolapszichologusunk.
Tanuldsi nehézségekkel kiizd6 tanuldink szdméra szaktargyi korrepetaldsat tartunk, valamint az arra
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raszoruloknak megteremtjiik a nyugodt tanulés lehetdségét a tanulészobaval.
Lehet6ség szerinti ingyenes szinhdz- és muzeumlatogatassal, helyi filmklubbal, hosszan nyitva tarto
konyvtarunk kinélta lehetdségekkel segitséget kivanunk nyujtani a tanulonak kulturdlis hidnyossagainak
potlasara.
2.13 A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos pedagogiai teendok
Ifjusagvédelem, prevenciod
e Ezen feladatokat az osztalyfonokok és az iskolapszichologus végzik
A szocidlis hatranyokat enyhit6 tevékenységiink
e Pedagogiai eszkozokkel segiteni kell a veszélyeztetett tanulok beilleszkedését, sikeres tanulmanyi
munkajat és lemorzsolodasuk elkeriilését.
e Anyagi nehézséggel rendelkezd tanulok egy évben kétszer kérhetnek szocialis segélyt
(szeptemberben és aprilisban) irdsban, melyet az osztalyfénok eljuttat az illetékesekhez.
e Hérom, illetve tobb gyermekes csaladbol érkezd, gyermekvédelmi ellatasban részesiilo vagy tartdésan
beteg tanulonknak alanyi jogon jar 50%-os ebédtamogatas.
e Rendkiviili esetben mas tanulo is kérhet ebédtamogatést, amelyet szintén irdsban kell kérvényezni.
e Ingyenes tantargyi korrepetalasokkal elsdsorban a szocidlis hatrannyal és tanuldsi nehézségekkel
rendelkezo tanulok felzarkdzasat kivanjuk eldsegiteni.

2.14 Beilleszkedési, magatartasi és tanuldsi nehézséggel (BTMN) 6sszefiiggd pedagogiai
tevékenység

A tanulési kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segité iskolai tevékenység

Orszagos felvételi korzettel rendelkezd iskolaként mindig is tapasztaltuk, hogy az orszag kiilonb6z6 altalanos
iskolaibol érkezett tanulok felkésziiltsége kozott igen nagy eltérések tapasztalhatoak, ezért eredményes
munkank érdekében folyamatos felzarkoztatd tevékenységet folytatunk.

A 9. évfolyamon a kozismereti tantdrgyak mindegyikébdl felzarkoztaté korrepetalast szerveziink
osztalyonként. A korrepetalasok és szakkorok idejét és helyét az iskolai hirdetd tablan kifliggesztjiik.

De emellett az iskolai SzZMK ¢s a didkonkorményzat is €lhet javaslattételi jogaval, a szakkorok korrepetalasok
korére és idejére vonatkozoan. A korrepetalasok ingyenesek.

A kiilonb6z6 kulturdlis hattérrel érkezd tanuldink felzarkdzésat tervszeriien fejlesztett, s gazdag kinalattal
rendelkezé konyvtarunkkal, a lehetdségeink szerint ingyenes szinhazlatogatassal és egyéb mas kulturalis
rendezvény szervezésével probaljuk eldsegiteni.

A kezdd és az érettségi eldtti évfolyamon a matematika és fizika tantargy csoportbontasaval az eredményes
felzarkozast, valamint a sikeres €rettségi vizsgara valo felkésziilést kivanjuk segiteni.

A nyelvtanérak megndvelésével, féleg a 9-10. évfolyamokon, a tanulasi technikdk, a jegyzetelés, vazlatiras,
ért6 olvasas, a fogalmazasi készségek fejlesztésével szintén az eredményes tanulast kivanjuk segiteni.
Szakértd altal igazolt tanuléasi készség hidnyaval rendelkez6 tanulok a Koznevelési torvényben rogzitett modon
felmentést kaphatnak bizonyos ellendrzési formak, tantargy részek vagy esetleg tantargyak tanulésa alol.

A felmentési kérelmet a sziildnek az iskola igazgatdjatol irdsban kell kérvényeznie, s szakértdi véleménnyel
kell alatdmasztania kérelmét.

A tanulasi nehézséggel rendelkezé tanulok a szakszerii felmentés beszerzéséhez segitséget kérhetnek a
szaktanaruktol, az osztalyfonokiiktdl, valamint az altalanos vagy nevelési igazgatohelyettestol.
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2.15 Az SNI-s tanulokkal kapcsolatos feladatok
»ajatos nevelési igényli gyermek, tanuld: az a kiilonleges bandsmodot igényld gyermek,
tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, €érzékszervi, értelmi
vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes eldforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi,
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,"
Iskolankban kiilonleges banasmodot igényld tanulokkal szakember hidnyaban nem tudunk
foglalkozni. Az egészségligyi alkalmassag sziikséges a felvételhez, ezért halmozottan hatranyos
fogyatékos tanuld nem jat iskoldankban. Dyslexia, dysgraphia, dvscalculia, el6fordul. Ezekkel a
tanulokkal integraltan foglalkozunk tanodrai keretben, felzarkdztatdsukrol tandran kiviili
kiscsoportos foglalkozas keretében foglalkozunk.
Sajatos nevelési igényli tanulok fogyatékossagahoz igazodo fejlesztd programmal nem
rendelkeziink. Iskolankban ennek kidolgozasahoz érté szakember nem dolgozik.

2.16 Tehetséges tanulok fejlesztése, tehetséggondozas

A nevelGtestiilet altal kozosen vallalt célok egyik meghatarozo eleme a képességfejlesztés. A
tanuld sorsat kezdettdl determindlja, hogy milyen iskolat valasztott, s hogy kik lettek a
szaktanarai. A belépés feltételeit, a képességek és ismeretek meghatarozott szintjét mar
magaval hozta, am a képességek tudatosabb kiaknazasa a kozépiskolaban torténhet. A
képességfejlesztés elszakithatatlan a tehetséggondozastol.
Az 10j kdvetelményeknek megfelelden feltétleniil foglalkoznunk kell a tanulas (j médszereinek
megismertetésével, hisz az eredménytelenség elkedvetlenitheti a tanulokat, a sikeresség pedig
ujabb feladatok sikeres elvégzésére motivalhatja 6ket. Programunk ezekkel a feladatokkal
éppen ezért kiemelten foglalkozik.
A tanodrakon valtozatos modszereket (KIP, projekt, csoport feladatok) alkalmazunk, a kollégak
a tudasuk megosztasan keresztiil segitenek a sajat, bevalt gyakorlatuk atvételében.
A csoportbontasok és a szakkorok a tehetséggondozas fontos szinterei. A tovabbtanulni vagyok
szaktanari segitséggel késziilhetnek fel az érettségi vizsgara, illetve érdeklddési koriiknek
megfeleld plusz informacidkhoz juthatnak. Kiemelkedden fontos feladatunknak tartjuk a
tanulok szakmai izlésének kibontakoztatasat, miivészi, esztétikai és manudlis készségének
fejlesztését. Ha ugy tetszik ez a majdani vallalkozoi kor lesz a jovo honi lakaskultirdjat , keze
munkaja”, izlése alapjan tevolegesen befolyasolo rétege. Ennek érdekében épitettiik be szakmai
programunkba az 4tlagosnal tobb rajzorat és a kéziigyességet fejlesztd gyakorlatokat (pl.:
famiives technikdk, fafaragés, intarziakészités, esztergalyozas). Ezek az ismeretek nemcsak azt
teszik lehetévé, hogy a tanulok eredményesebbek lehetnek majd valasztott szakmajukban,
hanem fejlett szépérzékiiknek és kéziigyességiiknek koszonhetden a rokonszakmak teriiletén is
elérhetnek sikereket, és esetleg magasabb szinten is tovabbfejleszthetik majd tudasukat, illetve
készségeiket.
A képességfejlesztés hagyomanyosnak nevezhetd terepe a versenyek, a szakkorok, a didkkorok
megszervezese, s a kiilonféle palyazatok kiirdsa.
Az ismeretek és értékek kozvetitése a képességek kibontakoztatasaval parhuzamosan torténhet.
Az iskola tanuloi elméleti, szamitégéptermi, tanmihelyi szakérdkon sajatitjak el az
ismeretanyagot.
A tehetség, a képesség kibontakoztatasat szolgaljak a szakkorok. Ezek inditasat a tanulok, a
tanarok és sziilok is kezdeményezhetik. A szakkoroket a szaktanarok vezetik, de a program
Osszedllitdsaban a tanulok is részt vehetnek.
Szakkoreink (tobbek kozott):

e Foto szakkor;

e Fafarag6 szakkor;
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e Intarzia szakkor;

e Restaurator szakkor;
e Eszterga szakkor;

e Rajz szakkor,

e Sportkorok.

Egyeb iskolan, illetve tanoran kiviili tevékenységeink:

e ko6z0s szinhaz- és muzeumlatogatas;
konyvtari foglalkozasok;
iskolai és iskolak kozotti tanulmanyi versenyek;
szakmai tanulmanyi versenyek;
osztalykirandulasok, 6sszekdtve szakmai tanulmanyi utakkal;
természetjaras;

o keriileti, budapesti és orszagos szintli sportversenyek.
Iskolai hagyoményaink felkutatasa, 6rzése, dpoldsa €s tovabbfejlesztése szervesen illeszkedik
nevelési elgondolasainkba.
A hagyomanyok apolasanak alapvetd célja, hogy didkjaink ne csak raciondlisan, hanem
érzelmileg is kotddjenek iskolankhoz. A kotddést szeretnénk a jovOben kiterjeszteni a nalunk
végzett didkjainkkal torténd kapcsolattartasra. A hagyoméanyok 6rzése egy sajatos, specidlis
arculatot biztosit az iskoldnak, s segit megkiilonboztetni intézménylinket a tobbi, hasonlo
képzést nyajto iskolatol. Szinesiti a didkéletet, s tovabb bdviti a tandran kiviili tevékenységek
korét.

Hagyomanyos rendezvényeink:
e Golyatabor
Szalagavat6 bal
,Faiparban van fantazia” alapitvanyi 6regdidk talalkozo és allasborze
Kozma-nap
Vizsgamunka kiallitas
Szavalo verseny
Hazi tantargyi versenyek

2.17 A sziilo, a tanulo, a pedagogus és az intézmény partnerei kapcsolattartasi formai
Az intézmény partnerei
Az iskoléaval szembeni elvardsok részletezése feltarta kiilsé kapcsolatrendszereinek pilléreit is.
Szakmai kapcsolatai koziil meghataroz6 a Budapesti Kereskedelmi- és Iparkamara, a Magyar
Butor ¢s Faipari Szovetség szervezeteivel kialakitott egylittmiikodés. Ennek keretében az iskola
helyet ad kiilonb6zé szakmai rendezvényeknek, eléadasoknak és bemutatoknak. Iskolank
képviselteti magat a Faipari Tudomanyos Egyesiiletben is, részt vesz annak Oktatasi Bizottsagi
munkdjaban, tobb koézépfoku szakképzdé intézménnyel és nem utols6 sorban a Soproni
Egyetemmel kozosen. Iskolank a Soproni Egyetem bazisiskolaja. A szakmai rendezvényeken
természetesen az érdeklddd tanuldk is részt vehetnek, naprakész informaciokhoz juthatnak a
munka vilagdban megjelend technikai tjdonsadgokrol.
Ez tanuldinknak azt a lehetdséget nyujtja, hogy mar didkkorukban bele lathatnak a szakmai
szervezetek belsd ¢életébe, igy késobb konnyebben, természetesebben valnak maguk is aktiv
tagokka. A fels6bb évesek a szakmai tajékoztatokon és vitdkon nem tananyagként, hanem
életszerli megkdzelitésben taldlkoznak valasztott hivatasuk legiddszeriibb kérdéseivel. A
fentieken tal szamos termeld és kereskedd vallalkozassal van folyamatos €16 kapcsolatunk,
olyan mélységig, hogy tanuldink az iskolai tanmiihelybe be nem hozhato technologiakkal
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partnereinknél - ipari korilmények kozott - ismerkedhetnek meg.(Gyarlatogatasok,
tanulmanyutak.)

Tovabbi kiilsé kapcsolataink

Oktato-nevelé munkankat az orszag faipari technikusokat képzé 6sszes iskolajaval, valamint a
Budapesti Komplex Szakképzési Centrum &sszes iskolajaval folyamatosan fenntartott
kapcsolat mellett végezziik. Ez elsdésorban a képzés tartalmi megujitdsanak rendszeres
egyeztetésére, valamint mddszertani tapasztalatcserére ad lehetdséget.

A sziilok kapcsolattartasi formai

A sziilok szervezett formaban a Sziil6i Munkakdzosség révén vesznek részt iskolank életében.
Ez a két szervezet a kapocs iskolank és a varosi, illetve orszagos sziildi szervezetek kozott.
Allami, 6nkormanyzati kapcsolataink a fent leirtakon kiviil kiegésziilnek az Ujpesti
Onkormanyzattal kiépiilt nagyon ¢él6 és gyiimolcsozé kontaktusunkkal. Jollehet semmiféle
fliggdségi viszony nem all fenn koztiink, az Gjpesti keriilet onkormanyzata iskolank ifjisagi és
sportéletét, kiemelkedd tanuloit rendszeresen segiti a kiilonb6z6 palyazatai révén az iskola altal
elnyert tamogatéasaival, tanuloink pedig rendszeresen részt vesznek a keriilet altal szervezett
versenyeken, vetélkedokon. Ez a kapcsolat mind iskolank torténeti beagyazottsdga, mind napi
¢lete szempontjabol rendkiviil fontos.

Iskolank tanarai a tanuldk sziileinek, gondviseldinek (tovabbiakban: sziilok) problémaival és
véleményével szervezett modon a Sziildi Munkakozosségi Valasztmany évi kétszeri iilésén
talalkozhatnak. Ezen alkalmakkor az iskola vezetdsége beszamol az éves munkatervben foglalt
feladatokrol, s egyéb terveinkrol, elképzeléseinkrol.

Az SZMK értekezleteken tul évente rendszeresen két alkalommal all moédjukban a sziiléknek
szervezett keretek kozott tajékozodni gyermekiik tanulmanyi eldmenetelérdl, illetve az iskola
¢letének eseményeirdl. Az éves munkatervben meghatarozott két sziildi értekezleten az
osztalyfonokokkel és tarsosztalyfonokokkel, a két fogadonap alkalméaval minden tanarral
taldlkozhatnak. Ily modon gy az osztallyal, és az iskolai élettel kapcsolatos tajékoztatas és
véleménycsere is biztositottnak latszik, mint a tanulok tanulményairdl, személyes problémairdl
vald eszmecsere.

A sziil6i értekezletek és fogadonapok idépontjardl szoban és irasban is tajékoztatjuk a sziiloket.
Ezen idOpontoktol fiiggetleniil - egyéni egyeztetés alapjan is lehetdsége van a sziil0knek
tajékozodni gyermekiik eldmenetelérdl.

A tankoteles koru tanuldk sziileit kotelezd értesiteni az igazolatlan mulasztasokrdl - az elsd
alkalom és tizedik mulasztott 6ra utan valamint évente kétszer - a félév és a tanév vége eldtt -
a varhato bukasokrol az ellendrzd konyvbe irt értesités vagy az osztalyozonaplorodl készitett
fénymasolat utjan. Nem tankdteles kort (az érettségi utani szakképzésben résztvevo)
tanuloinkat, illetve igény szerint sziileiket is hasonld6 modon t4jékoztatjuk a hidnyzasok
mértékérdl, és a tanulmanyi elémenetelrdl.

Azon a napon, amikor a tanuld hianyzasat megkezdi, varjuk a hianyzas okara utald sziil6i
bejelentést.

Stlyosabb nevelési probléma esetén az osztalyfonok az ifjusdgvédelmi feleléshoz fordulhat,
segitségét kérheti a tanulo életkoriilményeinek jobb megismerése, illetve a nevelési probléma
megoldasa céljabol. Ennek érdekében csaladlatogatasra is sor kertilhet.

A kozos iskolai, osztalyrendezvényeket pl. kirdndulds, szinhadzlatogatds, szalagavatd bal,
golyabal, farsangi bal, ballagas, stb. a sziilok tudtaval, egyetértésével €s anyagi tdmogatasaval,
és a szervezési munkdaban nyujtott segitségiikkel bonyolitjuk le.

A kollégiumokkal minden tanév elején ismertetjiik az éves munkaterviinket. A tanév rendjéhez,
a munkatervben rogzitett idépontokban tervezhetik a hazautazdsok, a kollégiumi szilinetek
id6épontjait. A kollégiumi neveld tanarokkal helyszini latogatasok révén kivanjuk a kapcsolatot
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fenntartani, s egyben tajékozodunk tanuldink életkoriilményeirdl, tanulasi lehetdségeirdl.
Iskolank tanarai a tanulokkal vald egyiittmikddést a természetes humanumon alapuld
kolcsonos tiszteletadas €s a szakmai elvarasok alapjan valdsitjadk meg. Kotelességlink a tanulok
tajékoztatdsa és véleményiiknek meghallgatasa az Oket érintdé tanulmanyi és kozosségi
kérdésekben. A tanulok kotelesek az iskola Hazirendjében foglalt eldirasokat betartani.
Iskolank tanarai a tanulokkal vald egyiittmiikddést a természetes humanumon alapuld
kolcsonos tiszteletadas €s a szakmai elvarasok alapjan valdsitjadk meg. Kotelességiink a tanulok
tajékoztatdsa és véleményiiknek meghallgatasa az Oket érintd tanulmanyi és kozosségi
kérdésekben. A tanulok kotelesek az iskola Hazirendjében foglalt eldirasokat betartani.

2.18 A kozosségfejlesztéssel, az iskola szereploinek egyiittmiikodésével kapcsolatos
feladatok

Nevelési filozofiank megfogalmazasakor mar kifejtettiik, hogy az ember kdzosségi hattér, €16
¢s folyamatos harmonikus kozdsségi kapcesolatok nélkiil nem lehet tartosan sikeres és boldog.
Az Onmagaval, baratjaval és egy nagyobb kozosséggel vald egyiittélés sziikségességének
harmas viszonyrendszere az egészséges, harmonikus személyiség fontos jellemzdje. Ezek
kiépitéséhez és késdbbi folyamatos apolasahoz egy fiatalnak sok segitséget kell adni.
Az egészséges én-mi kapcsolat kialakuldsat nagyban tudja segiteni az iskola az osztalyrendszer
mikodtetésével, az osztalyprogramok, tanulmanyi kirdndulasok, egyéb kdzos - sport, kulturalis
stb. - rendezvények megszervezésével.
A szakoérai munkaval, a testnevelés oraval, a kisebb csoportban végzett kézmiives gyakorlatok
munkarendjének kialakitdsdval az egymds mellett dolgozas 6romének és sziikségességének
felfedezéséhez kivanunk segitséget nyujtani.
A kozosségi élet fontos kapcesolodo teriilete és természetes kovetkezménye a kozélet, amelyre
egy serdiilokoru fiatalt az iskola tud leginkabb felkésziteni.
A kozéleti tudatossag elsajatitdsdnak szintere tartalmat tekintve lehet a torténelem és a
tarsadalomismeret ora, ahol elddeink joggyakorldsanak modjat, formait és kovetkezményeit
ismerhetik meg tanuldink.
Az elmélet mellett sokkal fontosabb azonban a kozéleti magatartds elsajatitasa illetve
gyakorlasa. A vélemény kifejtés gyakorlasanak legtermészetesebb szintere az osztalyfénoki
ora, de az iskolai diakonkormanyzaton belill kis kozosségiik bels6 ligyeit, illetve egyes iskolai
igyekben is az érdekérvényesitést és joggyakorlas lehetdségeit sajatithatjak el tanuloink.
Szeretnénk, ha Ontudatos, a jogaikkal ¢€lni, és nem visszaélni tudd ,allampolgarokka”
fejlédnének tanuldink.
Az ilyen magatartasforma kialakitasdban nagy szerepe lehet, illetve van az egészséges tanar-
didk viszonynak, valamint a hivatalos véleménynyilvanitasi forumok nem csak latszélagos,
hanem valosagos mitkddtetésének.
Az iskolai didkdnkorményzat, és az évenkénti didkkozgyiilés, a szaktanari és a vezetdi fogado
ordk segiteni kivanjadk a kozosség érdekeiért is felszolald tanulok érdekérvényesitd és
kozosségteremto tevékenységét.

2.194 tanuloknak az intézményi dontési folyamatban valo részvételi jogai
gyakorlasanak rendje
A tanuldnak jogai gyakorlasara, a beiratkozas napjatdl (tanulmanyaikat els6é izben megkezddk
esetében a tanév elsé napjatol) van lehetdsége. Jogainak érvényesitése egyéni €s csoportos
formaban torténhet.
A tanul6t a tanorarol fegyelmezési céllal kikiildeni nem lehet, &m amennyiben zavarja a tobbiek
munkajat, legfeljebb 5 percre ki lehet kiildeni, de a hidnyzasat nem lehet beirni.
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A tanulo kérdésével, véleményével, panaszaval, javaslatdval fordulhat az iskola belsd
jogorvoslati forumaihoz, Ggymint:

e az osztalyfonokéhez,

e aziskolavezetés tagjaihoz,

e aDOK-hoz,

o alkalomszertien a DMS-tanarhoz,

e az iskolaorvoshoz, az iskolapszichologushoz a fogadoorak és a rendelési id6 alatt.
(Neviiket ¢és elérhetdségiiket a tanév kezdetén, szeptember 15-¢ig hozzuk
nyilvanossagra a hivatalos hirdetétablan.)

frasbeli megkeresés esetén a tanuld a titkarsagon leadott levelére 15 napon beliil érdemleges
valaszt kap.
A véleménynyilvanitas hivatalos forumai:

e azigazgatoi fogado ora,

e az osztalyféndki ora,

e aDOK gyfilés,

e a Didkkozgytilés.

Véleménynyilvanitdskor mindig {iigyelni kell masok emberi jogainak, méltosaganak
tiszteletben tartdsara.

Az iskola alapdokumentumait (Nevelési terv, Pedagogiai program, Szervezeti ¢s miikodési
szabalyzat, Hazirend stb.) a honlapunkon valamint az iskolai konyvtarban, nyitvatartdsi idében
barmikor meg lehet tekinteni.

Az oktatasi intézmények miikodéséhez kapcsolddd jogszabalyok megtekintésére az iskola
titkarsagan (az iskolatitkérnal) van lehetdség.

Az iskola didkszervezete a DOK. A didkdénkormanyzat vezetd testiilete az osztdlyok
képviseldibdl all, élén a 3 tagu vezetdséggel. A didkmunkat segitd pedagdogus (DMSP)
segitségével €élnek torvény adta jogaikkal.

A DOK véleményezési joganak biztositasa a tanulok nagyobb csoportjat érintd

kérdésekre vonatkozik, amely az érintett tanulok 1étszamanak legalabb 30%-a.

A DOK véleményt nyilvénithat, javaslattal élhet az iskola miikodésével és a tanuldkkal
kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ennek formdja a testiileti iilés, amelyet a felvetett kérdés,
téma megbeszélésre hivnak Ossze, s véleményiiket szavazassal hozzak meg. Tobbségi dontésiik
irasba foglaldsa esetén a 3 tagl vezetdség egyik tagja aldirasaval igazolja a megbeszélés,
targyalas eredményét. A véleménykérés, az egyetértés konkrét eseteit a kozoktatasi térvény
tartalmazza.

A tanulok nagyobb kozosségének specidlis esetekben 1 évfolyamnyi tanulét tekintiink.

2.20 A tanulmanyok alatti vizsgak eljarasi szabdlyai
Az iskolaban az alabbi tanulmanyok alatti vizsgak tehetdk le:

e osztalyozo vizsga,

® pOtlo vizsga,

e javitovizsga.

Osztdlyozo vizsgdt kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasédhoz,

e ha a tanodrai foglalkozasokon val6 részvétel alol fel volt mentve,

e engedély alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt tehet eleget,

e ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen a
kétszazotven tanitdsi orat meghaladja, és a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo
vizsgat tehet,

e ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen egy
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adott tantargybol a tanitasi 6rak harminc szézalékat, gyakorlati orak 20 szazalékat

meghaladja, és a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozé vizsgat tehet.
Potlo vizsgat tehet a tanuld, ha valamely vizsgarol neki fel nem réhatd okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné, és
ezt igazolja.
Javitovizsgat tehet a tanuld, ha a tanév végén - legfeljebb hdrom tantargybol - elégtelen
osztalyzatot kapott.
A tanulmanyok alatti vizsgakat a 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésr6l és annak
végrehajtasi rendelete a 12/2020. (II. 7.) Kormanyrendelet elGirasaiban szereplé szabalyok
szerint kell megszervezni.
A vizsgaszabalyzatunk célja a tanulok tanulmanyok alatt tett vizsgai lebonyolitasi rendjének
szabalyozasa. A fenti jogszabalyban foglalt szabalyozés szerint a tanulmanyok alatti vizsga
(osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga) kovetelményeit, részeit (irasbeli, szobeli,
gyakorlati), és az értékelés rendjét a nevelOtestiilet a pedagdgiai program alapjan hatdrozza
meg, és a helyben szokasos modon nyilvanossagra hozza.
A tanulményok alatti vizsgak célja azon tanulok osztalyzatanak megallapitasa, azoknak félévi
vagy év végi osztalyzatait évkozi teljesitményiik és érdemjegyeit alapjan a jogszabalyok és az
intézmény pedagogiai programja szerint nem lehet meghatarozni. A szabalyosan megtartott
tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.
A vizsgabizottsag osszetétele
A tanulményok alatti vizsgat hdromtagu vizsgabizottsag eldtt kell letenni. Ha a tanulményok
alatti vizsgat az iskola szervezi, a vizsgabizottsag az iskola pedagdgusaibol all. A vizsgaztatasra
Kijelolt intézmény altal szervezett fliggetlen vizsgabizottsagnak nem lehet tagja az a pedagogus,
aki abban az iskoléban tanit, amellyel a tanul6 tanul6i jogviszonyban all.
A vizsgaszabdalyzat hatalya
Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgéra, azaz:

e osztalyozo vizsgakra,

e kiilonbozeti vizsgakra,

e javito/potlo vizsgakra vonatkozik.

Hatélya kiteljed az intézmény valamennyi tanulojara:

e aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,

e akit a nevel6testiilet hatarozataval osztalyozo vizsgéra utasit,

e akit a nevel6testiilet hatarozataval javitovizsgara utasit.

Kiterjed tovabbd mas intézmények olyan tanuldira akik atvételiiket kérik az intézménybe és
ennek feltételeként az intézmény igazgatodja kiilonbozeti vizsga letételét irja eld.
Kiterjed tovabba az intézmény nevelOtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott
tagjaira.
Feliilvizsgalatat az intézmény igazgatdja és a neveldtestiilet kezdeményezheti. Mddositasa az
elfogadassal azonos modon torténik. A vizsgaszabalyzatot 30 napon beliil modositani kell, ha
olyan modon megvaltozik, hogy az a vizsgaszabalyzatban leirtakat befolyasolja.

2.20.1 Az irasbeli vizsga szabdlyai
Az irasbeli vizsga alkalméval kovetendd szabalyokat a 2019. évi LXXX. torvény a
szakképzésrdl és annak végrehajtasi rendelete a 12/2020. (II. 7.) Kormanyrendelet ismerteti.
Tajékoztatasként roviditve ismertetjiik a legfontosabb szabalyokat:

e A vizsgateremben az iilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd tanar tigy koteles
kialakitani, hogy a vizsgazok egymadst ne zavarhassék és ne segithessék.

e A vizsga kezdetekor a vizsgaelnok a vizsgdztatd tanar jelenlétében megallapitja a
jelenlévik személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait, majd kihirdeti az
irasbeli tételeket.

e A vizsgazoknak a feladat elkészitéséhez utbaigazitas, segitség nem adhato.
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e Az irasbeli vizsgan csak a vizsgat szervezd iskola bélyegzdjével ellatott lapon,
feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet dolgozni. A
rajzokat ceruzéaval, minden egyéb irasbeli munkat tintaval (golyostollal) kell elkésziteni.
A feladatlap el6irhatja az ir6gép, szamitégép hasznalatat.

o Az irdeszkozokrol a vizsgdzok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgahoz sziikséges
segédeszk6zokrdl az iskola gondoskodik; azokat egymas kozott nem cserélhetik.

e A vizsgazd az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése elott mindegyik atvett
feladatlapon feltiinteti nevét, a vizsganap keltét, a tantdrgy megnevezését. Vazlatot,
jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

e A vizsgazénak az irasbeli feladatok megvalaszoldsahoz rendelkezésre allo 1d6
vizsgatantargyanként 60 perc.

Ha az irasbeli vizsgat barmilyen esemény megzavarja, a kiesett idovel a rendelkezésre all6 1d6t
meg kell novelni.

A koznevelési és a szakképzési torvény alapjan a vizsgdzo kérésére, az igazgatd engedélye
alapjan

e az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre 4llo iddt legfeljebb harminc
perccel meg kell novelni,

e lehetévé kell tenni, hogy az iskolai tanulményok soran alkalmazott segédeszkozt
hasznalja,

e engedélyezni kell, hogy irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen.

Egy vizsganapon egy vizsgaz6 vonatkozasaban legfeljebb két irasbeli vizsgat lehet megtartani.
A vizsgak kozott pihendidot kell a vizsgazok részére biztositani. A potld vizsga harmadik
vizsgaként - sziikség esetén ujabb pihendidd beiktatdsaval - is megszervezhetd.

A 12/2020. (II.7.) Kormanyrendelet rendelet szabalyozza tovabba:

e az irasbeli vizsgian -elkOvetett esetleges szabdlytalansag kezelését, annak
kovetkezményeit,

e atanulonak fel nem rohat6 okbol a vizsgarol elkéso tanulok tigyének kezelését,

e atanulonak felréhato okbodl a vizsgarol elkéso tanulok ligyének kezelését,

e avizsgat engedély nélkiil kordbban abbahagyo tanuld ligyének kezelését.

2.20.2 A szobeli vizsga szabalyai
A szbbeli vizsga alkalmaval kovetendd szabalyokat a végrehajtdsi rendelet részletesen
ismerteti. T4jékoztatasként roviditve ismertetjiik a legfontosabb szabalyokat:

e Egyvizsgazonak egy napra legfeljebb harom vizsgatargybol szervezhetd szobeli vizsga.

e A vizsgazénak legalabb tiz perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint
amely idOpontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

e A vizsgateremben egy iddben legfeljebb hat vizsgdzo tartdzkodhat.

e A szobeli vizsgan a vizsgazo vizsgatantargyanként huz tételt vagy kifejtendd feladatot,
¢s kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt.

e Az egyes tantargyak szobeli vizsgaihoz sziikséges segédeszkzokrol a vizsgaztatd tanar
gondoskodik.

o A tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgadzo hatarozza meg.

e A vizsgidzo utbaigazitds ¢s tamogatas nélkiil, onalléan felel, de ha elakad, a
vizsgabizottsag tagjaitol vagy a vizsgaztatd tandrtol kaphat segitséget. A vizsgazok a
vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik.

e Minden vizsgazonak vizsgatantargyanként legalabb husz perc gondolkodasi 1d6t kell
biztositani a felkésziilésre. A felkésziilési 1d0 alatt a vizsgazd jegyzetet készithet, de
gondolatait szabad el6adasban kell elmondania.

e Egy-egy vizsgatantargybol a feleltetés iddtartama tiz percnél nem lehet tobb. A
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vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehetnek fel, ha
meggy6zddtek arrdl, hogy a vizsgazo a tétel kifejtését befejezte vagy a tétel kifejtésében
elakadt. A vizsgdzot nem szabad félrevezetni, gondolkodasaban, a tétel kifejtésében
megzavarni. A vizsgazo a tétel kifejtésében akkor szakithato félbe, ha a rendelkezésére
allo ido letelt.
Ha a vizsgédz6 a hlizott tétel anyagabol teljes tdjékozatlansagot arul el, az elndk egy alkalommal
pottételt huzat vagy potfeladatot biztosit részére.
Ha vizsgazo a feleletet befejezte, a kovetkezd vizsgatantargybol torténd tételhtizas elott,
legalabb harminc perc pihendiddt kell szaméra biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget
elhagyhatja.
A koznevelési €és szakképzési torvény bekezdése alapjan a vizsgazo kérésére, az igazgatod
engedélye alapjan
e a husz perc gondolkodasi iddt legfeljebb tiz perccel meg kell novelni,
e engedélyezni kell, hogy a szobeli vizsga helyett irasbeli vizsgat tegyen.
Ha a vizsgazdénak engedélyezték, hogy az irdsbeli vizsga helyett szdbeli vizsgat tegyen, €s a
vizsga irdsbeli és szobeli vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell huznia és kifejtenie. A
felkésziiléshez és a tétel kifejtéséhez rendelkezésre allod idot tételenként kell szdmitani. A
vizsgazo kérésére a masodik tétel kifejtése eldtt legfeljebb tiz perc pihendidét kell adni, amely
alatt a vizsgazo6 a vizsgahelyiséget elhagyhatja.
A rendelet részletesen szabalyozza tovabba:
e az irasbeli vizsgidn elkOvetett esetleges szabdlytalansdg kezelését, annak
kovetkezményeit,
e atanulonak fel nem réhat6 okbol a vizsgarol elkéso tanulok ligyének kezelését,
e atanulonak felrohato okbol a vizsgarol elkéso tanulok ligyének kezelését,
e avizsgat engedély nélkiil korabban abbahagyo tanul6 iigyének kezelését.

2.20.3 A gyakorlati vizsga szabadlyai
Gyakorlati vizsgarészt tartalmaznak iskolankban a kovetkezd vizsgatantargyak:

e informatika,

e szabadkézi rajz,

e szakmai gyakorlati tantargyak (faipari és miivészeti szakmacsoportban).

A gyakorlati vizsga alkalméval kovetendé szabalyokat a végrehajtasi rendelet részletesen
ismerteti. Tajékoztatasként roviditve ismertetjiik a legfontosabb szabalyokat:

e A gyakorlati vizsgafeladatokat a vizsgabizottsag elnoke javaslatara az igazgat6 hagyja
jova.

e A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsdg elndke
meggy6z0dott a feltételek meglétérdl. A gyakorlati vizsgarész a vizsgafeladatok
elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek megléte esetén kezdheté meg,
illetéleg folytathato.

e A gyakorlati vizsgarész megkezdése eldtt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati
vizsgarész rendjér6l és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a
gyakorlati vizsgarész helyére ¢és a munkavégzésre vonatkozd6 munkavédelmi,
tizvédelmi, egészségvédelmi eldirasokrol.

e A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasdhoz az adott tantargynal helyben
meghatarozott id6 all a rendelkezésére. Ebbe az id6be a vizsgafeladatok ismertetésének
ideje nem szamit bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtdsdhoz rendelkezésre allo 1d6
feladatok szerinti megosztasa tekintetében a vizsgafeladatok leirdsa tartalmazhat
rendelkezéseket.

e Nem szamithatdo be a vizsgafeladatok végrehajtisara rendelkezésre all6 idObe a
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vizsgazonak fel nem réhato okbdl kiesé 1do.
A gyakorlati vizsgarészt - a vizsgafeladatok szamatol fiiggetleniil - egy érdemjeggyel kell
értékelni.
A vizsgamunkat érdemjeggyel kell értékelni. Az értékelésben fel kell tiintetni a vizsgazo nevét,
sziiletési helyét és idejét, a tanszak megnevezését, a vizsgamunka targyat, a végzett munka
értékelését és a javasolt osztalyzatot. Az értékelést a gyakorlati oktatast végzo szaktanar hja ala.
A vizsgaz6 gyakorlati vizsgarész osztalyzatat a vizsgamunkara és a vizsga helyszinén készitett
onallo gyakorlati alkotasra kapott érdemjegyek alapjan kell meghatarozni.
Az egyes vizsgatantargyak részei, kovetelményei és értékelési rendje

2.20.4 A vizsgatantargyak kovetelményrendszere

Minden vizsgatargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantirgyanak az
intézmény pedagogiai programjaban taldlhato kovetelményrendszerével.
Az értékelés rendje
Ha a vizsgatantargy irasbeli vizsgarészt is tartalmaz, akkor az irasbeli vizsga lezarasat kovetden
a vizsgaztato tanar kijavitja a dolgozatot. Kovetelmény, hogy a dolgozat kijavitdsa pontozasos
rendszerben torténjék, az egyes részpontszamokat €s az egyes részekre kaphatd maximalis
pontszamot egyarant meg kell jeldlni.
Ha az irasbeli vizsgarész mellett a vizsgatantargy szdobeli vizsgarészt is tartalmaz, az irasbeli
maximalis pontszama - az idegen nyelv kivételével - a teljes vizsgara kaphatd pontszam 60%-
aval egyezik meg. Idegen nyelv esetében az irasbeli pontszama az 6sszes pontszam 80%-aval
azonos.
Ha a gyakorlati vizsgarész mellett a vizsgatantargy szobeli vizsgarészt is tartalmaz, a gyakorlati
vizsgarész maximalis pontszama a teljes vizsgara kaphat6 pontszam legalabb 40%-aval egyezik
meg.
A vizsgatargy akar egy vagy tobb vizsgarészt tartalmaz, az egyes vizsgarészekben elért
pontszamok Osszege alapjan az osztalyzatokat a kovetkezdként hatarozand6 meg:

o 0-24% elégtelen,
25-39% elégséges,
40-59% kozepes,
60-79% jO,
80-100% jeles.
Nem egész szazalékos eredmények elérése esetén a kerekités altalanos szabdlyait kell
alkalmazni.
Amennyiben a tanuld a tanulméanyok alatti vizsgat tobb évfolyam anyagabdl szeretné letenni,
akkor a vizsgakat minden évfolyam anyagabol kiilon vizsgan kell megszereznie.

2.21 Alkalmassagi vizsga
A jelentkezOknek orvosi alkalmassagi vizsgalaton kell részt venniiik, melynek helyérdl és
idejérdl tajekoztatjuk a jelentkezoket.

2.22 A felvétel és atvétel helyi szabdlyai
Az dltalanos iskolai eredmények figyelembe vétele:
7. év végi és 8. félévi érdemjegyek alapjan; iskolankban a magyar nyelv, irodalom,
matematika, torténelem, fizika és idegen nyelv tantargyak eredményeit vessziik figyelembe.

Irdsbeli vizsgarész

Altalanos tantervii magyar nyelvi és altalanos tantervii matematika kozponti irasbeli
feladatlapok alapjan.

Minden irasbeli feladatot a kdzponti javitasi itmutato alapjan értékeliink. Az eredményt a
pontok Osszege adja.
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Dekoratdr szakon palyaalkalmassagi €s rajzfelvételi vizsga van.

A dekoratdr szakra jelentkezOk szabadkézi rajzbol is felvételiznek, ugyanazon a napon,
amelyen szobeliznek. Itt azokat a képességeiket és készségeiket mérjiik (kreativitas, fantazia
stb.), melyek iskolankban a sikeres ¢és eredményes tanulashoz sziikségesek.

A vizsgazo teljesitményének értékelése, a rangsorolds modja

A vizsgazo teljesitményének értékelése a hozott pontszam, a kdzponti irasbeli felvételi
eredmények ¢€s a szobeli elbeszélgetés pontjainak 0sszegzésével torténik.

Az irésbeli felvételi értékelése a kdzponti javitasi itmutatd alapjan torténik, az eredményt a
két irasbeli vizsgatargy pontjainak dsszege adja.

Faipari technikusoknal az 6sszpontszam 30%-a a hozott pont, 50%-a az irasbelin, 20 %-a a
felvételi beszélgetésen szerezhetd.

Dekorat6r szakra 25% a hozott pont, 50% a koézponti irdsbelin, 10% szabadkézi rajzzal, 15%
felvételi beszélgetésen szerezhetd. Amennyiben a miivészeti palyaalkalmassagi vizsgan a
jelentkezd nem felel meg, a jelentkezését elutasitjuk.

Szobeli elbeszélgetés

Az elbeszélgetés alkalmaval a jelentkezok szobeli kommunikacios készségét, nyitottsagat;
altalanos t4jékozottsagat, intelligencidjat, szovegértési kompetencidjat; a magaval hozott
dokumentumok (flizetek, munkak stb.) mindségét; a jolneveltség szabalyainak ismeretét; a
valasztott képzési forma iranti motivaciojat vizsgaljuk.

A szobeli elbeszélgetés soran tantargyi tudast, tényanyagot nem kériink szamon.

A jelentkezdknek orvosi alkalmasséagi vizsgalaton kell részt vennitlik, melynek helyérdl és
idejérol tajékoztatjuk a jelentkezoket.

Felvételnél a rangsort az dsszesen elért pontszam alapjan (abszolut szamszerti sorrend)
allitjuk fel.

Amennyiben pontazonossag alakul ki, akkor a rangsor elkészitésénél elonyben részesitjiik a
halmozottan hatranyos helyzetli tanulokat, ezt kovetden azt a jelentkezdt, aki budapesti
lakhelyli. Harmadsorban sajatos helyzetli tanulokat részesitiink elényben. Sajatos helyzetii
tanulo az, aki asztalos csaladi hattérrel rendelkezik. Negyedsorban részesitjiik eldnyben azt a
sajatos helyzetii tanul6t, aki matematikabol jobb eredményt ért el (pontazonossag esetén mind
hozott pontoknal, mind az irasbeli eredményeiben).

Pontazonossag esetén az érintetteket €rtesitjiik, hogy 48 oran beliil igazoljak sajatos
helyzetiiket.
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3. Oktatasi Program (helyi tanterv)
2020. szeptember 1-¢ el6tt indult osztalyaink esetében az intézményiink altal valasztott
kerettanterv megnevezése szakgimndziumi kerettanterv a amely tantargyait és kotelezo
oraszamait mellékletben (1.sz.) talalhato tablazatok tartalmazzak.
2020. szeptember 1-t61 indult osztalyaink esetében a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérol és alkalmazasardl szolo 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet mellékletének
I1.2.1.3. tablazata alatti rész alapjan az intézményiink altal valasztott kerettanterv
megnevezése: technikumi kerettanterv amely tantargyait és kotelezé draszamait szintén a
mellékletben (1.sz) talalhat6 tdblazatok tartalmazzak.

A BUDAPESTI KOMPLEX SZAKKEPZESI CENTRUM Kozma Lajos Faipari Technikum
profilja kettds.
Technikumi (kifut6 rendszerben szakgimnéaziumi) tagozatan kozépiskolai oratervek keretében
alap- és emelt szintli érettségi vizsgara készit fel, az érettségivel rendelkezék szamara
szervezett szakképzd tagozatan pedig faipari technikusi, valamint ezzel rokon faipari
szakmakra képez.
A technikum 9-(12.)-13. évfolyamon kerettanterv szerinti oktatast folytat. A specialis targyak
célja kisebb részben szakmai orientdlo ismeretanyag ataddsa, nagyobb részben a manualis
készségek fejlesztése (rajz, faragas, asztalos kéziszerszamok hasznélata, fakotések
kivitelezése). A manualis készség hatékony fejlesztése ugyanis életkorhoz kotott. A felsébb
¢vfolyamokon folyd szakmai képzés, amely felé a szakkozépiskola orientalja a tanulot, olyan
készségeket igényel, amelyek nagymértékben fejleszthetdek, s errdl ilyen iranya
érdeklodéssel, képességekkel, tehetséggel bird tanuloknal kar lenne lemondani.
Ezen képességeknek a fejlesztése letéteményese annak, hogy a névadonk altal fémjelzett
szellemben képezhessiink: széles alapozast szaktudassal rendelkez6, a szakma szépségeit
meglatni tud6 mivelt fiatal embereket.
A kétéves szakképzo évfolyamok belépési szintjei

e a gimnaziumi (vagy barmilyen, nem faipari oriental6 iskoldban szerzett) érettségi,

vagy

o faiparra illetve miivészetre orientalo iskolaban szerzett érettségi, vagy

e aBKSZC Kozma Lajos Faipari Technikumban szerzett érettségi, illetve

o c¢rettségi (ez mestervizsgaval kivalthatd) és valamilyen szakiranya szakmunkés-

képesités.

A kilépés mindezen esetekben - kiilonb6z0 oratervek alapjan, kiilonboz6 iddtartamot
kovetden - technikumi végzettség.
Az iskola a fentick mellett részben érettségire épiild, részben a kozépiskolai végzettséget
kiegészitd tovabbi szakmak - igény szerinti - oktatasat is vallalja a jovében.

3.1 A4 szabadon felhasznalhato orakeretek
A szabadon felhaszndlhato orakeretek elosztdsakor figyelembe vettiik a felsGoktatasba 1épés
feltételeit (nyelvvizsga, miiszaki teriileten a fizika és matematika tantdrgy Oraszamanak

emelése), valamint az orszagos kompetenciamérés kovetelményeit.
Az évfolyamonkénti elosztasat az dratervi tablazat piros szamai jelzik.

3.2 A kerettantervben meghatarozott, a kotelezé és nem kotelezo tanorai foglalkozasok
idokerete legfeljebb tiz szazalékanak felhasznalasa

A tobbletorakat és a rendelkezésre allo 10%-nyi Orakeretet gyakorldsra, felzarkdztatasra
forditjuk.
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A DKA-foglalkozasokon éves beosztas szerint vesznek részt didkjaink, amelynek frissitése,
feliilvizsgalata évente Centrum szinten torténik.

3.3 A valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében a
pedagogusvalasztas szabalyai
A valaszthato tantargyak ¢és foglalkozasok, s ezek esetében a pedagoégusvalasztas szabalyai
A vélaszthato tantargyakat az oratervek soroljak fel. A Hazirendben rogzitett médon lehet
jelentkezni a nem kételezo foglalkozasokra.
A pedagogusvalasztas lehetoségét csak abban az esetben tudjuk felkinalni, amennyiben a
személyi lehetdségek €s tantargyfelosztas valamint az orarend elkészitése ezt lehetové teszi.

3.4 A csoportbontasok és az egyéb foglalkozdasok szervezési elvei

Iskolankban évfolyamonként 3 parhuzamos osztalyt inditunk. 2013 szeptemberétdl 2 faipari
technikus és 1 dekoratdr osztalyt. Itt az osztalyba sorolas a jelentkezéstdl, illetve a felvételi
eredményétdl fligg.

Csoportbontas csupéan csak néhany tantargy esetében van. Informatika, magyar nyelv és a
gyakorlati tantargyak esetében nem szint szerint, hanem 6rarend készités szerint torténik a
csoportbontas.

Idegen nyelvbol, matematikabol és fizikabol a csoportok kialakitdsanal igyeksziink az
eloképzettséget és a tovabbtanulési terveit figyelembe venni a tanulonak.

A délutani tomegsport rendezvényeken kiviilszamos egyéb lehetség all tanuldink
rendelkezésére, hogy idejiiket hasznosan tolthessék.

Néhany példa:

e aziskolai konyvtar - a rendkiviil széles konyvkinalat mellett, szdmos igényes
folyoirat, ifjusagi lap, széles CD-ROM valaszték varja a tanulokat, a meghitt,
baratsagos, otthonos 1€gkor megnyugtatdlag hat;

e az iskolai szakkorok - az intarzia, fafarago €s rajz szakkor nemesak didkjaink miivészi
érzékét fejleszti, hanem a nyujtott sikerélmények altal hozzajarul a kedvezd énkép, az
onértékelés kialakulasahoz is ;

Szabadidés programok az iskola falain kiviil

A természetjard szakosztaly havi rendszerességgel szervez hétvégi tardkat a févaros kornyeki
hegyekbe, a testneveld kollégak szinte minden versenyfelhivasra neveznek tanuldkat.

Evek 6ta sikerrel vesziink részt a hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasat segité
palyazatokon, a nyert pénzdsszegekbdl szinhdzjegyeket vasarolunk. A szinhaz nyujtotta
mivészi élmény segit a hétkdznapi érzelmek megélésében, ezaltal szolgalva tanuldink
emocionalis fejlodését.

Prevencids szakemberek altal gyakran hangoztatott tény, hogy a kozdsségeknek milyen fontos
szerepe lehet a megeldzésben és a személyiség alakitasaban. Iskolank mikrokdzosségei, az
osztalyok gyakran szerveznek tanitasi idon kiviili egyiittes programokat: mozi-, szinhaz- és
muzeumlatogatasokat, de legnagyobb kozosségformalo ereje a két (esetenként) harom napos
osztalykirandulasoknak van. A nemzeti koznevelési torvény értelmében azonban a jovoben
ezeknek a programoknak a fedezetét nem lehet a sziildre héritani, a fenntartotol kell igényelni.
Reméljiik, hogy a lehetd legtdbb forrasbol - palydzatok utjan és fenntartdi tdmogatasbol-
tovabbra is mitkddtetni tudjuk a tanéran kiviili programjainkat, sét, tanuloi igény eseten a
kinalatot szeretnénk bdviteni is ( pl. az iskolai didkdnkormanyzat rendezvényeivel)

A didkdnkormanyzat 4ltal szervezett golyatabor a kozosségfejlesztés, mig a szalmai
munkakdzosség altal meghirdetett erdélyi fafarago és butorfestd tabor a miivészeti nevelés
céljait szolgalja.
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3.5 Az oktatasban alkalmazhato tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok
kivalasztasanak elvei (figyelembe véve a tankonyv téritésmentes igénybevétele
biztositasanak kotelezettségét)

Az alkalmazott tankonyvekr6l a munkak6zosségek dontenek, s torekednek arra, hogy a
felmend rendszer érvényesiiljon, tankonyvvaltasra csak indokolt esetben keriil sor.
Tanulmanyi segédletek €s taneszk6zok kivalasztasakor az eredményesség, a sikeres
vizsgafelkészités a cél, az iskola anyagi lehetdségeit figyelembe véve.

3.6 A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasanak részletes szabalyai

A kulcskompetenciak fejlesztése

Az Europai Unioban kulcskompetencidkon azokat az ismereteket, készségeket és az ezek
alapjat alkoto képességeket és attitiidoket értjiik, amelyek birtokaban az Unid polgérai egyrészt
gyorsan alkalmazkodhatnak a modem vilag felgyorsult valtozasaihoz, masrészt a valtozdsok
iranyat és tartalmat cselekvoén befolyasolhatjak. A tudasalapu tarsadalomban felértékelddik az
egyén tanulasi képessége, mert az emberi cselekvéképesség az élethosszig tartd tanulds
folyamataban formalodik.

A kiilonb6z6 kompetenciateriiletekben megjelend ismeretek, készségek, és ezek hatterében a
meghataroz6d képességek ¢és attitlidok szamos tanulasi helyzetben ¢és 0Osszefliggésben
alkalmazhatok kiilonféle célok elérésére, kiillonb6zo problémak és feladatok megoldaséra, ezért
tobb muveltségteriilethez is kdthetdk. Tobb kompetencia egymasba fonddik, igy részben fedik
egymast, tovabba az egyikhez sziikséges elemek tdmogatjak a maésik teriilethez elengedhetetlen
készségek formalodasat, fejlodését. Hasonld egymasra épitettség jellemzi a képességek
kibontakoztatasara €és a tanulds fejlesztésére iranyuld célok €és az egyes miveltségteriiletek
viszonyat. Szamos olyan fejlesztési teriiletet emlithetd, amely valamennyi miiveltségteriileten
a kialakitand6 kompetencia részét képezi: ilyen példaul a kritikus gondolkodas, a kreativitas, a
kezdeményez képesség, a problémamegoldas, az egylittmiikddés, a kockazatértékelés, a
dontéshozatal, az érzelmek kezelése, a kapcsolati kultura, a tarsas tolerancia.

Anyanyelvi kommunikadcio

Az anyanyelvi kommunikacié magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények,
vélemények kifejezését €s értelmezését, megdrzését és kozvetitését szoban és irasban (hallott
¢€s olvasott szoveg €értése, szovegalkotas szoban €s irdsban), valamint a helyes, ontudatos €s
alkotd nyelvhasznélatot az oktatasban és képzésben, a tarsadalmi és kulturalis tevékenységek
soran, a csaladi és a tarsas ¢életben, a munkéaban és a szabadidds tevékenységekben, a tarsas
valosag formalasaban.

Idegen nyelvi kommunikacio

Az idegen nyelvi kommunikéci6 - az anyanyelvi kommunikaciéhoz hasonldan - az alapvetd
nyelvi készségekre épiil: fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése,
kifejezése €s értelmezése idegen nyelven kiilonbozd tevékenységi forméakban. Ilyen a hallott és
olvasott szOveg ¢értése, a szOvegalkotas €s az interakcid szoban ¢és irasban. Ezek a
tevékenységek az élet kiillonbozo teriiletein - oktatds és képzés, munka, csaladi és tarsas élet,
szabadidds tevékenységek - az egyén sziikségleteinek megfelelden folynak. Az idegen nyelvi
kommunikécio olyan képességekre és készségekre is tdmaszkodik, mint a kozvetités az
anyanyelv és az idegen nyelv ko6zott, valamint mas kultirdk megértése. A nyelvhasznalo
tudasszintje valtozhat a kiilonb6zd nyelvek, nyelvi tevékenységek (hallott szoveg értése,
beszédkészség, olvasott szoveg €rtése, iraskészség €s kozvetitd készség), valamint az idegen
nyelvet hasznald tarsadalmi-kulturalis hattere, igényei és érdekldédése szerint.
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Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia kialakitasahoz elengedhetetlen az olyan meghatarozo
bazisképességek fejlesztése, mint a matematikai gondolkodas, az elvonatkoztatas és a logikus
kovetkeztetés. E kompetencia 0sszetevoit alkotjak azok a készségek is, amelyekre
tamaszkodva a mindennapi problémak megoldéasa soran a matematikai ismereteket és
modszereket alkalmazzunk.

A matematikai kompetencia kialakuldsdban, hasonléan mas teriiletekhez, az ismeretek és a
készség szintli tevékenységek egyarant fontos szerepet toltenek be.

Természettudomanyos és technikai kompetencia

A természettudomanyos kompetencia az ismereteknek és készségeknek azt a rendszerét jeloli,
amelynek megfeleld szintje lehetové teszi, hogy megfeleld ismeretek és modszerek
felhasznalasaval leirjuk és magyarazzuk a természet jelenségeit és folyamatait, bizonyos
feltételek mellett eldre jelezve azok varhatd kimenetelét is. Segit abban, hogy megismerjiik,
illetve megértsiik természetes €s mesterséges kornyezetiinket, és ennek megfelelden iranyitsuk
cselekedeteinket. A technikai kompetencia ennek a tudasnak az alkotd alkalmazasa az emberi
vagyak ¢és sziikségletek kielégitése ¢érdekében. A természettudomanyos ¢és technikai
kompetencia magadban foglalja a fenntarthatdésag, azaz a természettel hosszli tadvon is
Osszhangban all6 tarsadalom feltételeinek ismeretét, és az annak formalasaért viselt egyéni €s
kozosségi feleldsség elfogadasat.

Digitalis kompetencia

A digitalis kompetencia feldleli az informdcios tarsadalom technoldgidinak informacids és
kommunikécios technologia, a tovabbiakban IKT) és a technologidk altal hozzaférhetéve tett,
kozvetitett tartalmak magabiztos, kritikus §s etikus hasznélatét a tarsas kapcsolatok, a munka,
a kommunikécio6 és a szabadido terén. Ez a kdvetkezo készségeken, tevékenységeken alapul:
az informacié felismerése (azonositasa), visszakeresése, értékelése, tarolasa, eldallitasa,
bemutatdsa és cseréje; digitalis tartalomalkotds és -megosztds, tovabba kommunikécios
egylittmiikodés az interneten keresztiil.

Szocidlis és allampolgari kompetencia

A személyes, értékalapu, személyek és kulturdk kozotti parbeszédre nyitott szocidlis és
allampolgari kompetencidk a harmonikus életvitel, valamint a kozdsségi beilleszkedés
feltételei. A kozjo iranti elkotelezettség és tevékenység feloleli a magatartds minden olyan
formajat, amelynek révén az ember hatékony és €pitd mddon vehet részt az egyre soksziniibb
tarsadalmi és szakmai életben, tovabba - ha sziikséges - képes a konfliktusok megoldésara.

Az allampolgari kompetencia lehetdveé teszi, hogy a tdrsadalmi folyamatokrol, struktirakrol és
a demokraciardl kialakult tudast felhasznalva aktivan vegylink részt a koziigyekben.
Kezdeményezoképesség és vallalkozoi kompetencia

A kezdeményezdképesség és a vallalkozoi kompetencia segiti az embert, hogy igyekezzék
megismerni tagabb kornyezetét, s ismeretei birtokaban képes legyen a kinalkozo lehetoségek
megragadasara. Ez tudast, kreativitast, Qjitdsra vald torekvést és kockézatvallalast jelent,
valamint azt, hogy az egyén céljai érdekében terveket készit és valosit meg. Alapjat képezi
azoknak a specidlis ismereteknek, készségeknek és magatartdsformaknak, amelyekre a
mindennapi ¢életben, a tarsadalomban és a munkahelyen sziikség van.

Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezokészség

Az esztétikai-mlvészeti tudatossdg ¢€s kifejezOkészség magaban foglalja az esztétikai
megismerést, illetve az elképzelések, képzetek, élmények és érzések kreativ kifejezésének
elismerését, befogadasat mind a hagyoméanyos miivészetek nyelvén, mind a média segitségével,
kiilondsen az irodalomban, a zenében, a tancban, a dramdaban, a babjatékban, a vizualis
miuvészetekben, a targyak, épiiletek, terek kultirajaban, a modem miivészeti kifejezéeszk6zok,
a fot6 és a mozgdokép segitségével.

A hatékony, énallo tanulas
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A hatékony, 6nall6 tanulés azt jelenti, hogy az ember képes kitartoan tanulni, sajat tanulasat
megszervezni egyénileg €s csoportban egyarant, ideértve a hatékony gazdalkodast az id6vel
¢s az informacioval. Felismeri sziikségleteit €s lehetdségeit, ismeri a tanulas folyamatat. Ez
egyrészt 1j ismeretek szerzését, feldolgozasat és beépiilését, masrészt itmutatasok keresését
¢s alkalmazasat jelenti. A hatékony €s 6nall6 tanulas arra készteti a tanulot, hogy eldzetes
tanulési és élettapasztalataira épitve tudasat, a képességek egyiittesére tdmaszkodo készségeit
a legkiilonb6zobb helyzetekben alkalmazza: tanulasi €s képzési folyamataiban, otthon,
valamint a munkaban egyarant. A motivacio és a magabiztossag e kompetencia
elengedhetetlen eleme.

3.7 A mindennapos testnevelés megvalositasanak modja

A mindennapos testedzést szolgalja a heti 3-4-5 (tantervi valtozatok szerinti) testnevelési ora,
s délutanonként is hasznéalhatok az iskola sportlétesitményei : a tornaterem, az éppen
fejlesztés alatt all6 kondi-terem, az auldban kihelyezett pingpongasztalok €s a sportudvar, s6t
a tornaterem - szervezett keretek kozott - szombat déleldttonként is nyitva 4ll. .
intézményiinkben tobb szakosztaly is miikodik tanuldink szamara gydgytestnevelést
biztositunk. A kotelezd testnevelés ordk és a délutani tomegsport rendezvények megteremtik a
lehetdséget a mindennapos testmozgasra. A fent emlitett lehetoségeket szeretnénk boviteni
kihasznalva a kozeli uszoda és jégpalya adta esélyeket is, ehhez sziikséges (pénz)eszkoz
biztositasat a fenntartotol varjuk.

3.8 A4 tanulok fizikai dallapotanak mérése, annak modszerei

Meérés
Munkénk eredményét hossza tavon lehet majd igazadn lemérni, ha felnd egy egészségesebb,
kiegyensulyozottabb, az élet megprobaltatasait konnyebben elviseld generacio.
Elképzeléseink, programunk helyességét azonban a résztvevok korében végzett elégedettségi
teszttel kontrollalhatjuk, s menet kdzben az értékelésnek megfeleléen modosithatjuk.
Ugyancsak mérhetjiik - reprezentativ minta kivalasztasaval - a sziilo1 elégedettséget is.
Az eredmények mérésére szolgalnak a testneveld kollégak altal végzett teljesitmény tesztek
(Eurofit-mérés), melyet minden tanévben két alkalommal - Gsszel és tavasszal - végeznek
iskolank minden tanuldja korében, s amely mérés nem csupan didkjaink teljesitményét, hanem
fizikai ,, jellemzdit” ( testsuly, magassag stb.) is értékeli.
Tanuloink fogyasztasi szokasait, karos szenvedélyeit anonim tesztekkel évente mérjiik.
Modszerek
A BKSZC Kozma Lajos Faipari Technikum iskolaorvosa, testnevel6i, osztalyfénoki és sziil6i
munkako6zossége, valamint a pedagogiai asszisztens és a diadkmozgalmat segité pedagogus az
iskolavezetés koordinalasaval az iskola tanuldinak fizikai allapota méréséhez kapcsoldddan az
alabbi keretfeltételek és modszerek altalanos alkalmazasat hatarozta el. Tanuldi kompetenciak
mérése a kovetkezd teriileteken a testnevelés keret- és helyi tanterveinek modszereivel:
alloképesség, gyorsulds, erdkifejtés, ugrds, hajlékonysag, iziileti terhelhetdség, csontozat
allapota, uszasi képességek.
A mérések soran kovetelmény a korosztidlyi €s az egyéni sajatossagok egyértelmi
érvényesitése.
Orvosi modszerek
e A tanulok testi-fizikai allapotanak mérése az alabbi teriileteken:
o testmagassag, teststly, erdnlét, 1égzéskapacitas, koros/orokletes betegségek,
devians
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o szimptémak, egészségre karos szokasok/életmod.
e A méréseket a korosztalyi €s az egyéni sajatossagoknak megfeleld orvosi egészségiigyi
modszerekkel és eljarasokkal végzik.

A mérések soran kovetelmény a korosztilyi és az egyéni sajatossagok egyértelmil
¢rvényesitése.
Mentalhigiénés - ifjusagveédelmi modszerek
A tanulok lelki-mentalhigiénés allapotanak mérése az aldbbi szempontok szerint: devians
szokdsok, ¢letforma hatdsa, jelenléte a tanuléi kornyezetben, fesziiltségszorongas,
konfliktusok, egészségre karos szokasok/életmdd, korosztalyra jellemzo lelki problémak
kezelése, a helyes szocializacios példak ismerete, tanulasi nehézségek kezelése, a tarsadalmi
devianciak (drog, alkoholizmus, destruktiv szektdk, fertdz6/nemi betegségek) helyes ismerete.
A méréseket a korosztalyi €s az egyéni sajatossagoknak megfeleléen végzik

3.9 Az érettségi vizsgaval kapcsolatos tudnivalok
Kotelezo érettségi vizsgatdrgyaink:

e magyar nyelv és irodalom,
matematika,
torténelem,
angol, német,
agazati szakmai érettségi és OKJ érettségi vizsgatargy (a 2016/17-ben és a 2018/19-
ben belépett tanuloknak), illetve

e komplex szakmai vizsga a technikumi osztalyokban (2020/2021. tanévtdl indulo

osztalyokban)

A kozépszintli érettségi vizsga szdbeli témakoreit a tantargy tanterve moge illesztettiik.
Valaszthato érettségi vizsgatargyak (els6sorban kotelezd tantargy értékelése alol mentesitett
tanuldink szamara):

e dekoratérok esetén: rajz és vizualis kultira, miivészettorténet, fizika, informatika.

o faipari technikusok esetén: fizika, informatika

e barmely tanulonk szdmara: biologia, foldrajz egyéni felkészités mellett.
Elorehozott érettségi
A tanuldk eldrehozott érettségi vizsgat

e idegen nyelvbdl és/vagy

e informatika
vizsgatargyakbol tehetnek, illetve a legkés6bb 2023-ban rendes érettségi vizsgat tevd tanulok
ha a mellék-szakképesités orait latogattak, akkor jelentkezhetnek komplex szakmai vizsgara.
Ha a tanul6 valamely tantargybol elérehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy
tanulmanyi kdvetelményeit teljesitette, az iskola magasabb évfolyamén vagy évismétlés
esetén kérheti az értékelés €s mindsités, valamint a tanora latogatésa aloli felmentését, de az
adott 6rdn az iskolat nem hagyhatja el, kivéve, ha az a nap elején vagy a végén van. A
kérelem alapjan a felmentésrdl az iskola igazgatdja dont.
A 2020/2021. tanévtdl indult technikusi képzésben részvevok szamara az elérehozott
vizsgatargyak az alabbiak:

e magyar nyelv és irodalom,

e torténelem,

e matematika,
valaszthatdan

e informatika (digitalis kultira).
A tanuldk az eldrehozott kotelezd érettségi vizsgatargyakbol csak a 12. évfolyam végén
tehetnek érettségi vizsgat. A sikeres vizsga esetén a tanuld a kdvetkez6 tanévtél mentesiil a
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tantargy latogatasa és értékelése alol

3.10 4 képzési és kimeneti kovetelmények és a programtanterv alapjan a szakképzo
intézmeényre adaptalt képzési program

3.114 tanulo tanulmanyi munkdjanak irasban, szoban vagy gyakorlatban térténd
ellenorzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszto formai
A tanulok rendszeres  értékelése a pedagogiai  folyamat
meghatarozo teriilete. Az értékelés a beiskolazasnal, a felvételi vizsgaval kezdddik, s
végigkiséri az oktatdsi-nevelési folyamatot, s az egyes képzési szakaszokat kiilonbozo vizsgak
zarjak.
Ertékelési alapelveink az alabbiak:

e a munkakozosségekre, illetve a neveldtestiilet egészére nézve egységes értékelési
rendszer kialakitasara és annak kovetkezetes alkalmazasara toreksziink;

e cldzetesen nyilvanossagra hozott, kiszamitott, indokléassal ellatott értékelést valositunk
medg;

e azirasbeli dolgozatoknal, a szobeli feleleteknél és a gyakorlati munkavégzéseknél
toreksziink a személyre szabott értékelésre;

e az osztalyozasnal a hagyomanyos 5 foku skalat hasznaljuk, s az 5-4-3-2-1
osztalyzatokhoz tartozé kovetelményeket munkakozdsségi, esetleg szaktanari szinten
rogzitjik;

o az ¢értékelésnél betartjuk a rendszeresség és a mdodszertani sokszintiség elvét;

o ¢rtckelésnél a jutalmazas és az elmarasztalas eszkozeit egyarant alkalmazzuk, az
értékelést diagnosztizalasra, folyamatelemzésre €s 6sszegzésre is hasznaljuk.
Diagnosztikus értékelés (szintfelmérd ): Az indulasi szint megallapitasara hasznaljuk.

A késObbi teend6k meghatarozasaban segit, illetve tajékoztatja a tanulot arrdl, hogy milyen
alapokkal indul az 0j anyagrész elsajatitasaban.

A folyamatelemzésre alkalmas értékelés ( ropdolgozat, szobeli felelet, részosszefoglalas, hazi
feladat ellendrzés, 6rai munka): Az aktualis tudasszint megallapitasara hasznaljuk. Segit az
eddigi modszerek értékelésében, és a tanulot esetleg korrekciora is 6sztonzi.

Az dsszegzo értékelés (éviolyamfelmérd, szakmai szintfelmérd/ tréning a szakmai
vizsgara, témazar6 nagydolgozat, hdzi dolgozat, projekt munka, szébeli ,,kis-érettségi” stb.):
Elsésorban egy-egy tematikus egység végén vagy mérfoldkoveknél (meghatarozo
csomopontok) alkalmazhato. Ez az értékelési mod relativ képet fest a tanulok ismereteirdl,
képességeirdl és készségeirdl, de a szaktanarnak is tajékoztatast nyljt modszereinek
hatékonysagarol.

A pedagdgiai folyamat értékelési gyakorlatdban, az osztalynaploban tanulonként minimalisan,
kéthavonta annyi osztalyzat rogzitése sziikséges, amennyi a kérdéses tantargy heti éraszama,
de félévente legalabb 3 érdemjegyet kell adni. Heti egy 6ras tantargynal 6 hetente 1 jegyet. Ev
végén a teljes tanévre vonatkozd osztalyzatokat vessziik figyelembe.

A nagydolgozatokat, témazaro, szintfelmérd dolgozatokat eldre bejelentjiik, s az osztalyok
terhelését ardnyossa tessziik, igy hogy naponta 2 témazar6 dolgozatot lehet csak iratni, s azok
idejét a szaktanarok a tandri szobaban elhelyezett ido-tablazatban elére bejegyzik.
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Az iskolai irasbeli és szobeli beszamoltatas formai, rendje, korlatai és sulya

Az ellendrzés modja Ideje, gyakorisadga Stlya
Felelet, ropdolgozat Béarmikor Egyszeres
Témazar6 dolgozat Minimum 1 héttel el8bb be
kell jelenteni. Tobb tipust feladatbol allhat,
Napi 2 témazar¢ irathatd  [tobb érdemjegy is adhat6 ra.
Evfolyam felmérd, Minimum 2 héttel elobb  [Feladatrészektol
szintfelmérd be kell jelenteni. fliggben, tObb érdemjegy is
Napi 1 irathato. adhato ra.
Szakmai komplex|
tantargyak kivételével
hetente  maximum 2
irathato.
,,Kis-érettségi” vizsga Minimum 3 héttel elébb belKétszeres stlyt.
kell jelenteni.

Az irasbeli dolgozatok javitasi rendje

Az irasbeli dolgozatokat a megiratast kovetéen 2 héten beliil ki kell javitani. Rendkiviili
esetben a teriiletileg illetékes igazgato-helyettes engedélyével el lehet térni ettdl. Kivételt
képez, ha betegség, illetve rendkiviili esemény miatt nem lehet a hataridéket tartani.

3.12 Ertékelés

Az osztalyozasnal a hagyomanyos 5 foku skalat hasznaljuk, s az 5-4-3-2-1 osztalyzatokhoz
tartoz6 kovetelményeket munkakdzosségi, esetleg szaktanari szinten rogzitjiik;

o az értékelésnél betartjuk a rendszeresség és a modszertani sokszintiség elvét;

o ¢rtékelésnél a jutalmazas és az elmarasztalas eszkozeit egyarant alkalmazzuk, az

értekelést diagnosztizalasra, folyamatelemzésre €s Osszegzésre is hasznaljuk.

Az 5 foku osztalyozas ajanlott kovetelményei irasbeli feladatoknal:

o 0-24% elégtelen,

o 25-39% elégséges,

e 40-59% kozepes,

e 60-79% jO,

e 80-100% jeles.
Megjegyzés: az ajanlott skalatol az egyes tantargyaknal munkak6zosségi egyeztetés ( illetve a
szakmai vizsgaknal a javitokulcs altal eldirt %-ok) alapjan lehet eltérni. A tesztfeladatoknal a
kovetelmények szigorithatok.
Szobeli feleltetésnél:
5 (jeles): kivaldan, onalldan, esetleg kisebb kérdésekkel eléadott ismeretanyag, logikusan,
hianytalanul megadott valaszok. A tanul6 képes valasztékosan, a szakma nyelvén eléadni
mondanivalgjat.
4 (jo): Osszefliggdeén, jol felépitett és eldadott ismeretanyag, az dsszefliggések kis hanyadara
nem képes ravildgitani a tanulo.
3 (kozepes): akadozva eldadott ismeretanyag, a tanuld 6sszefliggd feleletre nem képes, a tények
tobbségét felsorolja, az Osszefliggések kisebb részét tanari segitséggel képes reprodukalni.
Onallé véleménye nincs.
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2 (elégséges): nehézkesen €s igen hidnyosan eldadott ismeretanyag, a tények tobbségét tanari
segitséggel tudja csak felidézni, de az Osszefiiggéseket nem latja, nem érti, 6nallé véleménye,
konstruktiv Gtlete nincs.

1 (elégtelen): elfogadhatatlan, hianyos tartalom, a tények 50 %-at nem képes reprodukalni
tanari segitséggel sem. Az Osszefliggéseket nem latja, s nem érti. Mondanivalojat képtelen
elfogadhato forméba ontetni. Onallé tletei nincsenek.

A részletes kovetelmények egységesitése munkakozdsségenként ajanlatos, hogy elkésziiljon.

3.13 Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli feladatok

Hétvégére nem adhato fel tobb hazi feladat, mint az egyik naprol a masikra szokasosan
feladott feladat mennyiség.

Nyari sziinetre nem lehet kotelezd héazi feladatot feladni, kivételt képeznek a kotelezd
irodalmi olvasmanyok.

A hazi feladat feladasakor a tanar koteles tekintettel lenni a tanul6 iskolai kotelezettségeinek
teljes korére. Biztositani kell a napi pihend és kikapcsolodasi idot.

Az id6igényesebb feladatokat hosszabb hatariddvel és a tanul6 egyéb leterhelését figyelembe
véve kell kiadni.

3.14A tanulo jutalmazasaval sszefiiggd, a tanulo magatartasanak és szorgalmanak
eértékeléséhez, mindsitéséhez kapcsolodo feladatok
3.14.1 Jutalmazas formdi
Jutalmazas alapja lehet: példaértékii magatartas, szorgalom, tanulméanyi munka, tanulmanyi
verseny, sportteljesitmény, palyazati eredmény, onkéntes k6zosségépitd tevékenység,
karitativ feladatok vallalasa stb.
Jutalmazas formai:
e szaktanari, osztalyfonoki, igazgatohelyettesi, igazgatoi, neveldtestiileti szobeli, illetve
irasbeli dicséret;
oklevél,
targyjutalom,
kirandulas,
taborozas.
Szakképzo évfolyamon tanulo, illetve végzo tanuldink részesiilhetnek
e Az Magyar Butor és Faipari Szovetség 0sztondijaban,
e Szalai Lajos-dijban,
e avizsgamunka kiallitds kozonségdijaban.
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3.14.2 Magatartas és szorgalom jegyek meghatarozasanak szabalyai
A tanulok magatartdsanak értékelésénél elsdsorban a tandrakon és a sziinetekben valod

viselkedést vessziik figyelembe, de nem tekintiink el az iskolan kiviili k6zos programokon,

illetve a mindsitett esetben tantsitott magatartastol sem.

A tanulmanyi eredmények nem befolyéasolhatjak értékelésiinket sem pozitiv sem negativ
iranyban. A naplobejegyzések alapjan kell megéllapitani targyilagosan az osztalyzatokat,
melyek a kiilonb6zo fegyelmi fokozatokat, igazolatlan mulasztasokat és a dicséreteket is kell,
hogy tartalmazza.

Az orakrol vald igazolatlan késések szankcionaldsara fegyelmezo intézkedéseket
alkalmazunk.

Az éves programban rogzitett ingyenes tanulmanyi kirandulasok és muzeum latogatasok
kotelez6 jelleggel birnak, az azokrol vald tavollétet igazolni kell.

Magatartas jegyek fokozatai és az értékelés szempontjai

Példas (5)

76 (4)

Az iskolaban és iskolan kiviil is kulturaltan és fegyelmezetten viselkedik,
Jol illeszkedik be az osztaly- és az iskola kozosségébe,

Kezdeményezd, munkat is vallal a kozosségeért,

Nincs fegyelmi biintetése,

Hidnyzasat pontosan igazolta,

Egynél tobb 6rat nem mulasztott igazolatlanul.

Legfeljebb 4 orat zavart meg igazolatlan késéssel

Az iskolaban és iskolan kiviil is kulturaltan és fegyelmezetten viselkedik.
Jol illeszkedik be az osztaly- és az iskola kozosségébe,

Nem kezdeményez0, de felkérésre, siirgetésre elvégzi a feladatot,

1 osztalyfdnoki vagyl szaktanari figyelmeztetése lehet,

2-4 6rat mulasztott igazolatlanul.

Legfeljebb 9 orat zavart meg igazolatlan késéssel

Valtozo (3)

Magaviseleté hullamzo6, kifogasolhato,

Zavarja a tanitasi ordkat, de figyelmeztetésre valtoztat viselkedésén, magatartasan,
1 osztalyfdnoki megrovasnal nem lehet sulyosabb fegyelmi biintetése,

Igazolatlan orainak szama 5-7 lehet.

Legfeljebb 14 orat zavart meg igazolatlan késéssel

Rossz (2)

A tanév végén figyelembe kell venni az els6 félévhez képest tortént pozitiv valtozast. Ha az
elsd félévben volt, de a masodik félévben nem volt fegyelmi biintetése, akkor magatartasbol

Viselkedésével tanulodtarsaira is rossz hatassal van,

A tanitasi 6rak menetét nemcsak zavaija, hanem gatolja és lehetetlenné teszi,
Tobbszori figyelmeztetésre sem hajland6 magatartasan valtoztatni,
Magatartasa aszocialis, a kozdsségbe nem hajlando beilleszkedni,
Halmozott biintetései vannak, 1 igazgatoi int6je vagy megrovasa is van,
Igazolatlan 6rdinak szama meghaladja a 8-at.7-et

Legalabb 15 o6rat zavart meg igazolatlan késéssel

egy fokozattal jobb jegyet érdemelhet.
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3.14.3 A tanuldk szorgalmanak értékelésénél
Figyelembe kell venni a tanuld képességeit €s személyes adottsagait. A szaktandrok
érdemjegyeit €s a tanuldk eldre haladasat segitd szandékkal mérlegelni kell. Ahogy a
magatartasi jegynél a dicséretek, szorgalomnal a sikerek és a kovetkezetes munkavégzés

szolgaljon mércéiil.

A magatartas és szorgalmi jegyek véglegesitésénél az osztalyfénok a szaktanarokkal
konzultalva, minden Iényeges koriilményt mérlegelve hatarozza meg a jegyeket. Tanuldjat
jobban ismeri, tobbet tud a tanulo ¢életkdriilményeirdl, csaladi hatterérdl. Vita esetén a
tantestiilet szavazassal dont a tanul6 magatartas vagy szorgalom jegyérol.

A késések és igazolatlan mulasztasok jegyre gyakorolt hatasa:

Magatartasjegy
maximuma
Igazolatlan orak |0 2o
szama
max.| INincs fegyelmi biintetése S
max.4 1 of., vagy 1 szaktandri figy. 4
max.7 Legfeljebb of.-i megrovas 3
lg. int6je vagy megrovasa is van
7-nél t3bb & TOJE VARY Thes 2
Magatartdsjegy
Igazolatlan maximuma
késések
szama Ellenstly (javitja a
magatartas jegyet)
5 osztalyfonoki
figyelmeztetés
10 osztalyfonoki intd
15 osztalyfénoki rovo
20 igazgatdi intd
25 igazgatdi megrovas
30 fegyelmi eljaras
[gazolatlan 6rak
szama
nincs fegyelmi biintetése
max.| S
of.-i, vagy két
max.4 1 of,, vagy 1 szaktanri 4 szaktanari dicséret
figy-
ig.h dicséret
max.7 . . S
legfeljebb of.-i megrovas
7-nél tobb ig. intdje vagy 2 ig. dicséret

42



Budapesti Komplex Szakképzési Centrum
Kozma Lajos Faipari Technikum Szakmai Programja

3.15 A4 tanulo magasabb évfolyamba lépésének feltételei.

Alapvetd feltétel, hogy a tanul¢ teljesitse minden targybol a tovabb haladashoz sziikséges
kovetelményeket, és a Szakképzésrol szolo torvényben rogzitett mulasztasi hatarokon beliil
maradjon.

A tanul6 tovabb haladasanak feltétele, hogy teljesitse az 4gazatdban eldirt 0sszefliggd szakmai
gyakorlatot. Ennek elmulasztasakor a tanulmanyok csak az évfolyam megismétlésével
folytathatok.

Amennyiben a tanul6 nem teljesiti a tantervi kovetelményeket, s arrol értesitették 2
alkalommal, Ggy javitovizsgara bocsathato a tanulo.

Javitovizsgat legfeljebb 3 tantargybol lehet tenni! Ennél tobb tantargyi elégtelen osztalyzat
esetén a tanulo koteles évfolyamot ismételni!

A nem tankoteles tanuld jogviszonyat az iskola egyoldalian felmondja, ha mar masodizben
nem teljesitette a tovabbhaladas feltételeit az adott évfolyamon

A tantervi kovetelményeket az értékelési elveinknek megfelelden teljesitd tanuldnak a
szaktanar mindsitése alapjan a tantestiilet engedélyezi a magasabb évfolyamra 1épését.

Kerekitési szabalyok:
e 0,51-t6l a magasabb, 0,50 alatt az alacsonyabb osztalyzatot kapja a tanuld.
o 1,51 és 1,99 kozott az oktatd dont a kerekités szabalyarol

A torvényekben foglaltak megfelelden az oktato ettdl a tanulo javara eltérhet.

Ha a tanul6 a 9-12. évfolyamon legalabb kozépfoku komplex tipust nyelvvizsgat szerez, és
kérvényezi, akkor az altala tanult idegen nyelv tantargy fennmaradé évfolyamain irasbeli
kérésére, jeles mindsitésii év végi osztalyzatot kaphat.

3.16 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek
Kornyezetvédelmi nevelési program
Iskolank 1883-as alapitasa oOta tanuja volt néhany - a kornyezetvédelemmel kapcsolatos -
jelentds szemléletmod valtozasnak.
Az ipari forradalom idején - kozel szaz évig - nem gazdalkodtak a természeti javakkal,
azonban az 1700-as évek elején egyértelmtivé valt ennek sziikségessége. Magyarorszagon
1735-ben banyatiszti foiskolat alapitottak Selmecbanyan, amelynek elsddleges feladata az
asvanyvagyon szakszerl feltarasdnak eldsegitése volt. A banyasz kart rovidesen erdészképzés
egészitette ki (1812), mivel a bAnyamiivelés nagy mennyiségii fat igényelt. Nem sokkal
ezutan Uj szellemiség érkezett, melyet nem kis mértékben kdszonhetiink az amerikai
indidnoknak €s az angol gyarmatositok lelkiismeretének: ez a tudatos kornyezetvédelem
megsziiletése a Yellostone Nemzeti Park megalapitasaval 1872 marcius 1-én.
Magyarorszag, talan paratlan természeti adottsagainak kdszonhetéen fogékonynak
mutatkozott az 0j szemléletre. 1879-ben megalkottdk az elsd erd6torvényt, valamint 1906 6ta
minden évben megtartjuk a Madarak ¢és fak napjat. 1920-ban olyan mértékii erddtertiilet
vesztéssel kellett szembesiilnie az orszagnak, amely gyors 0sszefogast, szakszerii
erddtelepitési programok elinditasat tette sziikségessé. Ennek értelmében kiadtak az 1935. évi
IV. természetvédelmi torvényt, védetté tették a debreceni Nagyerdd egy részét.
A rakovetkez6 években gazdasagi valsagok, majd a I1. vilaghdboru utan hatalmas lendiilettel
indult meg vilagszerte az jjaépités. Ebben a gyors iitemii fejlédésben sajnos nem maradt hely
a természeti kornyezet elemei (fold, viz, levego, taj, épitett kornyezett) védelmének. 1972-ben
néhany tudos (Romai Klub) tanulméanyban figyelmeztetette a "fejlett" vilagot, hogy a
gazdasagi fejlodésiik iiteme csak komoly veszélyekkel novelhetd. A kornyezet elszennyezése,
a népesség tulszaporodasa, ¢hinségek, a Fold energiakészletének kimeriilése két generacion
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beliil a civilizacio 6sszeomlasat vetitette elére. Gondolatmenetiik helyességét a kovetkezd
évben kitort olajvalsag és a fejlodd orszagokban kialakuld €hezés bizonyitotta.
Ma mar elkeseredetten kutatjuk a "fenntarthato fejlodés" lehetoségeit. Az Orszagos
Természetvédelmi Hivatal 1962-es alapitasa ota faradozik azon, hogy védelem ald helyezzen
kiemelt 6kologiai jelentdségli teriileteket. 1971 6ta nyilt torvényes lehetdség nemzeti parkok
létrehozasara, amelyet 1973-ban a Hortobagyi Nemzeti Park megalapitasaval inditottak el.
Uj teendéket fogalmaz meg a hatalyos természetvédelmi torvény: a természet védelme
minden személynek és szervezetnek kotelessége. Iskolank ezzel a gondolattal azonosulva a
hozzank érkezd gyerekek részére két teriileten nytjt ismereteket:
e természetvédelem: a természetes  kornyezet megismertetése,
bemutatasa,
e kornyezetvédelem: a mesterséges kornyezet és az ipar karos hatasainak csokkentése.
A faipar az erdégazdalkodason keresztiil jelentOs hatassal van a vilag élofa készleteinek
észszerll felhasznalasara. Szennyezett kornyezetiink - elsésorban a levegd ¢és a talaj -
helyredllitdsdban nagy mértékben a vilag erddire kell tdmaszkodnunk, ezért a fakészlet
gondos kezelését a dontéstdl a termek élettartamadig, illetve hulladékka valasaig feleldsséggel
kell végezni.
Iskolankban a kornyezet- és természetvédelemmel Osszefiiggd ismereteket tobb csatorndn
keresztiil tudjuk atadni a didkoknak. A kdrnyezet megismerésének folyamatat mikro-mezo-
makro szinteken, az elsajatitott természettudomanyos alapok (biologia, kémia stb.)
fiiggvényében az alabbi vazlat tartalmazza:
9. évfolyam:
e kornyezet- és természetvédelem:
e mikro kornyezet:
o tanterem diszités (ép testben €p lélek: rendezett kdrnyezet, kiegyensulyozott
I¢lek)
¢ mezo kdrnyezet:
o osztalykirdndulés (helyszin gondos megvalasztasaval)
o szinhaz és mozi latogatas makro kornyezet:
o természettudomanyos alapok elsajatitasa (foldrajz, kémia, biologia)
10. évfolyam:
e kornyezet- és természetvédelem:
e mikro kornyezet:
o tanterem diszités
o munkakornyezet megismerése (miihelyfoglalkozasokon)
e mezo kornyezet:
o osztalykirdndulés (helyszin gondos megvalasztasaval) makro kdrnyezet:
o természettudomanyos alapok fejlesztése (foldrajz, kémia, bioldgia)
11. évfolyam:
e kornyezet- és természetvédelem:
e mikro kornyezet:
o tanterem diszités
o mihelyfoglalkozasok alkalmaval az anyaggazdalkodas elsajatitasa és a
faanyag természetének testkdzeli megtapasztalasa (érzelmi kotodések
kialakitasa), szakmaszeretd kornyezet:
e osztalykirandulas helyszinének megvalasztasa
e tanulmanyi kirdnduldsok termeld tizemekbe
e makro kdrnyezet:
o természettudomanyos alapok alkalmazasa (faanyag-ismerettan), fagazdalkodas
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12. évfolyam: kérnyezetvédelem:
e mikro kornyezet:
o tanterem diszités
o mithelyfoglalkozasok alkalmaval a hagyomanyos munkafogésok elsajatitasa,
szakmaszeretet
e makro kornyezet:
o osztalykirandulas helyszinének megvalasztisa
o tanulmanyi kirandulasok termel6 tizemekbe makro kornyezet:
o természettudomanyos alapok (faanyag-ismerettan), fagazdalkodasi ismeretek,
szerkezettan
13. évfolyam: kornyezetvédelem:
e mikro kornyezet:
o mihelyfoglalkozasok alkalmaval a korszerti termelési modszerek, gépi
technoldgiak megismerése
e makro kornyezet:
o osztalykirandulas helyszinének megvalasztasa
o tanulmanyi kirdndulasok termeld tizemekbe makro kornyezet:
o természettudomanyos alapok: faanyag-ismerettan, polimerkémia (miianyagok
természetének megismerése), kornyezetvédelem, technologia, szerkezettan
o technikusi dolgozat készitése (termelési folyamat tervezése)
o természettudomanyos alapok: faanyagismerettan, polimerkémia (miianyagok
természetének megismerése), kornyezetvédelem, technologia, szerkezettan
A tanitasi folyamat befejezéseként a tanulonak egy kidolgozott technikusi dolgozatot kell
beadnia. Ebben egy termékhez sziikséges irasos-rajzos dokumentacio tartozik, amely alapjan
a terméket el is kell késziteni. Anyagvalasztastol kezdve az anyaggazdalkodason keresztiil a
feliiletkezelésig nyomon kovethetd - és értékelési szempont is - a rendelkezésre 4ll6
er6forrasok szakszerti kezelése, valamint a kornyezetbarat anyagok és technologiak
hasznélata.

3.17 A gyermekek, tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések
A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. térvény szerint valamennyi gyermeknek joga van
képességeik minél maradéktalanabb kibontakoztatasara, személyiségfejlodésiik tiamogatasara.
Kiilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbol hatranyos helyzetbe kertilt tanulokra,
akiknek olyan timogat6 kornyezetre van sziikségiik, mely biztosithatja iskolai sikerességiiket.
A kulcskompetenciak fejlesztése,
e az oktatdsban hasznalt informacids, kommunikacios technologidk alkalmazasanak, a
digitalis tananyagok felhasznaldsanak eldsegitése,
méltanyos és egészséges tanuldsi kornyezet kialakitasa,
a pedagdgusok modszertani kultirajanak fejlesztése,
tapasztalat-, élményszerzésen alapulo tanulas,
a differencialo modszerek alkalmazasa,
a hatranyos helyzetli €s a sajatos nevelési igényii gyerekek integralt nevelése,
a mindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasa,
kornyezettudatos szemléletii oktatas-nevelés,
egészségligyi, szocialis tamogatd rendszer kialakitasa,
hatékony, 0j tanulasi modszerek elsajatittatasa, és alkalmazasa tandrakon,
tanuldi aktivitas novelése a tanitasi orakon,
tanuldasi attitid pozitiv atformalasa,
atmenetek / tovabbtanulds  tamogatésa,
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o személyiségfejlesztés,
e szabadid6 hasznos eltoltése,
e partnerkdzponti nevelés.
Iskolanknak kidolgozott és elfogadott Intézményi Esélyegyenldségi Intézkedési Terve van.

3.18 A nevelotestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek
A kulcskompetenciak fejlesztése
Az iskolai miveltég tartalmat a tarsadalmi miveltségrdl alkotott kozfelfogés, a gazdasag, a
versenyképesség ¢és a globalizacid kihivasai is alakitjdk. Az Europai Uni6d orszagaiban a
kulcskompetenciak fogalmi halojaba rendezték be azokat a tudasokat és képességeket, amelyek
birtoklasa alkalmassé teheti az unié valamennyi polgarat egyrészt a gyors és hatékony
alkalmazkodasra a valtozasokkal atszott, modern vilaghoz, masrészt aktiv szerepvallalasra e
valtozasok iranyanak és a tartalmanak a befolyasolasahoz. Ezért lett az iskolai muveltség
tartalmanak irdnyadé kanonja a kulcskompetencidk meghatarozott rendszere.
Az oktatasnak - mind tarsadalmi, mind gazdasagi funkcidja miatt - alapvetd szerepe van abban,
hogy az eurdpai polgarok megszerezzék azokat a kulcskompetencidkat, amelyek
elengedhetetlenek a valtozdsokhoz valdé rugalmas alkalmazkodashoz, a valtozdsok
befolyasolasahoz, sajat sorsuk alakitasdhoz.
A kulcskompetenciak azok a kompetencidk, amelyekre minden egyénnek sziiksége van
személyes boldoguladsdhoz és fejlédéséhez, az aktiv allampolgéri 1éthez, a tarsadalmi
beilleszkedéshez és a munkahoz.
Mindegyik egyforman fontos, mivel mindegyik hozzajarulhat a sikeres ¢lethez egy tudas alapu
tarsadalomban. Felértékelddik az egyén tanuldsi kompetencidjanak fejlesztése, mert az emberi
cselekvoképesség az egész életen at tartd tanulds folyamataban formalodik.
Sok kompetencia részben fedi egymast, és egymasba fonodik: az egyikhez sziikséges elemek
tamogatjadk a masik terlilet kompetencidit. Hasonlé egymadsra épitettség jellemzi a
kulcskompetencidk és a kiemelt fejlesztési feladatok viszonyat. A miiveltségteriiletek
fejlesztési feladatai a kulcskompetencidkat dsszetett rendszerben jelenitik meg. Szamos olyan
fejlesztési teriilet van, amely mindegyik kompetencia részét képezi: példaul a kritikus
gondolkodds, a kreativitds, a kezdeményezOképesség, a problémamegoldds, a
kockazatértékelés, a dontéshozatal, az érzelmek kezelése.

3.19 Az intézmény dltal alkalmazott sajatos pedagogiai modszerek.

Iskolank 2016-2017-es tanévben a tanulasi - tanitasi nehézségeink miatt j modszerekkel
probal javitani eddigi eredményein. Kollégaink 80%-a részt vett egy tovabbképzésen, ahol a
Komplex Instrukcids Programmal ismerkedett meg.

A KIP a specidlis kooperativ technika révén, sikerélményeken keresztiil a tanulashoz valod
viszonyt kivanja javitani. Mindezt olyan sokrétli csoportmunkara épitd foglalkozasok gondos
elokészitésével valositja meg, melyek a gyerekeket kozos gondolkodésra és kreativ dtletelésre
késztetik, a tanarnak pedig szellemi kihivast jelent a feladatok, témak kitalalasa, elokészitése.
A foglalkozas megkezdése elbtt fontos a részfeladatok tisztazasa, valamint annak
megerdsitése, tudatositasa a tanuldkban, hogy ,,nincs kozottiik olyan, aki mindenhez
egyforman kitlinden ért, és azt, hogy mindenki talal olyan feladatot, amelynek a megoldasara
maradéktalanul képes. A foglalkozasok soran 3-4 tagu csoportokat alkotnak és a tanulok
kiilonboz6 feladatkoroket (kistanar, beszamold, jegyzeteld, anyagfelelds, rendfelelds)
betoltve, egymas segitéségére, egymas képességeire utalva gyakorlatias feladatokat/példakat
oldanak meg a tananyag/tudasanyag elsajatitdsara. A kozds feladatmegoldas soran a gyerekek
problémamegkozelitési modszereket, feladat megoldasi stratégidkat tanulhatnak egymastol. A
feladatok nemcsak az irds, olvasés, matematikai készségekre épiilnek, megoldasukhoz a
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kéziligyességre, vizualis, térbeli tajékozodasi €s egyéb gyakorlatias készségekre is sziikség
van.

Iskolank a 2020 szeptemberében induld képzései esetében mar alkalmazza a projektmunkat,
illetve a projekt feladatokat, melyen a késébbi szakmai vizsga sikeres teljesitésének feltétele.
A projektfeladat az akkreditalt vizsgakozpont altal — a képzési és kimeneti kovetelményekre
tekintettel — a vizsgazo gyakorlati felkésziiltségének atfogobb felmérése céljabol
meghatarozott vizsgatevékenység, amelyet a szakmai vizsgara vagy a szakmai vizsgan kell
elkésziteni és szoban az adott szakma folytatdsahoz sziikséges ismeretek ellendrzésére is
kiterjedéen megvédeni.

Projektfeladatként — a képzési és kimeneti kdvetelményeknek megfeleléden — gyakorlati
vizsgamunka, vizsgaremek, vizsgamil vagy egyeb vizsgaprodukciéo megvalositasa vagy
zarddolgozat vagy portfolio elkészitése vagy hatarozhaté meg.

3.204 tdrsadalmi biinmegeldzéssel, az aldozatta valassal, az erdszakmentes
konfliktuskezeléssel Osszefiiggo ismeretek
Alapvet6 célunk a tarsadalmi biinmegel6zéssel, az aldozatta valassal kapcsolatos ismeretek
oktatdsa terén az iskoldban tanulok jogkdvetd magatartdsanak elGsegitése, esetleges
blinelkdvetésiik megakadalyozasa, a felmeriilé problémak, konfliktusok, krizisek kulturalt és
hatékony kezelése. Napjainkban az iskola szerepét ugy szoktdk felvetni, hogy betolti-e a
sziikséges neveld hatdsat, segitse azokban a problémakban (érzelmi, szocidlis), melyek az
iskoldban megnyilvanulnak. A tlinetek, zavarok, elvaltozasok minden életkorban mas-mas
jellegliek, megnyilvanuldsuak, mas oki konstellaciot tiikkroznek. Kisgyermekkorban a sziil6i
kapcsolatokbdl vald kiszakadds, az Onallésodds, a kortarscsoportban az egyenrangu
kapcsolatok alakitdsa és tartasa jelentenek problémat, konfliktusforrast. Tizéves kor koriil
megjelennek a felndtté valas problémai (felndtt szerep, nemi szerep, identitastudat stb.).
Gyakori jelenség, hogy a csalad nem koti meg eléggé a gyermeket, az iskola pedig nem
integralja kelloképpen a maga rendszerébe, ezért a szabadidd terén mas kiscsoport hatasa ala
keriil, melyek altaldban az iskolai és csaladi kultara értékeivel szemben allnak, és mas
viselkedési normakat kozvetitenek. Devians értékeket probalnak megvalositani. Ez tobbé-
kevésbé nyilt konfliktus forméjaban is megjelenik az iskolaban. A vazolt problémak fokozottan
¢s halmozottan jelentkeznek a csaladi, anyagi, szocialis gondokkal kiizdd, hatranyos helyzetii
illetve veszélyeztetett tanulok esetében. A blinmegel6zés tartalmi elemei Az iskolai nevelés-
oktatasban sziikséges a I¢lektani motivumokra, a helyes és kovetendd értékrend kialakitdsara,
informacionytjtasra, figyelemmel kisérésre, a beilleszkedési problémak csokkentésére fektetni
a hangsulyt.
A cél elérése érdekében megvalositando feladatok:
e A helyes értékrend atadasa és kialakitasa a tanuloknal
e A hatranyos helyzetli és veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel kisérése, jelzés
az egyiittmlikodo segélyezo szervezetek felé.
e Informacionyujtas a legalis (cigaretta, alkohol stb.) és illegalis (kabitoszerek) drogok
hasznalatanak negativ hatésairdl, kovetkezményeirdl.
e A szabadidd hasznos ¢és kulturalt eltoltése alternativainak ismertetése és a lehetdségek
biztositasa.
e Hatranykompenzacio a kiilonb6z6 problémakkal kiizdd tanuldk esetében.
e Az iskolai beilleszkedési problémak csokkentése, a pozitiv tdrsadalmi normék szerinti
¢letvezetés eldsegitése.
o Esetkezelés, folyamatos segitségnytjtas a tanuloknak €s csaladjaiknak.
e Jogok ¢és kotelezettségek ismertetése, tisztazasa.
e A joghatranyok és jogkovetkezmények megismerésének eldsegitése. A blinmegeldzés
iskolai modszertananak elemei
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e Mentalhigiéné, krizis, erészak, drog és blinelkdvetési, illetve aldozattd valas elleni
eldadasok segitd szakemberek kdzremiikddésével,

e Szoros és folyamatos egyiittmiikodés gyermekjoléti és csaladsegitd intézményekkel,
szakszolgalatokkal, kiilonb6zé civil szervezetekkel, alapitvanyokkal, hatdsagi
szervekkel (renddrség, ligyészség, birdsag),

o Személyiségfejlesztés,

o Kozosségfejlesztés,

e Dramapedagogiai eszkdzok.
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4. Képzési program

4.1 Az intézmény szakképzési szerkezete
Iskolank technikumi, illetve kifut6 rendszerben a szakgimnaziumi kerettantervre épiilve 2
szakmat oktat: faipari technikust és dekoratort.
9-12. évfolyamon érettségire is felkészitlink, majd 1 év alatt felkészitjlik a szakmai vizsgara a
nalunk tanulokat.
Azok, aki masik intézményben szereztek érettségi vizsgat azoknak érettségi utan 2 év alatt
kell felkésziilniiik a szakmai vizsgara. Az érettségire épiild képzéseinket esti felndttoktatas
keretében is felkinaljuk azoknak a jelentkezoknek, akik életkoruk vagy korabbi szakmai
végzettséglik miatt a nappali rendszer(i képzésben mar nem tanulhatnak.

4.2 Szakgimnaziumi szakképzés
4.2.1 Szakgimnaziumi képzés érettségire felkészito szakasza (kifuto)

Képzés tipusa Az osztalyok jelzése |
9. 10. |11, |12,
2018. szeptember 1-t6l indult | faipari agazat - a,b |ab |ab
szakgimndziumi osztalyok
képz6- és iparmiivészeti - c c c
agazati

4.2.2 Technikumi képzés érettségire felkészito szakasza

Képzés tipusa Az osztalyok jelzése

9. |10. |11. |12. |13.
2020. 50722 08 02 faipari technikus a,blab|ablab |ab
szeptember 1-
tol indult
technikumi 50212 16 7 dekoratér c c c c c
osztalyok

4.2.3 Szakgimnaziumi képzés szakképzo évfolyama (kifuto)

Szakma Az osztalyok jelzése
5/13. 2/14

54 543 01 faipari technikus a e

51 211 01 dekoratdr c -

4.2.4 Szakkozépiskolai szakképzés
Tagintézménylink szakiskolai szakképzést nem folytat.

4.2.5 Szakiskolai szakképzés
Tagintézményiink szakiskolai szakképzést nem folytat.
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4.3 Szakmai képzés

4.3.1 Szakiskolai felnottoktatas (202 1-ben kifuto)

Az osztalyok
Szakma jelzése

KSZ/11 | KSZ/12
34 543 02 asztalos a a

4.3.2 Szakiskolai szakmai oktatds (2020. szeptember 1-151)

Az osztalyok
Szakma jelzése
KSZ/11 | KSZ/12
4 0722 08 01 asztalos a a
4.3.3 Szakgimnaziumi felnottoktatas (202 1-ben kifuto)
Az osztalyok
Szakma jelzése
1/13. | 2/14.
54 543 01 faipari technikus f
54 211 04 grafikus g
54 211 01 dekoratér d

4.3.4  Technikumi szakmai oktatds (2020. szeptember 1-151)

Az osztalyok
Szakma jelzése

1/13. 2/14,
50722 08 02 faipari technikus f f
50213 16 9 grafikus g g
50212 16 7 dekorator d d

4.4 A szakképzés tartalma, oratervek

A szakképzési oraterveket a pedagdgiai program melléklete (1.5z.) tartalmazza. Az évek alatt

atvezetett valtozasok miatt osztalyokhoz rendelve, tablazatos formaban tartalmazza az adott

képzés oratervét.

4.5 Elozetes tanulmanyok beszamithatosaga

A szakképzési torvény alapjan a szakképesités szakmai kovetelményeinek teljesitésébe a
megegyez0 tartalmu korabbi tanulmanyokat be kell szdmitani.

Az elbzetes tanulmanyok és az azokkal megegyez0 tartalmu kovetelmények teljesitésének
egyidejli igazoldsaval a beszdmitas iranti kérelmet (beszdmitas iranti kérelem) a szakképzést
folytato intézmény vezetdjéhez kell benyljtani. A beszamitas mértékérdl a szakképzést

folytatd intézmény vezetdje dont. Megfeleld feltételek esetén a tanulo az ora latogatasa aldl

felmentést kaphat.
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4.6 A szakmai gyakorlat képzési helyeinek és formainak bemutatasa
A faipari technikus, illetve dekoratér szakmak esetében — mivel az iskola targyi adottsagai
lehetové teszik — a szakgimndziumi oraterveknek megfeleld gyakorlati 6rakat az iskola
tanmuhelyében, illetve szaktantermeiben teljesitik a tanulok.
A nyari szakmai gyakorlatot egyiittmiikodési megallapodas keretében kiilsé gazdalkodo
szervezeteknél, amennyiben erre nincs lehetdség, akkor az iskola tanmiihelyében toltik a
tanulok.

4.7 A gyakorlati képzésrél valo mulasztas kezelése
A tanul6 koteles a mulasztasait 8 napon beliil igazolni.

Ha a tanuldnak a szorgalmi id6szakban teljesitendd gyakorlati képzésrol valo igazolt és
igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozo 6sszes gyakorlati
képzési 1d6 (6raszdm) hisz szazalékat, a tanul6 tanulményait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja.

A mulasztas potlasa igazolt mulasztas esetén:

Ha a tanulé mulasztasa a htisz szazalékos mértéket eléri, de igazolatlan mulasztdsa nincs és
szorgalma, elért teljesitménye alapjan a mulasztasat a kdvetkezo tanév megkezdéséig potolja
¢s az eldirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja, mentesithetd az évfolyam
megismétlésének kotelezettsége alol. Az évfolyam megismétlése aldli mentesités kérdésében
a szakképz0 iskola neveldtestiilete a szakképzd iskola pedagdgiai programja részét képezd
szakmai programban meghatarozottak szerint dont.

Mulasztas az 6sszefiiggd (nyari) szakmai gyakorlatrol:

Ha a tanul6 szorgalmi iddszakon kiviili 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzésrdl valo igazolt
és igazolatlan mulasztasa meghaladja az 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzési 1d6 (6raszam)
husz szazalékat, a tanul6 az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette (magasabb évfolyamra
nem léphet).

Az igazolatlan mulasztas nem haladhatja meg az 6sszefiiggd szakmai gyakorlati képzési id6
(6raszam) o6t szazalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanul6 potolni kételes.

Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztasa az sszefliggd szakmai gyakorlatrol meghaladja
az Osszefiiggd szakmai gyakorlati képzési 1d6 (6raszam) hlisz szazalekat, de

a) igazolatlan mulasztasa nincs, vagy

b) az igazolatlan mulasztdsa nem haladja meg az 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzési 1d6
(6raszam) 6t szazalékat és az igazolatlan mulasztasat potolta, és a kovetkezd tanév
megkezdéséig potolja az eldirt gyakorlati kovetelményeket, a tanuld6 magasabb évfolyamra
Iéphet, amennyiben a gyakorlati képzés szervezdje ezt igazolja. A magasabb évfolyamra 1épés
kérdésében a gyakorlati képzés szervezdjének javaslatara a szakképzd iskola neveldtestiilete
dont.

4.8 Az évfolyam megismétlése aloli mentesités szabalyozasa (Ha a tanulonak a szorgalmi
idoszakban teljesitendo gyakorlati képzésrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa
egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozo osszes gyakorlati képzési ido
(oraszam) husz szazalékat, de igazolatlan mulasztasa nincs és szorgalma, elért
teljesitménye alapjan a mulasztasat a kévetkezo tanév megkezdéséig potolja és az
eloirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja, mentesitheto az évfolyam
megismétlésének kotelezettsége alol.)

Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztasa az 6sszefiiggd szakmai gyakorlatrol meghaladja
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az Osszefliggd szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszam) husz szazalékat, de

a) igazolatlan mulasztasa nincs, vagy

b) az igazolatlan mulasztdsa nem haladja meg az 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzési id6
(6raszam) Ot szazalékat és az igazolatlan mulasztasat potolta, és a kdvetkezo tanév
megkezdéséig potolja az eldirt gyakorlati kovetelményeket, a tanuld6 magasabb évfolyamra
Iéphet, amennyiben a gyakorlati képzés szervezdje ezt igazolja. A magasabb évfolyamra 1épés
kérdésében a gyakorlati képzés szervezdjének javaslatara a szakképzé iskola neveldtestiilete
dont.

A gyakorlati képzés mindkét - iskolankban oktatott - szakmanal helyi tanmiihelyben torténik.
Az 0sszefiiggd nyari szakmai gyakorlati hidnyzasok potlasat a gyakorlati oktatasvezeto a
szakoktatok bevonasaval mérlegeli €s dontésre elokésziti. Javaslatat a nevelOtestiilet elé
terjeszti, ahol szavazéassal dontenek a mentesités elfogadasarol vagy elutasitasarol.

4.9 Az értékelés specialis szakképzési szabalyai
Nincsenek specidlis szabalyok

4.104 pedagogus vegzettséggel, szakoktatoi végzettséggel vagy legalabb két év
pedagogus munkakorben szerzett gyakorlattal nem rendelkezo szakmai elméleti,
gvakorlati targyat oktato szakember munkdjat segité mentor pedagogus feladatai

Iranyitja a hozza beosztott tanarjeldltek iskolai tanitasi tevékenységét.

A szaktargyi tanitasi gyakorlat keretében eligazitja a jelolteket a tantervek, tanmenetek,
tankonyvek, segédanyagok és eszk6zok hasznalataban, tajékoztatja Oket az iskola helyi
tantervérdl, a szaktanari munka sajatossagair6l és a sajat neveldi felfogdsarol, tajékozodik a
jeloltek szakmai, modszertani elképzeléseirdl.

A jeldltek bevonasaval 1d6 - €s feladattervet készit a beosztott hallgatok gyakorld
tevékenységérol,

Segiti a hallgatokat a céliranyos 6ramegfigyelések és feljegyzések, a zaro tanitasi
jegyzokonyvek készitésének, az iskolai dokumentumok kezelésének kérdéseiben.
Rendszeresen megbeszéléseket tart a tanarjeloltekkel a tanari munkaval, a gyakorlassal és a
hospitalasokkal kapcsolatos tapasztalatokrol, feladatokrol.

A jeldltek tanitasi orain lehetdség szerint jelen van.

Segiti a jelolteket az 6nallo tanitdsra valo felkésziilésben, a tanordk didaktikai - modszertani
tervezésében, elemzo — értékeld megbeszéléseken feltarjak a tandra szakmai - pedagogiai
tapasztalatait.

A vezetOtanar a gyakorlas soran folyamatosan ellendrzi és értékeli a jeldlteknek a szakmai
ismeretek gyakorlati alkalmazasaban valo készségét, pedagogiai felkésziiltségét, a diakokkal
valo egylittmikodését.

A tanitasi gyakorlat alapjan mindsitést készit (30 napon beliil) a jeloltek munkéjarol.

Az egyenkénti mindsitésben jellemzi a jelolt szakmai, modszertani, pedagogiai
felkésziiltségét, oktatd - neveld munkaja hatékonysagat, tanari magatartasat, felméri
pedagogusi fejlédése lehetdségeit, illetve a jeldlt teljesitményét.

2020. augusztus 31.

Borbola Erika
igazgatd
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