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1. Bevezetés

1.1. Kuldetésnyilatkozat

KOZMA LAJOS
(1884-1948)

Kossuth-dijas épitész, iparmiivész és grafikus, miiegyetemi tanér.

Miiegyetemi tanulmanyait Budapesten végezte. 1909/10-ben Franciaorszagban jart tanulmany-
aton, majd hazatérve 1910-13 koz0tt Lajta Béla tervezé irodajaban dolgozott és az Iparrajzis-
kola Berendezés és fémmunka-tervezési tanszékének tanara volt.

1913-ban megszervezte a belsdépitészettel foglalkozd Budapesti Mithelyt, amely vallalkozas
Iétrehozésat nem lehet elég magasra értékelni. Innen indult ki a szecesszidbol kilabalt polgari
lakas berendezésének magasabb rendi izlésbeli iranyitasa s a jo példak erejével iskolaja lett
kozonségének. Kozben sokat foglalkozott a népmiivészettel, ekkori épitészeti és grafikai mun-
kai az erdélyi tanulmanyutjainak hatasat mutatjak.

,Sokat szenvedett attdl, hogy allanddan be akartak skatulyazni azok, akik csak iziik szakmabeli
korlatozottsaggal tudnak gondolkodni: a grafikusok épitésznek .artottak, az épitészek grafikus-
nak, a lakasberendezok mérnoknek” .

Kaesz Gyula: Kozma Lajos a lakasberendez6, UJ EPITESZET 1947. 2-3.sz.) tanacskdztarsasag
idején a miivészeti direktorium tagja.

Kozma a habortiban €s az utana kovetkezd években, amelyek nem csak a megbizokat, de az
anyagot és a kivitel lehetoségét is elvették téle, Ujra visszamenekil grafikaihoz. Sokaig, évekig
nincs mas terilete, csak a papir, a

népmiivészet tanulmanyozasa, most mar érettebb latassal, gazdag, erdteljes paraszti barokk for-
mak felé tereli érdeklédését. Van egy Kozma, a precizitasokra és extravaganciakra hajlé mo-
dem, nagyvarosi polgari-esztéta, és egy masik Kozma, aki vad éromét leli a viccesen suta, csat-
tanoszin{i népies naivitasokban.” (Kaesz Gyula Kozma Lajos a lakasberendezé, UJ EPITE-
SZET 1947. 2-3.sz.) Stilusat "Kozma-barokk"-nak nevezték. A 20-években a népi barokkhoz
¢s a népmiivészethez kapcsolodd grafikai munkainak, illusztracidinak zomét a gyomai Kner-

nyomda szamara készitette.
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A 30-as évektdl batorai ,,mar az (j Kozméat mutatjak, aki kiizd a tiszta forméért, a funkcidk
vilagos kifejezéséért, a formaszépség Uj megfogalmazaséért.

Feladatai képességeihez meérten nem voltak elég nagyszabastak. Szerencsésebb orszagokban
ilyen kaliber(i épitész sokat és nagyot alkothat és azza fejlddhet,

amire tehetsége predesztinalja. (Kaesz Gyula : Kozma Lajos a lakasberendez6, UJ EPITESZET
1947. 2-3.52.)

1945 utan a Muvészeti Tanacs €s a Fovarosi Kozmunkak Tanacsénak tagja, az Iparmiivészeti
Fdiskola tanara és igazgatoja volt.

Visszakapta katedrajat a Miiegyetemen. Korai haldla megszakitotta ujraivel6 életpalyjat.
,Kozma miiveinek nagy tanulsdga, hogy megmutatta a forma értelmét és jelentdségét, - azt,
hogy a forma az épitész izlésenek és kulturalis magatartasanak mindenkori kifejezéje.” (Kaesz
Gyula: Kozma Lajos a lakasberendez6, UJ EPITESZET 1947. 2-3.52.)

1.2. Jovokeép

Az iskola "megrendel6i" (tanuldi) kore a jovében varhatdan némiképp kétpolusuva valik annak
a tendencidnak koszonhetden, hogy elvalik egymastol az érettségire és szakmai vizsgara felké-
szit6 technikum és az érettségire épiilé szakmat - faipari technikus és asztalos végzettséget ado,
illetve dekorator-grafikus — szakmai képzés.

A technikumi képzésbe alkotd, manudlis tevékenységet is kedvel6 miivészi érzékii, de praktikus
gondolkodasu, ugyanakkor szellemileg nyitott, jo felkésziiltségli atlagos, illetve jo értelmi ké-
pességti didkok jelentkezése varhatd. Ok a korabbi évek tapasztalatai illetve egyéni ambicidik
alapjan érettségi utan vagy felséfoku tanulméanyokat fognak folytatni, vagy pedig valamelyik
faipari, illetve dekoratér-grafikus szakma legmagasabb szintii miivelésére lesznek képesek.

Az iskola kétéves, szakmai képzése a hatarozott életprogrammal, konkrét képzési igénnyel ren-
delkez6 érettségizettek szdmara szervezddott, akik megfeleld szellemi felkésziiltséggel, leg-
alabb atlagos manudlis készségekkel, és a nem éppen konnyii képzési program elvégzéséhez

kello ambicidval rendelkeznek.
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2. Nevelési program

2.1. Aziskolaban folyé szakmai oktatas pedagodgiai alapelvei

Alapvetés a nevelémunkdahoz:

Iskolank a tanulok felvételérdl a felvételi vizsgan elért eredménye alapjan dont, hatranyos meg-
kilonboztetés csak akkor érheti, ha egészségileg nem alkalmas az iskola elvégzésere. Cseleke-
deteinkben és dontéseinkben, szakmai, neveld és pedagdgiai munkankban a tanulok mindenek
felett 4116 erdeke érvényesul.

A Budapesti Komplex Szakképzési Centrum Kozma Lajos Faipari és Kreativ Technikum ok-
tato-nevel6 intézmény. Feladatai kozott a nevelés tudatosan vallalt és tervszerlien gyakorolt
kotelessége minden dolgozonak, elsdsorban az oktatdtestiilet tagjainak, de mellettiik a technikai
és adminisztrativ alkalmazottaknak is. A nevelés altalanos elveit és modszereit, valamint a konk-
rét célokat és feladatokat az oktatdi testlilet hatdrozza meg. Minden oktatd ezen elvek szerint
és ezen feladatok szem el6tt tartasaval végzi sajat, egyéni modjan a nevelémunkat. A nevel6-
munka eredményességét tanulonként legalabb félévenként, az egész iskola vonatkozasaban leg-
alabb évente egyszer az oktatdi testilet értékeli.

Az iskola nevelési elveinek és céljainak mindenkor dsszhangban kell lennitik nemzeti kultd-
rankkal és hagyomanyainkkal, a kultdra értékrendjével és tarsadalmiasult hagyomanyaival, a
keresztény eurdpai szellem- és kulturtorténet letisztult és maig haté aramlatainak a kultur koz-
vélemény altal elfogadott kovetkeztetéseivel és a nevelGtestiilet tagjainak szakmai és lelkiisme-
rett meggy6zddésével.

A hatékonysag meghatarozé eleme a hatdsok koherenciaja. A pedagogiai eszk6zok és modsze-
rek nem mondhatnak ellent a nevelés céljanak és tartalmanak. Az oktatok - s6t az iskola minden
dolgozdja - azonos nevelési alapelvek alapjan f6 céljai tekintetében azonos iranyba kell, hogy
munkalkodasaval hasson.

Az iskolaban a nevelési feladatok végrehajtasanak legfontosabb eszkdze az oktatas, igy tehat
annak tartalma és modszerei egyarant ésszhangban kell, hogy legyenek az iskola nevelési cél-

jaival.
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A Budapesti Komplex Szakképzési Centrum Kozma Lajos Faipari és Kreativ Technikum szak-
mai programjanak vezérl6 elve az egyensuly kialakitasa, a sokoldalu fejlesztés. Real- és human
targyak, elmélet és gyakorlat, intellektualis képzes a motorikus készségek fejlesztése, a jobb és
a bal agyfélteke fejlesztésének egyensulya tiikkr6zddik az érettségire és szakmai vizsgara felké-
szité évfolyamok ora- s tantervein. Ez, az ardnyossagra és egyensulyra térekvés eredményezte
az altalanosan megszokotthoz képest bizonyos tantargyak és témak hangsulyosabb megjelené-
sét. Ezek, a mlUvészeti nevelés, a szakmai izlésformalas, ami koncentraltan a vizualis kultira,
valamint a rajz tantargyak keretében valdsulnak meg, és a manudlis készségek fejlesztése,
amely az elobbiektdl elvalaszthatatlanul, a faipari gyakorlati tantargyak keretében torténik.

Kiemelt célunk a lemorzsolddas, illetve a korai iskolaelhagyas csokkentése, melyet a Kozne-
velési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszer (KRETA) statisztikai moduljaira és az 0sz-

talyfonokok adataira tamaszkodva végziink.

2.2. Az iskolaban foly6 szakmai oktatas pedagogiai értékei

Nevelési tekintetben a szulok sajat értékrendjik képviseletét és érvényesitését varjak el az is-
kolatdl. A viszonylag homogén szocioldgiai hattér folytan az értékrend is - legalabb az alapér-
tékek tekintetében - egységes. A szorgalom, a megbizhatdsag, a tisztesség és az ezekhez kap-
csolddo, valamint ezekre épiil6 értékek a sziilok tobbségénél abszolut elsébbséget élveznek méas
tipust (pl. tolerancia, nemzeti hagyomanyok megismertetése), ertékek el6tt. Az egyéni célok
¢és ambiciok megvaldsitdsanak érvényre juttatdsa, valamint a sziikebb kornyezettel (csalad)
szembeni kotelezettségek érzetéhez viszonyitva a k6zosségi kotddés és elkotelezettség eltorpul.
Mindez az iskola szdmaéra fontos tajékozddasi alap, egyben - a megfelel6 aranyok kialakitasa-
nak érdekében - tampont alapvetd nevelési céljainak megfogalmazasahoz.

A szakmai program tartalma 6sszhangban van a hatalyos jogszabalyokkal, kilonos tekintettel
a 2019. évi LXXX. torvényre a szakképzésrol és annak végrehajtasi rendeletére a 12/2020. (I1.
7.) Korméanyrendeletre.

2.3. Az iskolaban folyo szakmai oktatas pedagogiai céljai

Az iskolaban folyo képzéssel szembeni tanuloi és sziiloi elvarasok jelenleg is a fentieknek meg-
feleléek. Mindenek el6tt az alapos, szinvonalas, korszerii és minél szélesebb korti szakmai is-

meretek szerzése az elsddleges cél, és emellett elvarjak az altalanos tudasanyag és legalabb egy
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idegen nyelv ismeretét, a korszerli szamitastechnikai eszkdzok, szoftverek hasznalatat, termé-
szetesen a minél jobb munkaerd-piaci, illetdleg a vallalkozoi pozicio. A szakmai munkaadoi
kor elvarasa az iskola tanuldival szemben - a személyes visszajelzések és az allasajanlatok tiik-
rében - egybeesik az iskola képzési programjaval, céljaival. A tananyagtartalmakat és a szakmai
programokat illetden ugyanez mondhato el. Iskolank az elmult években elsésorban a hazai kis-
és kozépvallalkozoi réteg igényeinek, elvarasainak megfeleléen modositotta képzési profiljat,
részben a sziiloi igények miatt, hiszen 6k a legnagyobb hazai munkaadoéi kor. Az utobbi évek-
ben a Magyar Butor és Faipari Szovetség részérdl hatarozott egylittmitkddési igény jelentkezett,
amire mi természetesen nyitottak vagyunk.

A szakmai-munkaadoi szféra altal az iskolaval szemben megfogalmazott igényeinek masik te-
rilete a specialis szakmai képzések illetve tovabbképzések kore. Bar ezen a tertileten rendelke-
zink mar tobbéves sikeres tapasztalatokkal, az eddig realizalodott tevékenységek a lehetsé-
geknek még csak kis részét dlelik fel. Az ilyen tipust egyiittmiikodés gazdagitasa iskolank
alapveto érdeke.

Az iskola fenntartojanak, valamint az allami szintii jogi és szakmai iranyitast végz6 szerveknek
az iskolaval szembeni elvarasai elég jol meghatarozhatok, bar hivatalosan ezek nem deklarél-
tak. Ez az elvaras igy foglalhatd 6ssze: minél alacsonyabb fajlagos koltséggel, minél jobb mun-
kaerGpiaci pozicioval rendelkez6 fiatalokat képezni. Mindezt a mindenkor érvényes jogszaba-
lyok és rendelkezések - elsdsorban a pénziigyiek - szigoru betartasa mellett, konfliktuskeriild
modon kell végrehajtani. Iskolank szamara a fenti igények teljesitése az elmult években sikerlt,
szandékaink szerint ez a jovOben is igy lesz.

A technikumi képzeés kulonds hangsulyt helyez arra, hogy a tanitasi-tanulasi folyamat megala-
pozza és tovabbfejlessze a tanulok képességeit, motivacioit az egész életen at tartd tanulashoz;
beépitse a Nemzeti alaptantervben megfogalmazott tudasértelmezést, és ennek megfeleléen az
egész tanitasi-tanulési folyamatot a szakmatanulashoz nélkildzhetetlen kompetenciék fejlesz-
tésének szolgalataba allitsa.

Az iskola tovabbi célja, hogy az egyes integralt tartalmakat hordoz6 miiveltségi teriiletek segit-
ségével érvényesitse a kdzismereti és szakmai tananyagok interdiszciplinaris és problémakdoz-
pontd szemléletét és szervezését; valamint a tartalmak feldolgozasa, elsajatitasa soran a kozne-
velési torvényben eldirtaknak megfelelden érvényesiiljon a Nemzeti alaptantervnek a tanulésrol

¢s a tanuldsszervezésrdl kialakitott felfogasa.
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Az egyes miiveltségi teriiletek témakorei, témai a valdsag problémait és az azok felismeréséhez,
megertéséhez, kezeléséhez sziikséges tudasokat, képességeket is a mindennapi élet kontextu-

saba helyezik, kiemelve ezzel a tarsadalmilag relevans, alkalmazhaté tudas fontossagat.

2.4. A szakmai képzes alapcéljai - faipari technikus, asztalos, deko-

rator, grafikus

Az érettségire épiilo szakképzés fO profilja iskolankban a faipari technikusképzés. Ez szakma-
ilag széles alapozasu képzés, amelynek célja, hogy a végzett technikus mind a bator-, mind az
¢épiiletasztalossag teriiletén megfeleld elméleti felkésziiltséggel rendelkezzen ahhoz, hogy 6n-
alldan el tudja késziteni egy késztermek gyartmany és gyartasi dokumentaciojat, valamint képes
legyen a termék sajat kezi, igényes Kivitelezésére. Ezen kivil rendelkeznie kell azokkal az alap-
vetd ismeretekkel, amelyek alkalmassa teszik egy onallo vallalkozas elinditasara, illetve egy
termeldegység kozvetlen irdnyitasara.

Erre a széles alapozasra épitve a végzett technikus a munkaer6-piac igényei alapjan esetleg
néhany hénapos tovabbképzes utan alkalmassé valik a faiparon belill majdnem minden szakte-
riilet miivelésére, a kézmiives technikatél a CNC vezérlésit megmunkald-gépek programoza-
saig. Ez a munkaerd-piaci konvertalhatésag meggy6zddésiink szerint alapfeltétele mind a
»~munka vilaga” igényeihez val6d késobbi, akar husz év mulva sziikségessé valo alkalmazkodas-
nak (és igy a munkanélkuliség elkertilésének), mind pedig a sajat ambiciok, érdeklédés szerinti
onképzeésnek, tovabbképzésnek, ami a tarsadalmi €s jovedelmi szinteken vald eldre jutasnak
feltetele.

A technikusképzés mint f6 profil koré iskolank tovabbi szakmak oktatasat vallalja, egyrészrdl
olyanokat, amelyek kiegészitik, illetve feltételezik a technikusi végzettséget, masrészt olyano-
kat, amelyek a nalunk érettségizettek specialis eloképzettségét hasznositja, illetve, amelyeket a
nalunk meglévd szellemi és targyi kapacitds felhaszndlasaval magas szinvonalon oktathatod

mind a nappali, mind a feln6ttképzés kiillonbozo szervezeti keretei kOzott.

2.5. A nevelesi és képzési célkitiizéseink summazata

Mind nevelési- oktatasi, mind keépzési profilunkat tekintve osszefoglaloan megallapithato,
hogy:
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e az élet hosszU tavu igenyeinek vald megfelelésre készitlink fel (a nevelés terén a teljes sze-
mélyiség fejlesztését, a képzés terén a konvertalhato, széles alapozasu szaktudast hangsu-
lyozzuk);

e értékrendiinkben és céljainkban hangsulyosak a klasszikus értékek (nevelésiinkben az ide
sorolhato erkolcsi elvek és emberi mintak, képzeéstinkben az esztétikai nevelés, a mivességig
meno igényesség a kivitelezésben);,

e mivészet- s gyakorlatorientalt mind az oktatasunk, mind a képzésiunk (nem képezlink
ugyan iparmiivészeket, de vallalt célunk az ilyen iranyu tehetségek felismerése, fejlesztése
és tovabbtanulasra valo felkészitése);

e pedagdgidnk az ardnyossag és egyensuly alapelvére épil (oktatasi programunk a reél-hu-
man- és gyakorlati terulet, képzési terviink a modern technika és a hagyomanyos kézmiives

gyakorlat egységet es egyontetii fontossagat tartalmazza).

2.6. Az iskolaban folyo szakmai oktatas pedagogiai feladatali

A személyisegfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

Kdzponti fejlesztési terlletek, nevelési célok:

e erkolcsi nevelés

nemzeti dntudat, hazafias nevelés

e allampolgarsagra, demokréaciara nevelés
e Onismeret és a tarsas kapcsolati kultira fejlesztése
e csaladi eletre nevelés

o testi és lelki egészségre nevelés

o feleldsségvallalas masokért, onkéntesség
o fenntarthatsag, kdrnyezettudatossag

e palyaorientacio

e gazdasagi, penzigyi neveles

e mediatudatossagra nevelés

e atanulés tanitasa

Kulcskompetenciak, kompetenciafejlesztés:
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e atanulds kompetencidi

e anyanyelvi kommunikaciés kompetenciak

e idegen nyelvi kommunikacios kompetencidk

e matematikai, gondolkodasi kompetencia

o digitalis kompetencia

e személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

e Kkreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetencidk

e munkavallaldi, innovécios és vallalkozdi kompetenciak

e Az iskola a nevelés altalanos feladatrendszerén bellil - 6sszhangban a beiskolazott gyerme-

kek szociokulturalis hatterével, az oktatas és képzés oljaval, valamint az ezredfordul6 ma-
gyar tarsadalmanak helyzetével — egyes célfeladatokat kiemelt tudatossaggal kezel.

Kiemelten igyekszik segiteni a tanulokat 6nazonossdguk megtalaladsaban. A hatarozott, biztos
identitastudat kiilondsen egy mély valtozason atmend, értékvalsaggal kiizdd és feloldatlan el-
lentmondasokkal terhelt tarsadalomban elengedhetetlenil fontos az egészséges személyiség
szdméra. Az 6nazonossag tudat szigortan egyéni, a szuverén személyiség jellemzdje - ugyan-
akkor minden szélaval a személyt id6ben €s térben koriilvevo kisebb €s nagyobb kozosségekhez
kapcsolodik. Ennek megfelelden véltozik az is, ahogy a gyermek eldbb az anyjdhoz, majd a
csaladhoz kotédik, késobb tagabb kozOsségeken at eljut nemzetéig, majd az annal is tdgabb
emberi kdzossegekig (pl. az eurdpai népek csaladja), mint a kozosségekkel vald tudatosan vallalt
azonosulésig. Az egészségesen fejlodo személyiség Gnazonossaganak meghatarozasa soran veé-
gig jarnia a meghatarozo 1épcsoket, s feln6tt személyként azokat nem megtagadva (pl. a csaladi
meghatarozottsagot), hanem atfogdbb kdzosségi értékrendben a helyére téve, vallalja és épiti
be 6nazonossag- tudataba. Az iskola nyitott, 6Gnazonossag- tudatukban is novekvd, de nem 1ép-
cs6fokokat atugrani probald (pl. nemzetét megtagado vilagpolgar), hanem harmonikusan fel-

épult, de hangsulyozottan fejlédni képes személyiségeket formal.

2.7. Egységesség és differencialas

A nevelési-oktatasi folyamat egyszerre egységes és differencialt: megvalositja az egyéni saja-
tossagokra tekintettel levo differencidlast €s az egyéni sajatossagok ismeretében az egységes

oktatast.

10
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Az egyeni kuldnbségek figyelembevételének fontos terllete a tehetséggondozés, amelynek fel-
adata, hogy felismerje a kiemelked6 kozismereti vagy szakmai teljesitményre képes tanulokat;
segitse Oket, hogy képességeiknek megfeleld szintii eredményeket érjenek el szakmajuk gya-
korlasa kdzben, és alkotd egyenekké véljanak. A tanul6 csak akkor képes erre, ha lehetGséget
és batoritast kap. A megfelel6 oktatasi mddszerek, munka- és tanulasszervezési formak serkent-
hetik az egyéni kilonbségek kibontakozasat. Az egyeni fejlesztési programok, a differencialas
kiilonbozo lehetdségei soran a kdzismereti €s szakmai targyakat tanité pedagoégusok megfeleld
feladatokkal fejlesztik a tehetséges tanulokat, figyelik fejlédésiiket €s az adott szakasznak meg-
felel6 kihivasok el¢ allitjak oket.

A differencialt — egyeéni és csoportos — eljarasok biztositjak az egyes teriileteken alul teljesitd
tanulok felzarkoztatasat, a lemaradas egyéni okok felderitésén alapuld csokkentését, megsziin-
tetését.

A sajatos nevelési igényt tanuldk eredmeényes szocializacidjat, iskolai palyafutasat elésegitheti
anem sajatos nevelési igény tanulokkal lehetéség szerint egyutt torténd — integralt — oktatasuk.
Esetiikben a tartalmi szabalyozas és a gyermeki sajatossagok 6sszhangja ugyanolyan fontos,
mint mas gyermekeknél. Iskolai nevelés-oktatasuknak alapvetd célja a feln6tt élet sikeressegét
megalapoz6 kulcskompetenciak fejlesztése, az egész életen &t tart6 tanulasra és a munkaba al-

lasra valo felkészités.

2.8. Az iskolaban folyo szakmai oktatas pedagogiai eszkozei

2.9. A személyi feltételek

e Az oktatdi testllet 6sszetétele, felkésziltsege és megujulasi képessége (tovabbképzések se-
gitsegével, illetve a megfeleld végzettségek megkovetelendok).
e Az egyéb dolgozok munkaja, tevékenységik segitse a szakmai programban

meghatarozott munkat.

2.10. A targyi feltételek

e Aziskola épulete

e A tantermek szama és felszereltsége

11
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e A szakmai oktatast segit6 eszkdzok folyamatos beszerzése és fejlesztése (konyvek, IKT esz-
kozok, szemléltetd eszkdzok, tanuldi kisérleti eszk6zok és egyéb segédanyagok)

o Aziskolai konyvtar teljes eszkdztara, szolgaltatasai

2.11. A szakmai oktatas mindségének és hatékonysaganak javitasat

célzd modszerek

A szakmai oktatds mindségének és hatékonysaganak javitasat célz6 modszerek folyamatos bo-
vitése és fejlesztése az alabbi mddszerek alkalmazasaval valdsul meg:
e A Komplex Instrukcids Program (tovabbiakban KIP) modszerének alkalmazasa és fenntar-
tasa.
e A Koéznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszer (KRETA) adatai alapjan beavat-
kozaési terv készitése,
e A lemorzsolodast is csokkentd modszerekkel a tanérak gazdagitasa, KIP és komplex orak,
digitalis k6zosségi alkotomiihelyben tartott foglalkozasok (tovabbiakban DKA) alkalma-

zasa

2.12. Az iskolaban folyo szakmai oktatas pedagogiai eljarasai
A miikodést és eljarasi rendet a kovetkez6 iskolai dokumentumok szabalyozzak:
e Szakmai Program
e Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ)

e Hazirend

2.13. Az oktatok helyi, intezmenyi feladatai

Az iskola oktatdinak, dolgozdinak képzettsége, hivatastudata és tapasztalata a nevelési és okta-
tasi célok kimagaslo szinvonalon valo teljesitését teszi lehetévé. Az elmult évtizedben az okta-
tok atlagos képzettsége l1ényegesen emelkedett. Példaul a gyakorlati oktatok tébbsége ma mar
felsofoku végzettséggel rendelkezik. A tantestiilet felkésziiltsége, tapasztalata és elhivatottsdga

lehetdvé teszi a felvazolt program maradéktalan végrehajtasat.

2.14. Az oktatok intézmenyi feladatai

12
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A pedagogus alapvet6 feladata a rabizott gyermekek, tanuldk nevelése, oktatésa, akerettan-

tervben eldirt torzsanyag atadasa, elsajatitdsanak ellendrzése, sajatos nevelési igényl tanulod

esetén az egyéni fejlesztesi tervben foglaltak figyelembevételével.

Ezzel dsszefuggesben kotelessége kuléndsen, hogy:

nevel és oktatd munkéja soran gondoskodjék a tanuldk személyiségének fejlodésérdl, te-
hetségének kibontakoztat&sarol,

ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatét, figyelembe véve a tanulo egyéni ké-
pességeit, adottsagait, fejlédésének litemét, szociokulturalis helyzetét,

segitse a tehetségek felismeresét, kiteljesedesét,

nyilvantartja a tehetséges tanuldkat,

elémozditsa a tanuld erkolcesi fejlodését, a k6zosségi egyiittmiitkodés magatartasi szabalyai-
nak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi €élet értékeinek megismerésére és megbecsulé-
sére, egylittmiikddésre,

kornyezettudatossagra, egeszséges életmadra, hazaszeretetre nevelje a tanuldkat,

a sziil6t (torvényes képvisel6t) rendszeresen tajékoztassa a tanulo iskolai teljesitményérol,
magatartasardl, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az iskola dontéseirdl, a gyermek
tanulmanyait érintd lehetdségekrol,

a tanuld testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen megminden le-
hetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi el6irasok betartasaval és
betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziil6 - és szlikség esetén
maés szakemberek bevonasaval,

a tanulok és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és jogait maradéktalanul
tiszteletben tartsa,

javaslataikra, kérdeseikre érdemi vélaszt adjon,

az ismereteket targyilagosan, sokoldaltan és valtozatos modszerekkel kozvetitse,
oktatdbmunkajat éves és tandrai szinten, tanuldcsoporthoz igazitva, szakszertien megtervezve
végezze,

irdnyitsa a tanulok tevékenységét,

a programtantervben és a pedagdgiai programban meghatarozottak szerint érdemjegyekkel

vagy szOvegesen, sokoldaltan, a kdvetelményekhez igazoddan értékelje a tanuldk munkajat,

13
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e részt vegyen a szdmara eldirt tovabbképzéseken,
o folyamatosan képezze magat, tanitvanyai palyaorientaciojét,
o aktiv szakmai ¢€letutra torténd felkészitését folyamatosan iranyitsa,
e aszakmai programban és az SZMSZ-ben eldirt valamennyi pedagogiai és adminisztrativ
feladatait maradektalanul teljesitse,
e pontosan €s aktivan részt vegyen a nevel6testiilet értekezletein, a fogadoorakon, az iskolai
unnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken, ,
e megolrizze a hivatali titkot,
¢ hivatasahoz méltd magatartast tanusitson,
e tanulo érdekében egyiittmiikodjon munkatarsaival és mas intézményekkel.
A pedagdgus négyevenkeént legalabb egy alkalommal - jogszabalyban meghatarozottak szerint
- tovabbképzésben vesz részt. A szakmai oktat6 tovabbképzését elsésorban az Oktatoi Tovabb-
képzési Rendszerben elérhet6 képzésekkel kell teljesiteni. A tovabbképzési kitelezettség nem-
teljesitése az oktatd foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyanak megsziintetését eredményezheti.
A tovabbképzési kotelezettség teljesitése szempontjabol a kilon jogszabalyban meghatarozot-
takon kiviil csak olyan tovabbképzés vehetd figyelembe, amelynek programjat a szakképzésért
felelés miniszter jovahagyta és a program alkalmazasara engedélyt adott. Az oktatdi tovabb-
képzések nyilvantartisat és ellendrzését a hivatal a szakképzésért felel6s miniszter altal

Kijelolt hattérintézménnyel kozosen latja el.

2.15. Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladata

Az osztalyfonokot - az iskolavezetés és az osztalyfonoki munkakozdosség vezetdjének javaslata
alapjan - az igazgat6 bizza meg. Osztalyfénoki megbizas els6sorban annak adhato, aki az in-
tézmény f6foglalkozasa tanara, és legalabb egy éves tanari gyakorlattal rendelkezik.

(Ha olyan tanar kap osztalyfénoki megbizast, aki nem tesz eleget a fenti feltételeknek, akkor az
igazgat6 koteles dontését a neveldtestiiletnek megindokolni.)

A tantargyfelosztasnal kiemelt szempont, hogy az osztalyfénokok - ez iranyu kéreésik eseten -
lehetbleg alaporaszamhoz kozeli éraszamban tanitsanak. Az osztalyfénoki munka végzéseért

osztalyfénoki potlék jar.
2.16. Az osztalyfonok feladata

14



Budapesti Komplex Szakképzési Centrum

. 4 KOZMA LAJOS

( Faipari és Kreativ Technikum

SZAKMAI PROGRAM

A tanulményi munka figyelemmel kisérése. Beszdmolot készit az év végi osztalyozo értekez-
letre a kovetkezd szempontok alapjan:
e a,kezdd" 9. évfolyamon az osztaly teljesitményének dsszevetése az altalanos iskolai ered-
ményekkel
e az osztély teljesitményének dsszevetése az osztaly korabbi eredményeivel a 13. évfolyamon
az osztaly teljesitménye a tovabbtanulas, a felvételi vizsgak tiikrében minden évfolyamon
beszdmol a hidnyzasok mértékérol, az osztaly kozosségi munkajarol, a kimagasloan, illetve
a gyengén teljesitd tanulokrol. Ev kozben - szilkség esetén - él a dicséretek, illetve az elma-
rasztalasok lehetdségével.
o Legkésobb félév, illetve év vége elbtt 30 nappal az e-naplo vagy az ellendrzé Gtjan értesiti

az elégtelen osztalyzatra all6 tanulok szileit.

2.17. A diakdnkormanyzat segitése

Minden év elején tevékenyen segiti az osztaly didk-onkormanyzati képviseldinek megvalaszta-
sat, ismerteti a DOK miikdési szabalyzatat.

Az osztély elétt legalabb havonta egyszer, de lehetéleg minden iskolai Diakonkormanyzati-lés
utan beszamoltatja a diak-onkormanyzati képviselket. Részt vesz az évenkeénti diakparlamen-

ten.

2.18. Felmérések

Az iskolavezetés altal jovahagyott felmérések osztalyszintii lebonyolitasat, 6sszesitését elvégzi,
elvégezteti.

Az osztaly magatartasanak, szorgalmanak, az osztaly kdzosségi életének figyelemmel kisérése.
Ev elején az elsé osztalyfonoki 6ran megismerteti a tanulokkal a hazirendet, felhivja a figyelmet
az esetleges valtozasokra. Folyamatosan tigyel a hazirendben foglaltak betartasara, kiiléndsen
a késésekre és a hianyzasokra. Az els6 igazolatlan hianyzas esetén hivatalos levélben értesiti a
tanul6 szileit és felhivja figyelmiiket a tovabbi hianyzasok kdvetkezményeire. Folyamatosan
figyeli az osztalyterem berendezésének allagat, azonnal jelzi az iskolavezetésnek a hianyossa-

gokat, rongalasokat.

2.19. Adminisztracids, dokumentacios tevékenység
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e E-naplod vezetése, ellendrzése;

e Korai iskolaelhagyast csokkent6 tanuldi jelzérendszer (ESL) figyelése,

o félévi értesitok, év végi bizonyitvanyok nyomtatésa, elkildése, kiadasa,

e A pétvizsgakkal, az osztalyozo vizsgakkal kapcsolatos adminisztracio elvégzése,

e Anyakonyvek vezetése,

o Erettségivel, felvételivel kapcsolatos esetleges adminisztracio elvégzése,

o T&jékoztatja a tanulokat és szlleiket arrdl, hogy az intézmény legfontosabb dokumentumai
(Pedagdgiai program, hézirend, az éves munkaterv, a DOK szabalyzata) hol hozzaférhetSek

szamukra.

2.20. Az osztalyfonoki orak tervezésével, megtartasdval kapcsolatos

teendok

Az osztalyfénoki tanterv alapjan Osszeallitja és elkésziti az osztalyfonoki orak tervezett temati-
kajat.

A tervezett témakrol beszélgetést folytat, illetve vitat vezet az osztalyfénoki ordkon. Az els6
osztalyfénoki O0rdn vazolja a tanuldknak az intézmény éves munkatervét, majd a tovabbiakban
rendszeresen tajékoztatja az osztalyt az iskolavezetés, illetve a nevelGtestiilet 6ket érintd hata-
rozatairol.

Az osztaly diaktitkara révén az osztalyfonoki orakon tajékoztatja az osztalyt a diak- Onkor-
manyzati hatarozatokrol, tevékenységekrdl. EIvégzi a sziikséges adminisztracios tevékenységet
(mulasztasok adminisztralasa, kozossegi szolgalat vezetése).

Az iskola hagyomanyrendszeréhez, munkatervéhez kot6dé tevekenységek minden év elején az
elsé osztalyfénoki dran ismerteti az iskola hagyomanyrendszerét, éves munkatervét.

A hagyomanyos rendezvényeken (tanévnyito, gélyaavato, szalagavato, osztalykaracsony, (n-
nepségek, ballagas, tanévzard) felligyeli sajat osztalyat.

Megtervezi és megszervezi, valamint felelosséggel vezeti az esetleges osztalykirandulasokat,

Uzemlatogatasokat.

2.21. Sziilokkel valo kapcsolattartds, panaszkezelés

Egy évben legalabb két sziil6i értekezletet tart jelenlét, vagy akar online formaban. Kapcsolatot
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tart az iskolaorvossal, illetve az iskola pszichologussal.

Panaszkezelés a bels6 szabalyzat szerint (melléklet: Panaszkezelési szabalyzat).

2.22. Szemelyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Az iskola a nevelés altalanos feladatrendszerén belll - 6sszhangban a beiskolazott gyermekek
szociokulturdlis hatterével, az oktatas és képzés céljaval, valamint az ezredfordulé magyar tar-
sadalmanak helyzetével - egyes feladatokat kiemelt tudatossaggal kezel.

Kiemelten igyekszik segiteni a tanulokat 6nazonossaguk megtalalasaban. A hatarozott, biztos
identitastudat kiilonosen egy mély valtozason atmend, értékvalsaggal kiizd6 és feloldatlan el-
lentmondéasokkal terhelt tarsadalomban elengedhetetlenil fontos az egészseges személyiség
szdméra. Az 6nazonossag tudat szigortian egyéni, a szuverén személyiség jellemzbje - ugyan-
akkor minden szalaval a személyt idében és térben koriilvevé kisebb és nagyobb kézdsségekhez
kapcsolodik. Ennek megfeleléen valtozik az is, ahogy a gyermek el6bb az anyjahoz, majd a csa-
ladhoz kotodik, késébb tagabb kozdsségeken at eljut nemzetéig, majd az annal is tdgabb emberi
kdzosségekig (pl. az eurdpai népek csaladja), mint a kozdsségekkel vald tudatosan vallalt azo-
nosulasig. Az egészségesen fejlodoé személyiség 6nazonossaganak meghatarozasa soran végig
jarja a meghatarozo 1épcsoket, s felnétt személyként azokat nem megtagadva (pl. a csaladi meg-
hatarozottsagot), hanem atfogobb kdzdsségi értékrendben a helyére téve, vallalja és épiti be
dnazonossag- tudataba. Az iskola nyitott, Gnazonossag-tudatukban is névekvo, de nem 1épcsé-
fokokat atugrani prébalo6 (pl. nemzetét megtagado vilagpolgar), hanem harmonikusan feléplilt,
de hangsulyozottan fejlédni képes személyiségeket formal.

Az erkolcsi nevelés minden tekintetben talan a legdsszetettebb nevelési feladat. A hagyo-
manyos eszkdztaron - tantargyi keretek, ifjusagi munka, osztalyfénoki tevékenység - Kivil is-
kolank szeretné kihasznalni a profiljabol adodo specialis lehetdségeket. A régi gorogok altal
vallott szépség - josag - igazsagossag eszméje a miivészetekben teljesedhet ki igazan. Az etikai
és az esztétikai neveles, pedagdgia altal is vallott, szoros kapcsolata iskolank kepzési profiljaba
jol beilleszthetd. A képzési és a nevelési cél egyidejlileg kozelithetd a gyakorlati €s a miivészeti
jellegti elméleti targyak, pl. a programtanterv altal bevezetett tarsadalomismeret / etika (kifuto
rendszerben), oktatasa kapcsan.

A manuadlis alkotokészség tokéletesedése, az esztétikai itéloképesség fejlodése, a szellemi-esz-

tétikai sziikségletek kielégitése az emberi személyiség egészének fejlodeését segitik, s azon beliil
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az alkotas 6rome motival, az esztétikai fogékonysag érzelmileg gazdagit, tehat minden oldalrol
az erkolcsi nevelés alapjat és hatterét teremti meg.

Az erkolcsi neveléshez kozvetleniil kotddik, de fontossdga miatt kiilon ki kivanjuk emelni a
feleldsségtudat kialakitasat. Az egyéni és kozosségi feleldsség €s az ezt érvényesitd egyéni fe-
lelésségtudat korunk alapvet6 fontossagi normaja. A XX. szazad torténelmi tapasztalataitol az
ezredfordulo szocialis vagy koérnyezeti problémaig korunk szinte minden aktualis kérdése a fe-
leldsségtudat fontossagara hivja fel a figyelmet. A feleldsségtudat hidnyanak felismerése esetén
a tantestiiletnek komolyan kell foglalkozni a rahéarul6 nevelési feladattal.

Ezek a feladatok valtoztatjak ugyanakkor az erkolcsi kérdéseket elvi - filozofiai szintii megal-
lapitasokbdl gyakorlati, €letvitelt meghataroz6 szabalyokka, teszik a szemlélddo - és itélkezo -
embert cselekvové. A feleldsségtudat kialakithatd és fejleszthetd. A nevelés soran kiilondsen
hatékony eszkozei ennek a didkdnkormanyzat és az egyéb kortars csoportok, ifjusagi szerveze-
tek aktiv, felelosségteljes részvétele az iskola napi életében, megnyilvanulasi lehetéségeik a
dontés-elokészitések forumain, a manualis képzést célzé foglalkozasok, valamint a testnevelés
és altalaban a sport.

Az érett személyiség elengedhetetlen jellemzoje a fegyelem. Az dnfegyelem nem csak a kdzos-
ségi élet feltétele, de példaul a logikus, fegyelmezett gondolkodéas vagy a munkafegyelem révén
az eredményességnek is alapja. Mindezek a tevékenységek ugyanakkor fejlesztik is a fegyel-
met. A fegyelmezett iskolai élet - ha sokrétli, gazdag oktato- nevelémunkaval parosul - nem
eredményez rossz értelemben vett konformizmust vagy szervilizmust. Az identitasat eredmé-
nyesen megéld személy és kozosség nem nélkiilozheti az 6n- és kdzfegyelmet, s ez a fegyelem
értelme és célja is egyben.

Az ember kozosségi hattér, €16 és folyamatos harmonikus kozdsségi kapcsolatok nélkiil nem
lehet tartésan sikeres és boldog. Az én-én; én-te és én-mi kapcsolat, mint az egyén 6nma-
gahoz vald; tarsahoz illetve baratjahoz valo, illetve egy konkrét, meghatarozott - sziikebb -
kdzosséghez vald harmas viszonyrendszere az egészséges, harmonikus személyiség fontos jel-
lemzdje. Ezek kiépitéséhez és kés6bbi folyamatos dpoldsdhoz egy fiatalnak sok segitséget lehet
és kell adni.

Bar a személyiségfejlodésre legnagyobb hatassal a csalad van, kiilonGsen az egészséges én-mi
kapcsolat kialakulasat nagyban tudja segiteni az iskola.

A kozosségi élet fontos kapcsolddd terilete és természetes kovetkezménye a kozélet, amelyre
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egy serdiilokoru fiatalt az iskola tud leginkabb felkésziteni. Ennek tervszerti végzése iskolank
kiemelt nevelési feladatai kozé tartozik.

Az egyent alapjaiban meghatarozo kdzosség a csalad. A csaladi életre a multban kizardlag, a
jelenben pedig majdnem teljes mértékig a hozott minta készit fel egy fiatalt. Ezek a mintdk ma
egyre inké&bb ellentmondasosak, ha nem éppen negativak. Ilyen esetekben elengedhetetlen, de
még pozitiv minta esetén is nagyon fontos a csaladi életre vald tudatos felkészités - felkésziilés.
Ez osztalyfonoki koordinéciot igényld és nagyrészt az osztalyfonoki orak keretében végrehaj-
tando, kiemelten fontos, komplex feladat.

Az egészségeséletmodra vald nevelés céljaink egyik legfontosabbika. El kell érniink, hogy a
fiatalokban kialakuljon az egészséges életmadd igénye, lassak be az egészsegkarositd szokasok
egyeni, és tarsadalmi hatranyait, kényszer nélkul, tudatosan tartsak tdvol magukat a testi és
mentalis egészségre karos szokasoktol, ismerjék fel az egészséget erdsitd értékeket, ez legyen
természetvédd, kornyezetkimélé magatartasuknak is mozgatorigoja.

A testkultira fejlesztése az egeszséges életmodra vald nevelés fontos részeként a diakok egész
életére kihatdéan a harmonikus személyiség fejlesztését segiti. A mozgaskultdra a szellemi, lelKi
kultaraval 6sszhangban az egész embert fejleszti, erdsitve a jové nemzedék onfenntartd képes-
Ségét.

A fentiekben kulon is megemlitett nevelési feladatok mellett természetesen sok, legalabb, vagy
majdnem ugyanilyen fontosat lehetne emliteni. Ugyanakkor ezek a feladatok csak egyiitt oldha-
toak meg, hiszen a csaladi életre nevelés az erkolcsi nevelést és a felelésségtudat elmélyitését is
szolgalja. A nevelési feladatokat sziikséges tervezni, de tudjuk, hogy teljes egészében soha nem
tervezhetdk. A neveldnek mindig készen kell allnia, hogy a helyzetnek megfeleld reagéalasaval,
a fenti elveknek és céloknak megfeleléen hasson didkjaira. A pedagogus személyisége, egyeé-
niségébdl adodo dnkéntelen megnyilvanulésai is neveld hatastak, s taldn éppen a leghatéko-

nyabbak. Nem pétoljak ugyanakkor a személy altal is hitelesitett verbalis érvelést.

2.23. A teljes korii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

,» Az egészségfejlesztés ( health promotion) az a folyamat, amely lehetdséget teremt és képessé
teszi az embereket arra, hogy egyre fokozodobb kontrollt szerezzenek sajat egészségi allapotuk
felett, és ez altal képessé valjanak annak javitasara, alakitasara. A teljes fizikai, szellemi és

szociélis jolet allapotanak elérése érdekében az egyénnek vagy csoportnak képesnek kell lennie
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arra, hogy meg tudja fogalmazni és meg tudja valdsitani vagyait, hogy kielégitse megfogalma-
z6dott szlkségleteit, valamint kornyezetével valtozzék vagy alkalmazkodjék ahhoz. Az
egészséget tehat, mint a mindennapi élet er6forrasat, nem pedig mint €letcélt kell értelmezni.

( Részlet az ottawai Egészségfejlesztési Charta-bdl)
Helyzetleiras, ertékelés

Az iskolai egészségvedelem ebben a deklaralt formaban az iskolai élet Uj tertlete, igy a program
kidolgozasanal alapvetden figyelembe kell venniink a helyi adottsagokbol kovetkezd lehetdsé-
geinket, erdsségeinket és fejlesztésre varo feladatainkat, s ennek fliggvényében kell megfogal-
mazni céljainkat, s az ezek megvaldsitasahoz sziikséges konkrét Iépéseket: az iskolai egészség-
nevelés egészségfejlesztés programjat. A helyzetleirasnal figyelembe kell vennink a WHO
1948-as alkotmanyaban megfogalmazott ,, definicidjat

, mely szerint az egészség nem a betegség hianya, hanem a testi, lelki, szocidlis jol-1ét allapota.
Azt is figyelembe kell azonban venniink, hogy az egészség nem passziv allapot, hanem folya-
mat. Ennek a folyamatnak 6t életévét all modunkban kdzvetlenil befolyasolni, de munkank -
tdgabb értelemben - egy megfelelé szemléletmod kialakitasa révén egész életen keresztiil hat-
hat.

Targyi és személyi feltételek

A program megval6sitasahoz iskolank kivalé targyi adottsagokkal rendelkezik: modem, egész-
séges, vilagos, napfényes épulettel, melyben orszagos viszonylatban is kiemelked6 felszerelt-
ségll és nagysagu tornaterem talalhat6. A mindennapos testedzés lehetdségét szolgalja még az
iskolai sportudvar és az aulaban elhelyezett pingpongasztalok is.

Célkitlizéseink eléréséhez - jobbara - a személyi feltételeink is adottak.

Az iskolai egészségneveld munkat heti tobb alkalommal iskolaorvos és védond, valamint isko-
lapszicholdgus is segiti.

Iskolankban tdraszakosztaly, kosarlabda, pingpong és futball szakosztaly miikodik, tanuldink
szamos kerdileti és orszagos sportversenyen és rendezvenyen vesznek részt.

A személyi feltételek terén fejlesztend6 teriilet, komoly hidnyossag, hogy jelenleg iskoldnkban
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még nincsenek képzett kortars segitOk. Az iskolai drogstratégia kialakitasaban ez a feladat ki-

emelt szerepet kap!
A tanuldkra vonatkozo helyzetleiras

Altalanos tapasztalat, hogy egyre tobb tulstlyos, tartds egészségiigyi problémaval kiizdd, a be-
tegségek irant joval fogékonyabb diak kerll be a kdzépiskoldkba. Megtalalhatd korlikben a le-
galis és - sajnos- az illegélis drogok hasznélata, csokken az alkalmazkodoképességuk és a tole-
rancia szintjiik. Onértékelési - és néha bizony- személyiség zavarokkal kiizdenek. E problémak
kialakulasaban egyarant szerepet jatszik az egeszségtelen taplalkozas, a rendszertelen életmaod,
arossz idébeosztas és a tervezés hianya és olyan tarsadalmi és szocioldgiai okok is, melyeknek
megoldasat nem lehet az oktatastol elvarni. Ugyanakkor egy megfeleld egészségnevelési szem-
1¢lette]l rendelkez6 iskola képes ezeket a karos hatasokat oldani, mérsékelni, szerepe lehet a
megel6zésben és az alternativak megismertetésében.

Ebbol kdvetkeznek a nevelbtestiilet céljai és feladatai is.
Alapelveink, céljaink

Céljaink meghatarozasanal az els6 alapvetd kérdés, hogy egészségnevelést vagy egészségfe]-
lesztést folytassunk-e. Az egészségfejlesztés dsszetettebb feladat: magaban foglalja a korszeri
egészségnevelés, az elsddleges prevencio, amentélhigiéné, az dnsegités feladatait és modszereit.
A kordbban mar emlitett személyi feltételek lehetévé teszik, hogy nevelétestiiletiink az egész-
ségfejlesztés Osszetettebb teriileteit is felvallalhassa. Az egészségfejlesztési program kidolgoza-
sanak els6 konkrét 1épése az iskolai SWOT analizis elkeészitése, majd ezt kovetden a helyzet- és
allapotfelmérés tapasztalatait 6sszegz6 egészségnevelési stratégia illetve drogstratégia kidolgo-
zésa.

Alapelviink, hogy a kampanyszeri akciokkal szemben (melyek iddleges eredményeket hozhat-
nak csupan ) az egészségfejlesztést mindennapos gyakorlatta kell tenni iskolankban, hogy az

erre vald igény beépuljon tanuldink személyiségébe, a természetes igényiikké valjon.

Az iskolai egészségfejlesztes terlletei
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Az iskolai egészségfejlesztés programja nem hatarolhatd be csupén az iskolai élet egyetlen te-
riletére: az oktatd-nevelé munka minden szintjén és teriiletén, a szabadid6 szervezésén és a

kornyezet kialakitasan keresztll egyarant hathatunk tanuldinkra.
A tudatos kornyezetkialakitas

Mindennapos tapasztalat, hogy baratsagos, rendeltetési célnak maximalisan megfeleld idealis
kornyezetben csokken a frusztracio, n6 a teljesitmény szintje. Az iskolaépilet objektiv adottsa-
gairol mar esett sz0, de a tudatos kérnyezetkialakitas fejlesztendé teriilet. Szilkséges a tantermek
és az iskola kozos helyiségeinek (aula, folyosdk stb.) otthonosabbé tétele. A kdrnyezet kialaki-
tasa tanulok és neveldk kozos feladata kell, hogy legyen. Az osztélytermek dekoralasa- a didkok
elképzeléseinek és igényeinek megfeleléen- a tanuldk feladata / az osztalyfénok koordinatori
tevékenysege mellett/, a szaktantermek és kdzos helyiségek diszitése a szaktanarok feladata - a
szakoktat6 kollégak bevonasaval.

A tudatos kornyezetkialakitas azonban nemcsak az épiilet falain beliil értendd, hanem az iskola
udvarara és sziikebb kiilsé kdrnyezetére is vonatkozik. Célunk egy tiszta, rendezett, szemét- és

rongalasmentes kiils6-belsd iskolai kornyezet kialakitasa.
A testedzés biztositasa

A jelenlegi 6raszam 4 (3) 6ra/ osztaly / hét. A gyakori testedzést szolgalja, hogy délutanonként
is hasznalhatOk az iskola sportlétesitményei: a tornaterem, az éppen fejlesztés alatt allé kondi-
terem, az auldban kihelyezett pingpongasztalok €s a sportudvar, sét a tornaterem — szervezett
keretek kozott - szombat déleléttonként is nyitva all. . Intézményinkben tobb szakosztaly is
miikodik, tanuldink szdméra gydgytestnevelést biztositunk. A kotelezo testnevelés orék es a
délutani tdmegsport rendezvények megteremtik a lehetdséget a mindennapos testmozgasra.

A fent emlitett lehetdségeket szeretnénk boviteni kihaszndlva a kozeli uszoda és jégpalya

adta esélyeket is, ehhez szlikséges (pénz)eszkoz biztositasat a Fenntartotdl varjuk.

2.24. Az iskolai étkeztetés

Az iskolai ebédelés lehetéségének biztositasa.

Tanuloink kb. 20%-a az iskolaban ebédel. Kozottuk szamos olyan diak talalhato, aki alanyi
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jogon részesll kedvezményes étkeztetésben, de intézményiink - sajat anyagi er6forrasainak
felhasznalasa révén - tébb tanulonak nyujt szocialis alapon ebédtdmogatast vagy ingyenes
étkeztetést. Iskolankban melegité konyha miikodik, igy a menul osszeallitasaba nem tudunk

beleszdlni, de az ebédet szallitd céggel az egytittmitkdésiink jonak mondhato.

2.25. Az iskolai bufé

A tanuldk étkeztetését szolgalja az iskolai bufé is. Ezen a terlileten néhany éve szemléletvaltéas
figyelhetd meg: a cukros liditdk eltlintek és édességek mellett a biifé kindlata gytimolccsel, te-
aval, meleg levesekkel, asvanyvizzel és tejtermékekkel gyarapodott. Nem szerencsés, hogy a
kavéautomata a bifé mellett talalhatd. Szomord tapasztalat, hogy mar a kilencedikesek sem

forré csokoladét, hanem kavét vasarolnak belble.

2.26. Az egészségfejlesztés tandrai teriletei
Az osztalyfonoki orak

Az egészségfejlesztés terén az osztalyfonoki orak tudatos tervezése és szervezése elengedhe-
tetleniil fontos. Evente osztalyonként legalabb 10 osztalyfondki ora kell, hogy - szorosabban
vagy lazabban véve - kapcsolddjék a témahoz. Az osztalyfénoki orak egy részét tervezhetjiik
kiils6 el6adok bevonasaval is: tapasztalatunk, hogy munkankban szdmithatunk az iskolaorvos,
a védono, az iskolapszichologus tamogatasara, de bevonhatok a rendvédelmi szervek (rendér-
ség), orvostanhallgatok, civil szervezetek is.

Az osztalyfénok és az iskolavazatés feladata, hogy figyelemmel kisérje azokat a palyazati le-
hetdségeket, amelyek szakértok és ,,civilek” bevonasat lehetové teszik az osztalyfénoki mun-

kaba.
Egészségfejlesztés a szaktargyak keretén belul

Szinte minden iskolankban tanitott tantargy tobb-kevesebb alkalmat teremt az egészségvéde-
lem temajanak feldolgozasahoz. A mozgas élményének megismertetésével, a helyes testtaras
kialakitasaval, a frusztraciok szintjének testedzés altali csokkentésével termeszetesen a testne-

velés teheti a legtobbet, de az egészségnevelés programja minden tantargyba beilleszthetd.
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Néhany példa:
¢ idegen nyelvi orakon beszélhetiink a sportokrol, a napirendrél, hobbirol, ételekrol;

e irodalom és miivészettorténet kapcsan az nsors-rontd, énpusztitd személyiségekrol, a konf-
liktuskezelés irodalmi alkotdsokban megjelend példairol,

e torténelem Oran szot ejthetiink az egyes korszakok egészsegi viszonyairol, mindennapi szo-
késairdl;

o Lelkiegeszséqg javitasa, fejlesztése a statuszkezelés segitségével a KIP o6rak bevezetésével,

meghonositasaval.
Az egeészsegfejlesztés tanoran kivali tertletei:

Statisztikai adatokkal igazolt tény, hogy a szabadid6 hasznos eltdltése az egyik leghatékonyabb
prevencids modszer: eldsegiti a tarsas kapcsolatok kialakitasat, javitja az egyén mentalis alla-
potat, megel6zheti a karos szenvedélyek kialakulasat illetve mérsékelheti a mar meglévo szen-
vedélyeket. Ebb6l addddan az iskola altal szervezett, a tanuloi igényekkel és életkori sajatossa-

gokkal korrelald szabadid6s programok a hatékony egészségfejlesztés eszkozei lehetnek.
Egeészsegfejlesztési halozat épités

Az egészségfejlesztés iskolai programja annal hatékonyabb, minél siiriibb a ,,véd6halo”, amely-
lyel tanul6inkat oltalmazzuk a kéros hatasoktol. Eppen ezért az egészségfejlesztési program
egyik jelentds teriilete a hdlozatépités, hogy az egeszsegvédelem, a prevencid és a mentalhigi-
éné terliletei ne egymastol elszigetelten mitkddjenek, hanem egy joval szervezettebb és hatéko-
nyabb haldzat keretein belil.
Az egészségfejlesztés iskola haldzatanak tagjai:
e az iskola egészségfejlesztési munkacsoportja- sziikség esetén kibdvitve az osztalyfonokok-
kel és szaktanarokkal;
e aziskolai egészségligyi szolgalat (iskolaorvos, védond);
e az iskolapszicholdgus (hetente tobb alkalommal);
o sziilok — torekedniink kell a sziilok korszeri tajékoztatdsara az egészségtejlesztés teriiletén
(elsédlegesen a drog prevencioban), s ennek megfeleléen eléadasokat, forumokat kell szer-

veznilnk a sziilok szamara, a sziildi szervezeteket pedig az eddiginél jobban be kell vonni
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tevékenységunkbe;

e kiils6 szakmai szervezetek - a rend6rség szakemberei, orvostanhallgatok és civil szervezetek
bevonasaval szinesithetjik, s egyuttal hatékonyabba tehetjik munkéankat;

e diakdnkormanyzat - szabadidGs rendezvenyek szervezésével, kortars segitok képzésevel
kapcsolodhat be a munkaba,

e tagabb értelemben az iskola minden dolgozoja egy-egy ,,csomé” a siirii szovésti haloban,

éppen ezért szakértOk bevonasaval az 6 tajékoztatasukrol képzesiikrdl is folyamatosan gon-

doskodni kell.

Forrasaink

Az iskola fenntartdi erdforrdsaibal biztositja. az iskolai tomegsportot, a szakkérok mitkodteté-
sét.
e ajovOben fenntartdi finanszirozashbol kivanjuk fedezni a tandran kivili tevékenységek kolt-
ségeit.

Kiilsé (palyazati) forrasbol fedezzik:
e aprevencids programok szakértOk bevonasaval torténd részét,

e ataboroztatas koltségeinek bizonyos hanyadat, a tanulok nagyobb kdzdsségét érinté progra-

mokat

Komplex intézményi mozgasprogram

Iskolankban a mindennapos testnevelés tgy valdsul meg, hogy a kételezo testnevelés orak mellé
biztositjuk a mindennapi edzés lehetdségét is.

A sziinetekben lehetdség van iskola auldjaban elhelyezett pingpong asztalokon jatszani. Délutan
a testneveld tanarok sportkori ordkat tartanak kiilonféle sportagakban.

Nyari golyatabor szervezésevel lehetéséget nyujtunk a sziinetekben is a szervezett testedzésre.
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2.27. A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevekenysége

Az iskola beilleszkedési, magatartasbeli nehézségek lekiizdését segité pedagdgiai tevékeny-
sége. Iskolankba kiilonb6z6 szocialis, gazdasagi, kulturalis hatterti csaladok gyermekei keriil-
nek. Céljuk azonban kozos, mert olyan kreativ képességeket igénylé nagy hagyomanyu szak-
maét szeretnének elsajatitani, amely élethossziglani megélhetési lehetdséget nyudjt majd sza-
mukra. Tehét vallaljak azt a 6-7 éves utat, amely sorén eljuthatnak a sikeres vizsgakig.

A vagyak és a realitas azonban olykor tavol allnak egymastdl. A visszahuzé kornyezet, a rosszra
csabito barati k6zosség, az allandéan dolgozo sziilok, a nehéz anyagi kortiilmények, a rossz ttra
terel6 megélhetési nehézségek, s nem utolsé sorban az idonként teljesithetetlennek tiind tantar-
gyi kdvetelmények az eredeti elhatarozastdl konnyen eltantorithatjak a nem elég tudatos, s kel-
16képpen nem ellendrzott tanuldinkat.

Ezért mi szeretnénk felvallalni az ilyen tanulok eljuttatasat is a sikeres érettségi, majd képesito
vizsgakig. Ennek érdekében az aldbbiakat tesszlk:

e Intenziv és rendszeres kapcsolattartasra torekszink mind irasban, mind sz6ban a szi-
16kkel, azért, hogy nyomon kovethessiik tanitvanyaink fejlédését.

e Tanév elején az adatok ellendrzésekor, megprobaljuk feltérképezni a csalad lehet6ségeit.

e Szocialisan hatranyos helyzetben 1év6 tanuloink szamara lehetéségeink szerint szocialis se-
gélyt, és/vagy ebédtamogatast probalunk nyujtani.

e Halmozottan hatranyos helyzett tanuldinkkal az ifjusagvédelmi felelésok tartanak kapcso-
latot, meglatogatjak a csaladot, sziikség esetén megkeresik a Gyermekjoléti Szolgalatot,
vagy a tanulo lakohelye szerinti illetékes jegyz6t.

Iskolankban miikodtetjiik a korai jelzérendszert (KRETA ESL modulja). Minden félévben
megvizsgaljuk az érinett tanuldk korét és a lehetséges életutakat, hogy a veszélyeztetett sta-
tuszbol mielobb kikeriilhessenek.

Beilleszkedési és lelki problémakkal kiiszk6do tanuldinknak segitséget nyujthat heti (tobb al-
kalommal) rendelésén iskolapszicholégusunk.

Tanuldsi nehézségekkel kiizdé tanuldink szdméra szaktargyi korrepetalasat tartunk,
valamint az arraraszoruloknak megteremtjiik a nyugodt tanulas lehetéségét a tanuloszobaval.

Lehetdség szerinti ingyenes szinhaz- és muzeumlatogatassal, helyi filmklubbal, hosszan nyitva
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tartd konyvtarunk kinalta lehetdségekkel segitséget kivanunk nydjtani a tanuldnak kulturdlis

hianyossagainak poétlasara.

2.28. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal

kapcsolatos pedagogiai teendiok
Ifjisdgvédelem, prevencio

e Ezenfeladatokat az osztalyfénokok és az iskolapszichologus végzik. A szociélis hatranyokat
enyhitd tevékenyseéglink

e Pedagogiai eszkozokkel segiteni kell a veszélyeztetett tanulok beilleszkedéset, sikeres tanul-
manyi munkéjat és lemorzsolddasuk elkeruleését.

e Anyagi nehézséggel rendelkez6 tanulok egy évben kétszer kérhetnek szocidlis segélyt
(szeptemberben ¢€s aprilisban) irasban, melyet az osztalyféndk eljuttat az illetékesekhez.

e Harom, illetve tobb gyermekes csaladbol érkezd, gyermekvédelmi ellatasban részesiild vagy
tartdsan beteg tanulonknak alanyi jogon jar 50%-0s ebédtamogatas.

¢ Rendkivili esetben mas tanuld is kérhet ebédtdmogatast, amelyet szintén irasban kell kérvé-
nyezni.

e Ingyenes tantargyi korrepetalasokkal elsdsorban a szocidlis hatrdnnyal és tanuldsi nehézsé-

gekkel rendelkezd tanulok felzarkozasat kivanjuk eldsegiteni.

Beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézséggel (BTMN) 6sszefiiggd pedagogiai teve-
kenység

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segit6 iskolai tevékenység Orszagos fel-
vételi korzettel rendelkez6 iskolaként mindig is tapasztaltuk, hogy az orszég kiilonb6z6é altala-
nos iskolaibdl érkezett tanuldk felkésziltsége kdzott igen nagy eltérések tapasztalhatoak, ezért
eredményes munkank érdekében folyamatos felzarkoztato tevékenységet folytatunk.

De emellett az iskolai SzMK és a diakdnkormanyzat is élhet javaslattételi jogaval, a szakkorok
korrepetalasok korere és idejére vonatkozoan. A korrepetalasok ingyenesek.

A kiilonb6z0 kulturalis hattérrel érkezo tanuloink felzarkozasat tervszeriien fejlesztett, s gaz-
dag kinalattal rendelkezd konyvtarunkkal, a lehetdségeink szerint ingyenes szinhazlatogatas-
sal és egyéb mas kulturélis rendezvény szervezésével probaljuk eldsegiteni.

A kezd6 és az érettségi eldtti évfolyamon a matematika tantargy csoportbontasaval az ered-

meényes felzarkozast, valamint a sikeres erettségi vizsgara valo felkészilést kivanjuk segiteni.

27



Budapesti Komplex Szakképzési Centrum

. 4 KOZMA LAJOS

( Faipari és Kreativ Technikum

SZAKMAI PROGRAM

Szakért6 altal igazolt tanuldsi készség hianyaval rendelkez6 tanuldk a Koznevelesi torvényben
rogzitett moédon felmentést kaphatnak bizonyos ellendrzési formak, tantargy részek vagy
esetleg tantargyak tanulasa alol.

A felmentési kérelmet a sziilének az iskola igazgatojatol irdsban kell kérvényeznie, s szak-
értoi véleménnyel kell alatdmasztania kérelmét.

A tanulasi nehézséggel rendelkez6 tanuldk a szakszer(i felmentés beszerzéséhez segitséget
kérhetnek a szaktanaruktol, az osztalyfonokiikt6l, valamint az altalanos vagy nevelési igaz-

gatohelyettestol.

2.29. Az SNI-s tanuldkkal kapcsolatos feladatok

»dajatos nevelési igényli gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, ta-
nuld, aki a szakért6i bizottsag szakért6i vélemeénye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi
vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyaté-
kos, autizmus spektrum zavarral vagy egyeb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figye-
lem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,"

Iskolankban részmunkaidds gyogypedagdgus foglalkozik az sajatos nevelési igényii (SNI) ta-
nulok fejlesztésével. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 didkjainkkal
az iskolapszichologus foglalkozik, illetve a 9. évfolyamon bevezetett tanuldsmodszertan tan-
targy keretein beul tudjuk vallalni a csoportos fejlesztést. A tanulasi zavarok és nehézségek
héatranyainak lekiizdéséhez szamitunk a szakértdi véleményben megfogalmazott sziildi felada-
tok ellatasara is, az iskola Gnmagaban nem képes a fejlesztési célok maradéktalan elérésére.
Sajatos nevelési 1igényll tanulok fogyatekossagahoz igazodo fejlesztd programmal nem rendel-

keziink. Iskolankban ennek kidolgozasahoz érté szakember nem dolgozik.

2.30. Tehetséges tanuldk fejlesztése, tehetséggondozas

A neveldtestiilet altal kdzosen vallalt célok egyik meghataroz6 eleme a képességfejlesztés. A
tanul6 sorsat kezdettdl determinélja, hogy milyen iskolat valasztott, s hogy kik lettek a szakta-
narai. A belépes feltételeit, a képességek és ismeretek meghatarozott szintjét mar magaval
hozta, am a képességek tudatosabb kiaknazésa a kbzépiskolaban torténhet. A képességfejlesztés
elszakithatatlan a tehetséggondozastol.

Az Uj kdvetelményeknek megfeleléen feltétlenil foglalkoznunk kell a tanulas Gj modszereinek
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megismertetésével, hisz az eredménytelenség elkedvetlenitheti a tanuldkat, a sikeresség pedig
ujabb feladatok sikeres elvégzésére motivalhatja 6ket. Programunk ezekkel a feladatokkal ép-
pen ezért kiemelten foglalkozik.

A tandrakon véltozatos mddszereket (KIP, projekt, csoport feladatok) alkalmazunk, a kollégak
a tudasuk megosztasan keresztul segitenek a sajat, bevalt gyakorlatuk atvételében.

A csoportbontasok és a szakkorok a tehetséggondozas fontos szinterei. A tovabbtanulni vagyok
szaktanari segitséggel késziilhetnek fel az érettségi vizsgara, illetve érdeklodési koriiknek meg-
feleld plusz informacidokhoz juthatnak. Kiemelkedden fontos feladatunknak tartjuk a tanulok
szakmai izlésének kibontakoztatasat, mivészi, esztétikai és manualis készségének fejlesztését.
Ha gy tetszik ez a majdani vallalkozoi kor lesz a jovo honi lakaskultirajat ,.keze munkaja”,
izlése alapjan tevolegesen befolyasolo rétege. Ennek erdekében épitettik be szakmai progra-
munkba az atlagosnal tobb rajzorat és a kézligyességet fejleszté gyakorlatokat (pl.: famiives
technikak, fafaragas, intarziakészités). Ezek az ismeretek nemcsak azt teszik lehetévé, hogy a
tanulok eredményesebbek lehetnek majd valasztott szakmajukban, hanem fejlett szépérzékik-
nek és kézugyességilknek koszonhetéen a rokonszakmak teruletén is elérhetnek sikereket, €s
esetleg magasabb szinten is tovabb fejleszthetik majd tudasukat, illetve készségeiket.

A képességfejlesztés hagyomanyosnak nevezhet6 terepe a versenyek, a szakkorok, a diakkorok
megszervezése, s a kulonféle palyazatok kiirasa.

Az ismeretek és ertékek kozvetitése a képessegek kibontakoztatasaval parhuzamosan torténhet.
Az iskola tanuldi elméleti, szamitogéptermi, tanmiithelyi szakorakon sajatitjak el az ismeret-
anyagot.

A tehetség, a képesség kibontakoztatasat szolgaljak a szakkorok. Ezek inditasat a tanulok, a
tanarok és sziilok is kezdeményezhetik. A szakkoroket a szaktanarok vezetik, de a program

0sszedllitdsaban a tanuldk is részt vehetnek.

Egyéb iskolan, illetve tandran kivili tevékenységeink:
e Ko0z0s szinhdz- és muzeumlatogatas;

e konyvtari foglalkozasok;

e iskolai és iskolak kdzotti tanulmanyi versenyek;

e szakmai tanulmanyi versenyek;

o osztalykirandulasok, 6sszekotve szakmai tanulményi utakkal;

e természetjarés;
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e ker(leti, budapesti és orszagos szintli sportversenyek.
Iskolai hagyoményaink felkutatasa, 6rzése, apolasa és tovabbfejlesztése szervesen illeszkedik
nevelési elgondolasainkba.
A hagyomanyok apolasanak alapvetd célja, hogy diakjaink ne csak raciondlisan, hanem érzel-
mileg is kdtddjenek iskoldnkhoz. A kotddést szeretnénk a jovoben kiterjeszteni a nalunk végzett
didkjainkkal torténd kapcsolattartasra. A hagyomanyok Orzése egy sajatos, specialis arculatot
biztosit az iskolanak, s segit megkulonboztetni intézménylinket a tébbi, hasonld képzést nyujto

iskolatol. Szinesiti a diakéletet, s tovabb bdviti a tandran kiviili tevékenységek KOrét.

Hagyomanyos rendezvényeink:
e Golyatabor

e Szalagavato bal

e alapitvanyi nap, 6regdiék talalkozo és allashorze
e Kozma-nap

e Vizsgamunka kiallitas

e Szavald verseny

e Hazi tantargyi versenyek

2.31. A sziilg, a tanulo, a pedagogus és az intezmeény partnerei kap-

csolattartasi formai Az intézmény partnereli

Az iskolaval szembeni elvarasok részletezése feltarta kiilsé kapcsolatrendszereinek pilléreit is.
Szakmai kapcsolatai k6zul meghataroz6 a Budapesti Kereskedelmi- és Iparkamara, a Magyar
Butor és Faipari Szovetség szervezeteivel kialakitott egytittmitkdés. Ennek keretében az iskola
helyet ad kiilonb6zd szakmai rendezvényeknek, eléadasoknak €s bemutatoknak. Iskolank kép-
viselteti magat a Faipari Tudomanyos Egyestletben is, részt vesz annak Oktatasi Bizottsagi
munkdjaban, tobb kozépfoku szakképzd intézménnyel és nem utols6é sorban a Soproni Egye-
temmel kdzosen. Iskolank a Soproni Egyetem bazisiskolaja. A szakmai rendezvenyeken termé-
szetesen az érdeklddo tanulok is részt vehetnek, naprakész informéciokhoz juthatnak a munka
vilagaban megjelend technikai jjdonsagokrol.

Ez tanuldinknak azt a lehetdséget nyujtja, hogy mar didkkorukban bele lathatnak a szakmai

szervezetek belsé életébe, igy késébb konnyebben, természetesebben valnak maguk is aktiv
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tagokka. A fels6bb évesek a szakmai tajékoztatokon és vitdkon nem tananyagként, hanem élet-
szerl megkozelitésben taldlkoznak vélasztott hivatasuk legiddszerlibb kérdéseivel. A fentieken
tul szamos termel6 és kereskedd vallalkozassal van folyamatos é16 kapcsolatunk, olyan mély-
ségig, hogy tanuldink az iskolai tanmiihelybe be nem hozhat6 technoldgiakkal partnereink-
nél - ipari korilmények kozott - ismerkedhetnek meg.(Gyérlatogatasok, tanulméanyutak.)

Tovabbi kiilsé kapcsolataink

Oktato-nevel6 munkéankat az orszag faipari technikusokat képz6 6sszes iskolajaval, valamint a
Budapesti Komplex Szakképzési Centrum 0sszes iskolajaval folyamatosan fenntartott kapcso-
lat mellett végezziik. Ez els6sorban a képzés tartalmi megujitdsanak rendszeres egyeztetésere,

valamint mddszertani tapasztalatcserére ad lehetdséget.

A sziilk kapcsolattartasi formai

A sziil6k szervezett formaban a Sziil6i Munkakdz0sség révén vesznek részt iskolank életében.
Ez a két szervezet a kapocs iskolank és a varosi, illetve orszagos sziildi szervezetek kozott.
Allami, dnkormanyzati kapcsolataink a fent leirtakon kiviil kiegésziilnek az Ujpesti Onkor-
manyzattal kiépiilt nagyon €16 és gylimolcs6z0 kontaktusunkkal. Jollehet semmiféle fliggdségi
viszony nem all fenn kéztlnk, az Ujpesti keriilet 6nkormanyzata iskolank ifjusagi és sportéletét,
kiemelked6 tanuloit rendszeresen segiti a kiilonbozo palyazatai révén az iskola altal elnyert ta-
mogatasaival, tanul6ink pedig rendszeresen részt vesznek a keriilet altal szervezett versenye-
ken, vetélkedokon. Ez a kapcsolat mind iskolank torténeti beagyazottsaga, mind napi élete
szempontjabol rendkiviil fontos.

Iskolank tanarai a tanulok sziileinek, gondviseldinek (tovabbiakban: sziilok) problémadival és
véleményével szervezett modon a Sziil6i Munkakozosségi Valasztmany évi kétszeri tilésén ta-
lalkozhatnak. Ezen alkalmakkor az iskola vezetésége beszdmol az éves munkatervben foglalt
feladatokrol, s egyéb terveinkrdl, elképzeléseinkrol.

Az SZMK értekezleteken tal évente rendszeresen két alkalommal all modjukban a sziiloknek
szervezett keretek kozott tajékozodni gyermekiik tanulmanyi elémenetelérdl, illetve az iskola
¢letének eseményeirdl. Az éves munkatervben meghatarozott két sziildi értekezleten az osz-

talyfonokokkel és tarsosztalyfonokokkel, a két fogadonap alkalmaval minden tanarral talalkoz-
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hatnak. Ily modon ugy az osztallyal, és az iskolai élettel kapcsolatos tajékoztatas es vélemény-
csere is biztositottnak latszik, mint a tanuldk tanulméanyairol, személyes problémairol valé esz-
mecsere.

A sziil6i értekezletek és fogaddnapok idépontjardl sz6ban és irdsban is tajékoztatjuk a sziilket.
Ezen idOpontoktol fiiggetleniil - egyéni egyeztetés alapjan is lehetésége van a sziiloknek tajé-
kozddni gyermekiik eldmenetelérdl.

A tankoteles koru tanulok sziileit kotelezd értesiteni az igazolatlan mulasztasokrdl - az elso
alkalom és tizedik mulasztott 6ra utan valamint évente kétszer - a félév és a tanév vége el6tt -
a varhato bukasokrol az ellenérz6 konyvbe irt értesités vagy az osztalyozonaplordl készitett
fénymadsolat Gtjan. Nem tankoteles koru (az érettségi utani szakképzésben résztvevd) tanuldin-
kat, illetve igény szerint sziileiket is hasonlé mddon tdjékoztatjuk a hidnyzasok mértékérdl, és
a tanulmanyi elémenetelrol.

Azon a napon, amikor a tanuld hianyzasat megkezdi, varjuk a hianyzas okara utalo sziiléi beje-
lentést.

Sulyosabb nevelési probléma esetén az osztalyfénok az iskolavezetéshez fordulhat, segitsegét
kérheti a tanul6 életkoriilményeinek jobb megismerése, illetve a nevelési probléma megoldasa
celjabol. Az iskolavezetés tAmogatd team-et szervez az iskolapszicholdgus, szocialis segitd,
védond, jogtanacsos bevonasaval. A tdmogatd csapat Osszetétele a megsegités jellegétdl fiig-
gben valtozhat. Sziikség és jogszabalyi kotelezettség esetén az illetékes csalad-es gyermekve-
delmi szolgalatot is bevonhatja, illetve gyermekvédelmi jelzést is kildhet.

A kozos iskolai, osztalyrendezvényeket pl. kirdndulds, szinhazlatogatas, szalagavatd bal, go-
lyabal, farsangi bal, ballagas, stb. a sziil6k tudtaval, egyetértésével és anyagi tamogatasaval, és
a szervezési munkaban nyujtott segitsegiikkel bonyolitjuk le.

A kollégiumokkal minden tanév elején ismertetjlik az éves munkaterviinket. A tanév rendjéhez,
a munkatervben rogzitett iddpontokban tervezhetik a hazautazasok, a kollégiumi sziinetek 1do-
pontjait. A kollégiumi nevel6 tanarokkal helyszini latogatasok révén kivanjuk a kapcsolatot
fenntartani, s egyben tajekozodunk tanuldink életkoriilményeirdl, tanulasi lehetéségeirdl.
Iskolank tanérai a tanulokkal vald egyiittmiikodést a természetes humanumon alapul6 kélcso-
nos tiszteletadas és a szakmai elvarasok alapjan valdsitjak meg. Kotelességlink a tanulok tajé-
koztatasa és véleményiiknek meghallgatasa az dket érintd tanulmanyi és kozosségi kérdések-

ben.
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Iskolank tanérai a tanulokkal valo egyiittmiikodést a természetes humanumon alapuld kdleso-
nos tiszteletadas és a szakmai elvarasok alapjan valositjak meg. Kotelességlink a tanulok tajé-
koztatasa és véleményiiknek meghallgatasa az dket érint6 tanulmanyi és kozosségi kérdések-

ben. A tanulok kotelesek az iskola Hazirendjében foglalt eldirasokat betartani.

2.32. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepléinek egyiittmiikiodés-

ével kapcsolatos feladatok

Nevelési filozofiank megfogalmazasakor mar kifejtettiik, hogy az ember ko6zdsségi hattér, €16
és folyamatos harmonikus k6zosségi kapcsolatok nélkil nem lehet tartosan sikeres és boldog.
Az 6nmagaval, baratjaval és egy nagyobb kdzdsséggel valo egyiittélés sziikségessegének har-
mas viszonyrendszere az egészséges, harmonikus személyiség fontos jellemzéje. Ezek Kiépité-
s€hez és késobbi folyamatos apolasahoz egy fiatalnak sok segitséget kell adni.

Az egészséges én-mi kapcsolat kialakulasat nagyban tudja segiteni az iskola az osztalyrendszer
milkodtetésével, az osztalyprogramok, tanulmanyi kiranduldsok, egyéb kdzos - sport, kulturalis
stb. - rendezvények megszervezésével.

A szakdrai munkaval, a testnevelés 6raval, a kisebb csoportban végzett kézmiives gyakorlatok
munkarendjének kialakitasaval az egymas mellett dolgozas 6romének és szilksegességének fel-
fedezéséhez kivanunk segitséget nydjtani.

A kozosségi élet fontos kapcsolddd terlilete és természetes kovetkezménye a kdzélet, amelyre
egy serdiilokoru fiatalt az iskola tud leginkabb felkésziteni.

A kozéleti tudatossag elsajatitasanak szintere tartalmat tekintve lehet a térténelem és a tarsada-
lomismeret 6ra, ahol elédeink joggyakorlasanak modjat, formait és kovetkezményeit ismerhe-
tik meg tanuléink.

Az elmélet mellett sokkal fontosabb azonban a kdzéleti magatartas elsajatitasa illetve gyakor-
lasa. A vélemény kifejtés gyakorlasanak legtermészetesebb szintere az osztalyfonoki ora, de az
iskolai didkdnkormanyzaton belll kis k6z0sséguk belsé tligyeit, illetve egyes iskolai tigyekben
is az érdekérvényesitést és joggyakorlas lehetdségeit sajatithatjak el tanuldink.

Szeretnénk, ha dntudatos, a jogaikkal €lni, €s nem visszaélni tudo ,,allampolgarokka” fejlodné-
nek tanulGink.

Az ilyen magatartasforma kialakitasaban nagy szerepe lehet, illetve van az egészséges tanar-
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didk viszonynak, valamint a hivatalos véleménynyilvanitasi forumok nem csak latsz6lagos, ha-
nem valosagos muiikodtetésének.

Az iskolai didkénkormanyzat, és az évenkénti diakkozgyiilés, a szaktanari és a vezet6i fogadd
orak segiteni kivanjak a kozosség érdekeiért is felszolalo tanulok érdekérvényesitd és kdzos-

ségteremt6 tevékenységét.

2.33. A tanuldknak az intezmenyi dontesi folyamatban vald részveteli
jogai gyakorlasanak rendje

A tanulonak jogai gyakorlasara, a beiratkozas napjatol (tanulmanyaikat els6 izben megkezdok
esetében a tanév els6 napjatol) van lehetdsége. Jogainak érvényesitése egyeni és csoportos for-
maban torténhet.

A tanul6 nem biintethetd a tandrarol vald kikiildéssel fegyelmi okokbdl. Ha a tanul6 zavarja a
tandrat, a tanarnak mas modszereket kell alkalmaznia a fegyelmezésre, illetve egyeztetnie kell
az osztalyfénokkel és a sziilokkel.

A tanul6 kérdésevel, véleményével, panaszéaval, javaslataval fordulhat az iskola bels6
jogorvoslati férumaihoz, agymint:

e az osztalyfénokéhez,

az iskolavezetés tagjaihoz,

e aDOK-héz,

e alkalomszerlien a DMS-tanarhoz,

e az iskolaorvoshoz, az iskolapszichologushoz a fogadoorak és a rendelési id6 alatt. (Neviiket
és elérhetéségiiket a tanév kezdetén, szeptember 15-€ig hozzuk nyilvanossagra a hivatalos
hirdet6tablan.)

irasbeli megkeresés esetén a tanuld a titkarsagon leadott levelére 15 napon beliil érdemleges
valaszt kap.

A véleménynyilvanitas hivatalos forumai:
e azigazgatoi fogado ora,

e az osztalyfonoki Ora,
e aDOK gytilés,
Véleménynyilvanitaskor mindig tgyelni kell masok emberi jogainak, méltdsaganak tisztelet-

ben tartasara.
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Az iskola alapdokumentumait (Nevelési terv, Szakmai program, Szervezeti és miikodési sza-
balyzat, Hazirend stb.) a honlapunkon, valamint az iskolai kényvtarban, nyitvatartasi idében
barmikor meg lehet tekinteni.

Az oktatasi intézmények miikodéséhez kapcsolddd jogszabalyok megtekintésére az iskola tit-
karsagan (az iskolatitkdrnal) van lehetdség.

Az iskola didkszervezete a DOK. A didkdnkormanyzat vezetd testiilete az osztalyok képvise-
161bdl all, élén a 3 tagh vezetdséggel. A didkmunkat segitd pedagdgus (DMSP) segitségével
élnek torvény adta jogaikkal.

A DOK véleményezési joganak biztositasa a tanulok nagyobb csoportjat érinté kérdésekre vo-
natkozik, amely az érintett tanuldk Iétszamanak legalabb 30%-a.

A DOK véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet az iskola miikodésével és a tanuldkkal kapcso-
latos valamennyi kérdésben. Ennek formdja a testlileti Ulés, amelyet a felvetett kérdés, téma
megbeszélésre hivnak dssze, s véleményiiket szavazassal hozzak meg. Tébbségi dontésik irasba
foglalasa esetén a 3 tagl vezetdség egyik tagja alairasaval igazolja a megbeszélés, targyalas
eredményét. A véleménykeérés, az egyetertés konkrét eseteit a kdzoktatasi torvény tartalmazza.

A tanuldk nagyobb kdzosségének specialis esetekben 1 évfolyamnyi tanuldt tekintiink.

2.34. A tanulmanyok alatti vizsgak eljarasi szabalyai

Az iskolaban az alabbi tanulmanyok alatti vizsgak tehetdk le:
e 0sztalyozo vizsga,
e potld vizsga,
e javitdvizsga,
e 4gazati alapozovizsga.

Osztalyozd vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanev vegi osztalyzat megéallapitasahoz:

e haa tanorai foglalkozésokon valo részveétel aldl fel volt mentve,

e engedely alapjan egy vagy tobb tantargy tanulméanyi kévetelményének egy tanévben vagy
az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt tehet eleget,

e haatanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyittesen a 250 tani-
tasi orat meghaladja, €s a nevelOtestiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet,

¢ haatanulonak egy tanitasi évben az igazolt es igazolatlan mulasztasa egyuttesen egy adott
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tantargybol a tanitési 6rak 30 % -at, gyakorlati 6rak 20 % -at meghaladja, és a neveldtestiilet
dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet.

Potld vizsgat tehet a tanuld, ha valamely vizsgardl neki fel nem rohato okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltdvozik, mielétt a valaszadast befejezné, és
ezt igazolja.
Javitovizsgat tehet a tanuld, ha a tanév vegén - legfeljebb harom tantargybol - elégtelen osz-
talyzatot kapott.
A tanulmanyok alatti vizsgakat a 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl és annak végrehaj-
tasi rendelete a 12/2020. (II. 7.) Kormanyrendelet eldirasaiban szereplé szabalyok szerint kell
megszervezni.
A vizsgaszabalyzatunk célja a tanuldk tanulmanyok alatt tett vizsgai lebonyolitasi rendjének
szabalyozésa. A fenti jogszabalyban foglalt szabalyozas szerint a tanulméanyok alatti vizsga
(osztalyozé vizsga, javitdvizsga, kilonbozeti vizsga) kdvetelmeényeit, részeit (irdsbeli, szobeli,
gyakorlati), és az értékelés rendjét a nevelbtestiilet a pedagodgiai program alapjan hatérozza
meg, és a helyben szokasos mddon nyilvanossagra hozza.
A tanulményok alatti vizsgak célja azon tanulok osztalyzatanak megéallapitasa, azoknak félévi
vagy év végi osztalyzatait évkozi teljesitményiik és érdemjegyeit alapjan a jogszabalyok és az
intézmény pedagdgiai programja szerint nem lehet meghatarozni. A szabalyosan megtartott ta-
nulményok alatti vizsga nem ismételhetd.
A vizsgabizottsag 0sszetétele
A tanulményok alatti vizsgat haromtagl vizsgabizottsag elott kell letenni. Ha a tanulmanyok
alatti vizsgat az iskola szervezi, a vizsgabizottsag az iskola pedagogusaibol all. A vizsgaztatasra
kijelolt intézmeny altal szervezett fliggetlen vizsgabizottsagnak nem lehet tagja az a pedagogus,
aki abban az iskolaban tanit, amellyel a tanul6 tanul6i jogviszonyban all.
A vizsgaszabalyzat hatélya
Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgara, azaz:

e 0sztalyozo vizsgakra,

e Kkuldnbozeti vizsgakra,

e javito/potld vizsgakra vonatkozik.
Hatalya kiteljed az intézmény valamennyi tanuléjéara:

e aki osztalyozd vizsgara jelentkezik,
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e akit a nevel6testiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,

o akit a nevelGtestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit.
Kiterjed tovabbad mas intézmények olyan tanuldira akik atvételuket kérik az intézmenybe és
ennek feltételeként az intézmény igazgatoja kiillonbozeti vizsga letételét irja eld.
Kiterjed tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott tag-
jaira.
Feliilvizsgalatat az intézmény igazgatdja és a neveldtestiilet kezdeményezheti. Mddositasa az
elfogadassal azonos modon torténik. A vizsgaszabalyzatot 30 napon belul médositani kell, ha

olyan modon megvaltozik, hogy az a vizsgaszabalyzatban leirtakat befolyasolja.

2.35. Az irasbeli vizsga szabalyai

Az irasbeli vizsga alkalmaval kovetendd szabalyokat a 2019. évi LXXX. térvény a szakkép-
z¢&srol és annak végrehajtasi rendelete a 12/2020. (II. 7.) Kormanyrendelet ismerteti. Tajékoz-
tatasként roviditve ismertetjik a legfontosabb szabalyokat:

e Avizsgateremben az Ulésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztat6 tanar Ggy koteles kialaki-
tani, hogy a vizsgazdk egymast ne zavarhassak és ne segithessék.

e A vizsga kezdetekor a vizsgaelndk a vizsgaztato tanar jelenlétében megallapitja a jelenlévok
személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait, majd kihirdeti az irasbeli tétele-
ket.

e A vizsgazoknak a feladat elkészitéséhez Utbaigazitas, segitség nem adhato.

e Az irasbeli vizsgan csak a vizsgat szervezd iskola bélyegzdjével ellatott lapon, feladatlapo-
kon, tétellapokon (a tovabbiakban egyutt: feladatlap) lehet dolgozni. A rajzokat ceruzaval,
minden egyéb irasbeli munkat tintaval (golyostollal) kell elkésziteni. A feladatlap el6irhatja
az szamitogép hasznélatat.

o Az ir6eszkozokrol a vizsgazok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgdhoz sziikséges se-
gédeszkozokrol az iskola gondoskodik; azokat egymas kozott nem cserélhetik.

e A vizsgaz6 az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése eldtt mindegyik atvett feladat-
lapon feltiinteti nevét, a vizsganap keltét, a tantargy megnevezesét. Vazlatot, jegyzetet csak
ezeken a lapokon lehet késziteni.

e AVvizsgazonak az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo id6 vizsgatantar-

gyankeént 60 perc.
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Ha az irdsbeli vizsgat barmilyen esemény megzavarja, a kiesett idével a rendelkezésre all6 id6t
meg kell névelni.
A koznevelési és a szakképzesi torvény alapjan a vizsgazo kérésere, az igazgatd engedelye
alapjan:
e az irdsheli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezesre all6 idot legfeljebb harminc perc-
cel meg kell novelni,
o lehet6évé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkozt hasz-
nalja,
o engedelyezni kell, hogy irasbeli vizsga helyett sz6beli vizsgat tegyen.
Egy vizsganapon egy vizsgaz6 vonatkozasaban legfeljebb két irasbeli vizsgat lehet megtartani.
A vizsgak kozott pihendidot kell a vizsgazok részére biztositani. A potld vizsga harmadik vizs-
gakeént - sziikség esetén ujabb pihendidd beiktatasaval - is megszervezheto.

A 12/2020. (11.7.) Kormanyrendelet rendelet szabalyozza tovabba:
az irasbeli vizsgan elkovetett esetleges szabalytalansag kezelését, annak kovetkezményeit,

a tanulonak fel nem réhat6 okbdl a vizsgarol elkésd tanulok tigyének kezelését,

a tanulonak felrohat6 okbol a vizsgardl elkéso tanulok ligyének kezelését,

a vizsgat engedély nélkil korabban abbahagy6 tanulé Ugyének kezelését.

2.36. A sz0Obeli vizsga szabalyai

A szdbeli vizsga alkalmaval kovetendé szabalyokat a végrehajtasi rendelet részletesen
ismerteti. Tajékoztatasként roviditve ismertetjik a legfontosabb szabalyokat:
e Egyvizsgazdnak egy napra legfeljebb harom vizsgatargybol szervezhet6 sz6beli vizsga.
e A vizsgazonak legalabb tiz perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint
amely idOpontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.
e A vizsgateremben egy idoben legfeljebb hat vizsgazo tartozkodhat.
e A szobeli vizsgan a vizsgazo vizsgatantargyanként huz tételt vagy kifejtendé feladatot, és
kivalasztja a tétel kifejtésehez sziikséges segedeszkozt.
e Az egyes tantargyak szobeli vizsgaihoz sziikséges segédeszkdzokrol a vizsgaztato tanar gon-
doskodik.
e A tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgazo hatarozza meg.

e A vizsgazo utbaigazitas és tamogatas nélkil, énalloan felel, de ha elakad, a vizsgabizottsag
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tagjaitdl vagy a vizsgaztatd tanartol kaphat segitséget. A vizsgazok a vizsgateremben egy-
massal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik.

e Minden vizsgazonak vizsgatantargyanként legalabb hasz perc gondolkodasi idot kell bizto-
sitani a felkésziilésre. A felkésziilési 1d6 alatt a vizsgazo jegyzetet készithet, de gondolatait
szabad el6adasban kell elmondania.

o Egy-egy vizsgatantargybol a feleltetés idGtartama tiz percnél nem lehet tobb. A
vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehetnek fel, ha meg-
gy6z6dtek arrol, hogy a vizsgazo a tétel kifejtését befejezte vagy a tétel kifejtéseben elakadt.
A vizsgazét nem szabad félrevezetni, gondolkodasaban, a tétel kifejtésében megzavarni. A
vizsgazo a tétel kifejtésében akkor szakithato félbe, ha a rendelkezésére all6 ido letelt.

Ha a vizsgazo a huzott tétel anyagabdl teljes tajékozatlanségot arul el, az elndk egy alkalommal
pottételt huzat vagy potfeladatot biztosit részére.

Ha vizsgdz6 a feleletet befejezte, a kovetkezd vizsgatantargybol torténd tételhtizas eldtt, leg-
alabb harminc perc pihen6idét kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget elhagy-
hatja.

A koznevelési és szakképzeési torvény bekezdése alapjan a vizsgazo kérésére, az igazgatd en-
gedélye alapjan

e ahusz perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel meg kell ndvelni,

o engedélyezni kell, hogy a szdbeli vizsga helyett irasbeli vizsgat tegyen.

Ha a vizsgazénak engedélyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen, és a
vizsga irasbeli és szobeli vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell huznia és kifejtenie. A felké-
sziiléshez és a tétel kifejtéséhez rendelkezésre allo 1dot tételenként kell szamitani. A vizsgazo
kérésére a masodik tétel kifejtése elbtt legfeljebb tiz perc pihen6idét kell adni, amely alatt a
vizsgazo a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

A rendelet részletesen szabalyozza tovabba:
e azirasbeli vizsgan elkovetett esetleges szabalytalansag kezelését, annak kdvetkezményeit,

e atanuldnak fel nem rohat6 okbol a vizsgardl elkésé tanulok tigyének kezelését,
e atanuldnak felrohatd okbdl a vizsgarol elkésd tanuldk ligyének kezelését,

e avizsgat engedély nélkil korabban abbahagy6 tanul6 ligyének kezelését.

2.37. A gyakorlati vizsga szabalyai
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Gyakorlati vizsgarészt tartalmaznak iskolankban a kovetkez6 vizsgatantargyak:
e testnevelés,

e szakmai gyakorlati tantargyak (faipari és miivészeti szakmacsoportban).

A gyakorlati vizsga alkalmaval kovetendé szabalyokat a vegrehajtasi rendelet részletesen
ismerteti. Tajekoztataskent roviditve ismertetjik a legfontosabb szabalyokat:

e A gyakorlati vizsgafeladatokat a vizsgabizottsag elnoke javaslatara az igazgat6 hagyja jova.

e A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elnoke meggy6z6dott
a feltételek meglétér6l. A gyakorlati vizsgarész a vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges
személyi és targyi feltételek megléte esetén kezdhetd meg, illetdleg folytathato.

e A gyakorlati vizsgarész megkezdése elbtt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati vizs-
garész rendjérdl és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a gyakorlati vizs-
garész helyére és a munkavégzésre vonatkoz6 munkavédelmi, tizvédelmi, egészségvédelmi
eldirasokrol.

e A gyakorlati vizsgafeladatok veégrehajtasahoz az adott tantargynal helyben meghatarozott
id6 all a rendelkezésere. Ebbe az idébe a vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem szamit
bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtdsdhoz rendelkezésre allo id6 feladatok szerinti meg-
osztasa tekintetében a vizsgafeladatok leirasa tartalmazhat rendelkezéseket.

e Nem széamithatd be a vizsgafeladatok végrehajtasara rendelkezésre all6 idébe a

vizsgazonak fel nem réhat6 okbdl kies6 id6.
A gyakorlati vizsgarészt - a vizsgafeladatok szamatdl fliggetlenil - egy érdemjeggyel kell érté-
kelni.
A vizsgamunkat érdemjeggyel kell értékelni. Az értékelésben fel kell tintetni a vizsgazo6 nevét,
szlletési helyét és idejét, a tanszak megnevezését, a vizsgamunka targyat, a végzett munka ér-
tékelését és a javasolt osztalyzatot. Az értékelést a gyakorlati oktatast végz6 szaktanér irjaala. A
vizsgazo gyakorlati vizsgaresz osztalyzatat a vizsgamunkara és a vizsga helyszinén készitett

onallé gyakorlati alkotasra kapott érdemjegyek alapjan kell meghatarozni.

2.38. A vizsgatantargyak kovetelményrendszere

Minden vizsgatargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargyanak az intéz-
mény pedagdgiai programjaban talalhaté kovetelményrendszerével.
Az értékelés rendje
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Ha a vizsgatantéargy irasbeli vizsgarészt is tartalmaz, akkor az irasbeli vizsga lezarésat kovetéen
a vizsgaztato tandr kijavitja a dolgozatot. Kovetelmény, hogy a dolgozat kijavitasa pontozasos
rendszerben torténjék, az egyes részpontszamokat és az egyes részekre kaphatd maximalis
pontszdmot egyarant meg kell jel6lni.

Ha az irasbeli vizsgarész mellett a vizsgatantargy szobeli vizsgarészt is tartalmaz, az irdsbeli
maximalis pontszama - az idegen nyelv Kivételével - a teljes vizsgara kaphato pontszam 60%-
aval egyezik meg. Idegen nyelv esetében az irasbeli pontszama az 6sszes pontszam 80%-aval
azonos.

Ha a gyakorlati vizsgarész mellett a vizsgatantargy sz6beli vizsgarészt is tartalmaz, a gyakorlati
vizsgarész maximalis pontszdma a teljes vizsgara kaphat6 pontszam legalabb 40%-aval egyezik
meg.

A vizsgatargy akar egy vagy tobb vizsgarészt tartalmaz, az egyes vizsgarészekben elért pont-

szamok Osszege alapjan az osztalyzatokat a kdvetkezoként hatdrozando meg:

o 0-24% elégtelen,
e 25-39% elégséges,
o 40-59% kozepes,
e 60-79% jo,

e 80-100% jeles.
Nem egész szazalékos eredmények elérése esetén a kerekités altalanos szabélyait kell alkal-

mazni.
Amennyiben a tanul6 a tanulmanyok alatti vizsgat tobb évfolyam anyagébol szeretné letenni,

akkor a vizsgakat minden évfolyam anyagabdl kilon vizsgan kell megszereznie.

2.39. Alkalmassagi vizsga

A jelentkezOknek orvosi alkalmassagi vizsgalaton kell részt vennitik, melynek helyérél és ide-
jérdl tajékoztatjuk a jelentkezoket.

o A felvétel és atvétel helyi szabalyali, az altalanos iskolai eredmények figyelembe vétele:

e 7.év Végi és 8. félévi érdemjegyek alapjan; iskolankban a magyar nyelv, irodalom, mate-

matika, torténelem, fizika és idegen nyelv tantargyak eredményeit vessziik figyelembe.

irasbeli vizsgarész

Altalanos tantervii magyar nyelvi és altalanos tantervii matematika kdzponti irasbeli feladatla-
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pok alapjan. Minden irasbeli feladatot a kozponti javitasi utmutat6 alapjan értékeliink. Az ered-
ményt a pontok dsszege adja.

Dekorat6r szakon palyaalkalmassagi és rajzfelvételi vizsga van. A dekorat6r szakra jelentkezok
szabadkézi rajzbdl is felvételiznek, ugyanazon a napon, amelyen szobeliznek. Itt azokat a ke-
pességeiket és készségeiket mérjik (kreativitas, fantazia stb.), melyek iskolankban a sikeres és

eredményes tanulashoz sziikségesek.

A vizsgazo teljesitményének értékelése, a rangsorolas modja

A vizsgazo teljesitményének értékelése a hozott pontszam, a kozponti irasbeli felvételi eredmé-
nyek és a szobeli elbeszélgetés pontjainak 0sszegzésével torténik.

Az irasbeli felvételi értékelése a kdzponti javitasi utmutat6 alapjan torténik, az eredményt a két
irasbeli vizsgatargy pontjainak dsszege adja.

Faipari technikusoknal az 6sszpontszam 30%-a a hozott pont, 50%-a az irasbelin, 20 %-a a fel-
vételi beszélgetésen szerezhetd.

Dekorat6r szakra 25% a hozott pont, 50% a kozponti irasbelin, 10% szabadkézi rajzzal, 15%
felvételi beszélgetésen szerezhetd. Amennyiben a miivészeti palyaalkalmassagi vizsgan a je-

lentkez6 nem felel meg, a jelentkezését elutasitjuk.

Sz6beli elbeszélgetés

Az elbeszélgetés alkalmaval a jelentkezék szobeli kommunikacios készségét, nyitottsagat; al-
talanos tajékozottsagat, intelligenciajat, szévegértési kompetenciajat, a magaval hozott doku-
mentumok (fuzetek, munkak stb.) mindségét; a joIneveltség szabalyainak ismeretét; a valasztott
képzési forma irdnti motivaciojat vizsgaljuk.

A szobeli elbeszélgetés soran tantargyi tudast, tényanyagot nem kériink szamon.

A jelentkezOknek orvosi alkalmassagi vizsgalaton kell részt vennitik, melynek helyérol és ide-
jérol tajékoztatjuk a jelentkezoket.

Felvételnél a rangsort az 6sszesen elért pontszam alapjan (abszolut szamszert sorrend) allitjuk
fel.

Amennyiben pontazonossag alakul ki, akkor a rangsor elkészitésénél elényben részesitjik a hal-
mozottan hatranyos helyzetii tanulokat, ezt kdvetden azt a jelentkez6t, aki budapesti lakhelyi.
Harmadsorban sajatos helyzetli tanulokat részesitiink elonyben. Sajatos helyzetii tanul6 az, aki

asztalos csaladi hattérrel rendelkezik. Negyedsorban részesitjiik eldnyben azt a sajatos helyzetii
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tanuldt, aki matematik&bdl jobb eredményt ért el (pontazonossag esetén mind hozott pontoknal,
mind az irasbeli eredményeiben).

Pontazonossag esetén az erintetteket ertesitjik, hogy 48 éran belil igazoljak sajatos helyzetiket.
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3. Oktatasi Program (helyi tanterv)

2020. szeptember 1-t61 indult osztalyaink esetében a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezeté-
sér6l és alkalmazésarol sz616 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet mellékletének 11.2.1.3. tdblazata
alatti rész alapjan az intézményink altal valasztott kerettanterv megnevezése: technikumi ke-
rettanterv amely tantargyait és kotelezé Oraszamait szintén a mellékletben (1.sz) talalhato tab-
lazatok tartalmazzék.

A BUDAPESTI KOMPLEX SZAKKEPZESI CENTRUM Kozma Lajos Faipari és Kreativ
Technikum profilja kettds.

Technikumi tagozatan kozépiskolai Oratervek keretében alap- és emelt szintii érettségi vizsgara
készit fel, az érettségivel rendelkezék szamara szervezett szakképz6 tagozatan pedig faipari
technikusi, dekoratdr, valamint ezzel rokon szakmakra keépez. A Soproni Egyetemmel k6z0s

képzési programmal okleveles faipari technikus képzést is végez.

A technikum 9-13. évfolyamon kerettanterv szerinti oktatast folytat. A specialis targyak célja
kisebb részben szakmai oriental6 ismeretanyag atadasa, nagyobb részben a manualis készségek
fejlesztése. A manualis készség hatékony fejlesztése ugyanis életkorhoz kotott. A felsdbb év-
folyamokon folyd szakmai képzés, amely felé a szakkdzépiskola orientélja a tanulét, olyan
készségeket igényel, amelyek nagymértékben fejleszthetoek, s errdl ilyen irdnyl érdeklédéssel,
képességekkel, tehetséggel bird tanuloknal kar lenne lemondani.

Ezen képességeknek a fejlesztése letéteményese annak, hogy a névadonk altal fémjelzett szel-
lemben képezhessunk: széles alapozasu szaktudassal rendelkezd, a szakma szépségeit meglatni
tud6 muvelt fiatal embereket.

A kétéves szakképz6 évfolyamok belépési szintjei
e agimnaziumi (vagy barmilyen, nem faipari oriental¢ iskolaban szerzett) érettségi,

vagy

e faiparra illetve miivészetre orientald iskoldban szerzett érettségi, vagy

e aBKSZC Kozma Lajos Faipari és Kreativ Technikumban szerzett érettségi, il-
letve

e érettségi és valamilyen szakiranyl szakmunkas- képesités.
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A Kilépés mindezen esetekben - kiilonb6zé Oratervek alapjan, kiilonboz6 idétartamot kovetden
- technikumi végzettség.
Az iskola a fentiek mellett részben érettségire épiil6, részben a kbzépiskolai végzettséget kiegé-

szitd tovabbi szakmak - igény szerinti - oktatasat is vallalja a jovében.

3.1. A szabadon felhasznalhatd drakeretek

A szabadon felhasznélhat6 Orakeretek elosztasakor figyelembe vettiik a felsoktatasba 1épés
feltételeit (nyelvvizsga, miiszaki teriileten a fizika és matematika tantargy 6raszdmanak eme-

lése), valamint az orszagos kompetenciamérés kovetelményeit.

3.2. A kerettantervben meghatarozott, a kételezd €s nem kotelezd
tanorai foglalkozdsok idokerete legfeljebb tiz szazalékdnak fel-

hasznalasa

A tobbletdrékat és a rendelkezésre all6 10%-nyi Orakeretet gyakorlasra, felzarkdztatésra fordit-
juk.
A DKA-foglalkozasokon éves beosztas szerint vesznek részt diakjaink, amelynek frissitése,

felulvizsgalata évente Centrum szinten torténik.

3.3. Avalaszthat6 tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében
a pedagogusvalasztas szabalyai

A vélaszthat6 tantargyak és foglalkozasok, s ezek esetében a pedagdgusvalasztas szabalyai A
valaszthato tantargyakat az oratervek soroljak fel. A Hazirendben rdgzitett modon lehet jelent-
kezni a nem kotelezd foglalkozéasokra.

A pedagogusvélasztas lehetdségét csak abban az esetben tudjuk felkinalni, amennyiben a sze-

mélyi lehetdségek és tantargyfelosztas valamint az drarend elkészitése ezt lehetové teszi.

3.4. A csoportbontasok és az egyeb foglalkozasok szervezési elvei

Iskolankban évfolyamonként 3 parhuzamos osztéalyt inditunk. A beiskolazas fa- és bdtoripar,
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valamint kreativ agazatba torténik. Itt az osztalyba sorolas a jelentkezést6l, illetve a felvételi
eredményétol fiigg.

Csoportbontas csupan csak néhany tantargy esetében van. Idegen nyelvb6l, matematikabol a
csoportok kialakitasanal igyekszink az el6képzettséget és a tovabbtanulasi terveit figyelembe
venni a tanulonak.

A délutani tomegsport rendezvényeken kiviilszamos egyéb lehet6ség all tanul6ink rendelkezé-
sére, hogy idejlket hasznosan tolthessék.

Szabadidds programok az iskola falain kivil

A természetjaro szakosztaly havi rendszerességgel szervez hétvégi tlrdkat a fovaros kornyéki
hegyekbe, a testneveld kollégak szinte minden versenyfelhivasra neveznek tanuldkat.

A szinhaz nyujtotta miivészi élmény segit a hétkdznapi érzelmek megélésében, ezaltal szolgalva
tanuldink emocionalis fejlodését.

Prevencios szakemberek altal gyakran hangoztatott tény, hogy a kdzdssegeknek milyen fontos
szerepe lehet a megeldzésben €s a személyiség alakitdsaban. Iskolank mikrok6zosségei, az 0sz-
talyok gyakran szerveznek tanitasi idon kiviili egytittes programokat: mozi-, Szinhaz- és muze-
umlétogatéasokat, de legnagyobb k6zosségformald ereje a két (esetenként) hdrom napos osztaly-
kirandulasoknak van. A nemzeti koznevelési torvény értelmében azonban a jovoben ezeknek a
programoknak a fedezetét nem lehet a sziilére haritani, a fenntartotol kell igényelni. Reméljuk,
hogy a lehet6 legtobb forrasbol - palyazatok Utjan és fenntartoi tamogatasbol- tovabbra is mii-
kodtetni tudjuk a tandran kiviili programjainkat, sét, tanuldi igény eseten a kinalatot szeretnénk
boéviteni is ( pl. az iskolai diakdnkorméanyzat rendezvényeivel) A diakonkormanyzat altal szer-
vezett golyatabor a kozosségfejlesztés, mig a szalmai munkakdzosség altal meghirdetett erdélyi

fafarago és butorfest6 tabor a miivészeti nevelés céljait szolgalja.

3.5. Az oktatasban alkalmazhato tankdnyvek, tanulmanyi segédle-
tek és taneszkozok kivalasztasanak elvei (figyelembe véve a tan-
konyv téritesmentes igenybevétele biztositdsanak kotelezettsé-
get)

Az alkalmazott tankonyvekrdl a munkakdzosseégek dontenek, s térekednek arra, hogy a felmené

rendszer érvényesuljon, tankényvvaltasra csak indokolt esetben kerul sor.
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Tanulmanyi segedletek és taneszkdzok kivalasztasakor az eredményesség, a sikeres vizsgafel-

készités a c€l, az iskola anyagi lehetOségeit figyelembe véve.

3.6. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagégiai feladatok

helyi megvalositasanak részletes szabalyai

A kulcskompetenciak fejlesztése

Az Eurodpai Unidban kulcskompetenciakon azokat az ismereteket, készségeket és az ezek alap-
jatalkotd képessegeket és attitiidoket értjiik, amelyek birtokaban az Uni6 polgarai egyrészt gyor-
san alkalmazkodhatnak a modem vilag felgyorsult valtozasaihoz, masrészt a valtozasok iranyat
és tartalmat cselekv6én befolyasolhatjak. A tudasalapu tarsadalomban felértékel6dik az egyen
tanulasi képessége, mert az emberi cselekvéképesség az élethosszig tartd tanulas folyamataban
formaladik.

A kiilonb6z6 kompetenciateriiletekben megjelend ismeretek, készségek, és ezek hatterében a
meghataroz6 képességek és attitlidok szdmos tanulasi helyzetben és 0sszefiiggésben alkalmaz-
hatdk kulonféle célok elérésére, kiilonb6z6 problémaék és feladatok megoldasara, ezért tobb mii-
veltségteriilethez is kothetok. Tobb kompetencia egymasba fonddik, igy részben fedik egymast,
tovabba az egyikhez szlikséges elemek tamogatjak a masik teriilethez elengedhetetlen készségek
formalodasat, fejlodését. Hasonld egymadsra épitettség jellemzi a képességek kibontakoztata-
sara ¢€s a tanulas fejlesztésére iranyuld célok és az egyes muveltségteriiletek viszonyat. Szdmos
olyan fejlesztési teriiletet emlithet6, amely valamennyi miiveltségteriileten a kialakitandé kom-
petencia részét képezi: ilyen példaul a kritikus gondolkodas, a kreativitas, a kezdeményez ké-
pesség, a problémamegoldas, az egyiittmiikodés, a kockéazatértékelés, a dontéshozatal, az érzel-
mek kezelése, a kapcsolati kultdra, a tarsas tolerancia.

Anyanyelvi kommunikacio

Az anyanyelvi kommunikéacié magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények, vé-
lemények kifejezését és értelmezését, megdrzését és kozvetitését szoban és irdsban (hallott és
olvasott szoveg értése, szovegalkotas szdban és irasban), valamint a helyes, 6ntudatos és alkotd
nyelvhasznalatot az oktatasban és képzéshen, a tarsadalmi és kulturalis tevékenységek soran, a
csaladi és a tarsas életben, a munkaban és a szabadidds tevékenységekben, a tarsas valosag
formalasaban.

Idegen nyelvi kommunikacio
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Az idegen nyelvi kommunikécio - az anyanyelvi kommunikéaciéhoz hasonl6an - az alapvet6
nyelvi készségekre épul: fogalmak, gondolatok, erzések, tények és vélemények megértése, ki-
fejezése és ertelmezése idegen nyelven kiilonbozo tevékenységi formakban. llyen a hallott és
olvasott szdveg értése, a szovegalkotas és az interakcio szoban és irdshan. Ezek a tevékenysé-
gek az élet kiilonbozo teriiletein - oktatds és képzes, munka, csaladi és tarsas élet, szabadidds
tevékenysegek - az egyén sziikségleteinek megfeleléen folynak. Az idegen nyelvi kommunika-
cid olyan képességekre és keszségekre is tamaszkodik, mint a kozvetités az anyanyelv és az
idegen nyelv kozoétt, valamint méas kultirdk megértése. A nyelvhasznal6 tudasszintje valtozhat
a kiilonb6z6 nyelvek, nyelvi tevékenységek (hallott szoveg értése, beszédkészség, olvasott szo-
veg értése, iraskészség és kozvetitd készség), valamint az idegen nyelvet hasznalo6 tarsadalmi-
kulturalis héttere, igényei és érdeklddése szerint.

Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia kialakitdsdhoz elengedhetetlen az olyan meghataroz6 bazisképes-
ségek fejlesztése, mint a matematikai gondolkodas, az elvonatkoztatas és a logikus kdvetkezte-
tés. E kompetencia Osszetevoit alkotjak azok a készségek is, amelyekre tdmaszkodva a minden-
napi problémak megoldasa sordn a matematikai ismereteket és modszereket alkalmazzunk.

A matematikai kompetencia kialakulasaban, hasonléan mas teriiletekhez, az ismeretek és a
készség szintli tevékenységek egyarant fontos szerepet toltenek be.

Természettudomanyos és technikai kompetencia

A természettudomanyos kompetencia az ismereteknek es készségeknek azt a rendszerét jel6li,
amelynek megfeleld szintje lehetové teszi, hogy megfeleld ismeretek és modszerek felhaszna-
lasaval leirjuk és magyarazzuk a természet jelenségeit és folyamatait, bizonyos feltételek mel-
lett elére jelezve azok varhato kimenetelét is. Segit abban, hogy megismerjiik, illetve megértsik
természetes €s mesterséges kdrnyezetiinket, és ennek megfeleléen irdnyitsuk cselekedeteinket.
A technikai kompetencia ennek a tudasnak az alkotd alkalmazésa az emberi vagyak és szik-
ségletek kielégitése érdekében. A természettudomanyos és technikai kompetencia magaban
foglalja a fenntarthatdsag, azaz a természettel hosszu tavon is 6sszhangban allé tarsadalom fel-
tételeinek ismeretét, és az annak formalasaért viselt egyéni és kozdsségi felelosség elfogadasat.
Digitalis kompetencia

A digitalis kompetencia fel6leli az informacios tarsadalom technoldgidinak informéacids és

kommunikacios technologia, a tovabbiakban IKT) és a technologiak altal hozzaférhetdvé tett,
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kozvetitett tartalmak magabiztos, kritikus 8s etikus hasznalatat a tarsas kapcsolatok, a munka,
a kommunikacio és a szabadidé terén. Ez a kovetkezd készségeken, tevékenységeken alapul:
az informacio felismerése (azonositasa), visszakeresése, értékelése, tarolasa, eldallitasa, bemu-
tatasa és cseréje; digitalis tartalomalkotés és -megosztas, tovabba kommunikacios egytittmiiko-
dés az interneten keresztul.

Szocialis és allampolgari kompetencia

A személyes, értékalapu, személyek és kultarak kdzotti parbeszédre nyitott szociélis és allam-
polgari kompetencidk a harmonikus életvitel, valamint a kbzdsségi beilleszkedés feltételei. A
kdzjo iranti elkotelezettseg és tevékenység feldleli a magatartds minden olyan forméjat, amely-
nek révén az ember hatékony és épité mddon vehet részt az egyre soksziniibb tarsadalmi és
szakmai €életben, tovabba - ha sziikséges - képes a konfliktusok megoldasara.

Az éllampolgéari kompetencia lehetévé teszi, hogy a tarsadalmi folyamatokrdl, struktirakrol és
a demokréciardl kialakult tudast felhasznalva aktivan vegyink részt a kbzugyekben.
Kezdeményezoképesség és vallalkozoi kompetencia

A kezdeményezOképesség ¢s a vallalkozoi kompetencia segiti az embert, hogy igyekezzék
megismerni tdgabb kdrnyezetét, és ismeretei birtokaban képes legyen a kinalkozé lehetéségek
megragadasara. Ez tudast, kreativitast, Ujitasra valo torekveést és kockazatvallalast jelent, vala-
mint azt, hogy az egyén céljai érdekében terveket készit és valosit meg. Alapjat képezi azoknak
a specialis ismereteknek, készségeknek és magatartasformaknak, amelyekre a mindennapi élet-
ben, a tdrsadalomban és a munkahelyen szlikseg van.

Esztétikai-miivészeti tudatossaqg és kifejezokészség

Az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezOkészség magaban foglalja az esztétikai megis-
mereést, illetve az elképzelések, képzetek, élmények és érzések kreativ kifejezésének elismeré-
sét, befogadasat mind a hagyomanyos miivészetek nyelvén, mind a média segitségével, kilono-
sen az irodalomban, a zenében, a tancban, a dramaban, a babjatékban, a vizualis miivészetek-
ben, a targyak, épuletek, terek kultarajaban, a modem miivészeti kifejez6eszkozok, a foto és a
mozgokép segitsegével.

A hatékony, 6nallo tanulas

A hatékony, 6nallé tanulas azt jelenti, hogy az ember képes kitartéan tanulni, sajat tanulasat

megszervezni egyenileg és csoportban egyarant, ideértve a hatékony gazdalkodast az id6vel és
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az informdacioval. Felismeri sziikségleteit és lehetdségeit, ismeri a tanulds folyamatat. Ez egy-
részt Uj ismeretek szerzését, feldolgozasat és beépiilését, masrészt itmutatasok keresését és al-
kalmazasat jelenti. A hatékony és 6nallo tanulas arra készteti a tanulot, hogy elézetes tanulasi
és élettapasztalataira épitve tudasat, a kepességek egyuttesére tamaszkodd készségeit a legku-
16nb6z6bb helyzetekben alkalmazza: tanulasi és képzési folyamataiban, otthon, valamint a

munkaban egyarant. A motivacio és a magabiztossag e kompetencia elengedhetetlen eleme.

3.7. A mindennapos testnevelés megvalositasanak modja

A mindennapos testedzeést szolgalja a heti 3-4-5 (tantervi valtozatok szerinti) testnevelési 6ra, s
délutanonként is hasznalhatok az iskola sportlétesitményei : a tornaterem, az éppen fejlesztés
alatt &ll16 kondi-terem, az auldban kihelyezett pingpongasztalok és a sportudvar, sét a tornaterem
- szervezett keretek kozott - szombat délel6ttonként is nyitva all. intézményunkben tobb szak-
osztaly is miikodik tanuldink szdmara gydgytestnevelést biztositunk. A kotelezé testnevelés
orak és a délutani tomegsport rendezvények megteremtik a lehet6séget a mindennapos testmoz-
gasra. A fent emlitett lehetGségeket szeretnénk bdviteni kihasznalva a kdzeli uszoda és jégpalya

adta esélyeket is, ehhez sziikseges (penz)eszkdz biztositasat a fenntartotol varjuk.
A tanulok fizikai allapotanak merése, annak maodszerei

Mérés

Munkénk eredményét hossza tavon lehet majd igazdn lemérni, ha felnd egy egészségesebb,
kiegyenstlyozottabb, az élet megprobaltatasait konnyebben elvisel6 generacid. Elképzeléseink,
programunk helyességét azonban a résztvevok korében végzett elégedettségi teszttel kontrol-
lalhatjuk, s menet kozben az értékelésnek megfelelden modosithatjuk. Ugyancsak mérhetjik -
reprezentativ minta kivalasztasaval - a sziiléi elégedettséget is. Az eredmények mérésére szol-
galnak a testnevel6 kollégak altal végzett teljesitmény tesztek (Eurofit-mérés), melyet minden
tanévben két alkalommal - 8sszel és tavasszal - végeznek iskolank minden tanuloja korében, s
amely mérés nem csupan didkjaink teljesitményét, hanem fizikai ,, jellemz6it” ( testsuly, ma-
gassag stb.) is értekeli. Tanuldink fogyasztasi szokéasait, karos szenvedelyeit anonim tesztekkel
évente merjuk.

Modszerek

A BKSZC Kozma Lajos Faipari Technikum iskolaorvosa, testneveldi, osztalyfénoki és sziiloi
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munkakdzossége, valamint a pedagdgiai asszisztens és a didkmozgalmat segit6é pedagogus az
iskolavezetés koordinalasaval az iskola tanuldinak fizikai allapota méréséhez kapcsoldéddan az
alabbi keretfeltételek és modszerek altalanos alkalmazasat hatarozta el. Tanul6i kompetenciak
mérése a kdvetkez6 teriileteken a testnevelés keret- és helyi tanterveinek modszereivel: alloké-
pesség, gyorsulés, erdkifejtés, ugras, hajlékonysag, iziileti terhelhetdség, csontozat allapota,
Uszési kepességek.

A mérések soran kdvetelmény a korosztalyi és az egyeni sajatossagok egyértelmii érvényesi-
tése.

Orvosi modszerek
A tanulok testi-fizikai allapotdnak mérése az alabbi teriileteken: testmagassag, teststly, erénlét,

Iégzéskapacitas, koros/orokletes betegségek, devians szimptémak, egészségre kéaros szoka-
sok/életmdd. A méréseket a korosztalyi €s az egyéni sajatossagoknak megfelel orvosi egész-
ségugyi modszerekkel és eljarasokkal végzik. A mérések soran kdvetelmény a korosztalyi és
az egyéni sajatossagok egyértelmi érvényesitése.

Mentalhigiénés - ifjasagvedelmi modszerek

A tanuldk lelki-mentalhigiénés allapotdnak mérése az aldbbi szempontok szerint: devians szo-
kasok, életforma hatésa, jelenléte a tanul6i kdrnyezetben, fesziltségszorongas, konfliktusok,
egészségre karos szokasok/életmdd, korosztalyra jellemzd lelki problémak kezelése, a helyes
szocializacios példak ismerete, tanulasi nehézségek kezelése, a tarsadalmi devianciak (drog,
alkoholizmus, destruktiv szektak, fert6z6/nemi betegségek) helyes ismerete. A méréseket a kor-

osztalyi és az egyéni sajatossagoknak megfelelden végzik.

3.8. Az érettsegi vizsgaval kapcsolatos tudnivalok kételezd érettségi
vizsgatargyaink:

e magyar nyelv és irodalom,

e matematika,

o tOrténelem,

e angol, német,

e komplex szakmai vizsga a technikumi osztalyokban (2020/2021. tanévtdl indulo
osztalyokban)

A kozépszinti erettségi vizsga szobeli témakoreit a tantargy tanterve moge illesztettlk.
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Eldrehozott érettségi

A tanulok elérehozott érettségi vizsgat
e 12. évfolyam végén magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika tantar-

gyakbol

e idegen nyelvbdl 11.és 12. évfolyamban tehetnek.
Ha a tanul6 valamely tantargybol eldrehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy
tanulmanyi kdvetelmeényeit teljesitette, az iskola magasabb évfolyamén vagy évismétlés esetén
kérheti az értékelés és mindsités, valamint a tandra latogatasa aloli felmentését, de az adott 6ran
az iskolat nem hagyhatja el, kivéve, ha az a nap elején vagy a végén van. A kérelem alapjan a
felmentésrol az iskola igazgatoja dont.
A 2020/2021. tanévtdl indult technikusi képzésben részvevok szamara az elérehozott vizsgatar-
gyak az alabbiak:

e magyar nyelv és irodalom,

o torténelem,

e matematika,

e idegen nyelv.
A tanulok az eldrehozott kotelezo érettségi vizsgatargyakbol csak a 12. évfolyam végén tehet-
nek érettségi vizsgat. A sikeres vizsga esetén a tanul6 a kovetkez6 tanévt6l mentesil a tantargy
latogatasa és értékelése alol

e Aképzési és kimeneti kovetelmenyek és a programtanterv alapjan a szakképz6 intézményre
adaptalt képzési program
e A tanul6 tanulmanyi munkjanak irasban, szoban vagy gyakorlatban torténé ellendrzési és
értékelési modja, diagnosztikus, szummativ, fejlesztd formai

A tanulok rendszeres értékelése a pedagdgiai folyamat meghatarozé teriilete. Az értékelés a be-
iskolazasnal, a felvételi vizsgaval kezdddik, s végigkiséri az oktatési-nevelési folyamatot, s az
egyes képzési szakaszokat kiilonboz6 vizsgak zarjak.

Ertékelési alapelveink az alabbiak:
e amunkakozosségekre, illetve a nevelbtestiilet egeszére nézve egységes értekelési

rendszer kialakitasara és annak kovetkezetes alkalmazésara toreksziink;
e clozetesen nyilvanossagra hozott, kiszamitott, indoklassal ellatott értékelést valo-

situnk meg;
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e azirasbeli dolgozatoknal, a szdbeli feleleteknél és a gyakorlati munkavégzéseknél
toreksziink a személyre szabott értékelésre;

e az osztalyozasnal a hagyomanyos 5 foku skalat hasznaljuk, s az 5-4-3-2-1
osztalyzatokhoz tartoz kovetelményeket munkakdzosségi, esetleg
szaktanari szinten rogzitjik;

o az értékelésnél betartjuk a rendszeresség és a modszertani sokszintliség elvét;

o értékelésnél a jutalmazas és az elmarasztalas eszkdzeit egyarant alkalmazzuk, az
értékelést diagnosztizalasra, folyamatelemzésre és 6sszegzésre is hasznaljuk.

Diagnosztikus értékelés (szintfelmérd): Az indulasi szint megallapitisara hasznaljuk. A kés6bbi
teend6k meghatarozasaban segit, illetve tajékoztatja a tanuldt arrol, hogy milyen alapokkal in-
dul az Uj anyagrész elsajatitasaban.

A folyamatelemzésre alkalmas éertékelés ( ropdolgozat, szobeli felelet, részosszefoglalas, hazi
feladat ellenOrzés, 6rai munka): Az aktualis tudasszint megallapitasara hasznaljuk. Segit az ed-
digi mddszerek értékelésében, és a tanulot esetleg korrekciora is 6sztonzi.

Az dsszegzo értekelés (évfolyamfelmérd, szakmai szintfelmérd/ tréning a szakmai vizsgara, té-
mazar6 nagydolgozat, hazi dolgozat, projekt munka, szébeli ,kis-érettségi” stb.): ElsGsorban
egy-egy tematikus egyseg vegén vagy mérfoldkoveknél (meghatarozd csomoépontok) alkalmaz-
hato. Ez az értékelési mod relativ képet fest a tanulok ismereteirdl, képességeirdl és készségei-
rél, de a szaktanarnak is tajékoztatast nydjt modszereinek hatékonysagarol.

A pedagobgiai folyamat értékelési gyakorlatdban, az osztalynaploban tanulonként minimalisan,
kéthavonta annyi osztalyzat rogzitése sziikséges, amennyi a kérdéses tantargy heti Graszama,
de félévente legalabb 3 érdemjegyet kell adni. Heti egy 6ras tantargynal 6 hetente 1 jegyet. Ev
VEgeén a teljes tanévre vonatkozé osztalyzatokat vesszik figyelembe.

A nagydolgozatokat, témazaro, szintfelmérd dolgozatokat eldre bejelentjiik, s az osztalyok ter-
helését aranyossa tesszik, ugy hogy naponta 2 témazar6 dolgozatot lehet csak iratni, s azok

idejét a szaktanarok az elektronikus napldban régzitik.

Az iskolai irasbeli és szdbeli beszamoltatas formai, rendje, korlatai és sulya

Az ellen6rzés modja Ideje, gyakorisdga Sualya
Felelet, ropdolgozat Barmikor Egyszeres

53



Budapesti Komplex Szakképzési Centrum

»| 7 ELE oy SY LY S zL e B TPV AN A A, ;g.;.
Faipari és Kreativ Technikum {

SZAKMAI PROGRAM

Témazard dolgozat Minimum 1 héttel elébb be Kétszeres sulyd.

kell jelenteni.

Napi 2 témazaro irathato
Evfolyam felmérd, szint- [Minimum 2 héttel elébb be kell  |Feladatrészektdl fiiggden, tobb
érdemjegy is adhato ra.

felmérd jelenteni. Napi 1 irathat6. Szak-
mai komplex tantargyak kivéte-
lével hetente maximum 2 irat-

hatd.

,Kis-érettségi” vizsga  |Minimum 3 héttel el6bb be kell  |Kétszeres sulyu.
jelenteni.

3.9. Az irasbeli dolgozatok javitasi rendje

Az irdsbeli dolgozatokat a megiratast kovetéen 2 héten beliil ki kell javitani. Rendkiviili esetben
a terliletileg illetékes igazgatd-helyettes engedélyével el lehet térni ett6l. Kivételt képez, ha be-
tegség, illetve rendkiviili esemény miatt nem lehet a hataridéket tartani.
Ertékelés
Az osztélyozésnal a hagyomanyos 5 foku skalat hasznaljuk, s az 5-4-3-2-1 osztalyzatokhoz tar-
toz6 kovetelményeket munkakzosségi, esetleg szaktanari szinten rogzitjik;

e az ertékelésnél betartjuk a rendszeresség és a modszertani sokszintiség elvét;

o értékelésnél a jutalmazés és az elmarasztalas eszkozeit egyarant alkalmazzuk, az

értekeleést diagnosztizalasra, folyamatelemzésre es 6sszegzésre is hasznaljuk.

Az 5 foku osztalyozas ajanlott kovetelményei irasbeli feladatoknal:

o 0-33% elégtelen,
o 34-49% elégséges,
e 50-75% kdzepes,
o 76-89% jo,

e 90-100% jeles.

Megjegyzés: az ajanlott skalatdl az egyes tantargyaknal munkakdzosségi egyeztetés (illetve a
szakmai vizsgaknal a javitokulcs altal eldirt %-0k) alapjan lehet eltérni. A tesztfeladatoknal a
kovetelmenyek szigorithatok.
Szobeli feleltetésnél:

e 5 (jeles): kivaloan, 6nalloan, esetleg kisebb kérdésekkel eléadott ismeretanyag, logikusan,

hidnytalanul megadott valaszok. A tanulo képes vélasztékosan, a szakma nyelvén eldadni
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mondanivalojat.

e 4 (jo): 0sszefliggdén, jol felépitett €s eldadott ismeretanyag, az 0sszefliggések kis hanya-
dara nem képes ravilagitani a tanuld.

e 3 (kOzepes): akadozva el6adott ismeretanyag, a tanulo 6sszefliggé feleletre nem képes, a
tények tobbségét felsorolja, az dsszefliggések kisebb részét tanari segitséggel keépes repro-
dukalni. Onall6 véleménye nincs.

o 2 (elégséges): nehézkesen és igen hidnyosan eldadott ismeretanyag, a tények tobbségét
véleménye, konstruktiv otlete nincs.

e 1 (elégtelen): elfogadhatatlan, hidnyos tartalom, a tények 50 %-at nem képes reprodukalni
tanari segitséggel sem. Az dsszefliggéseket nem latja, s nem érti. Mondanivaléjat képtelen
elfogadhatd formaba ontetni. Onallé Gtletei nincsenek.

o Areszletes kovetelmények egységesitése munkakdzdsségenként ajanlatos, hogy elkészil-

jon.

A félévi és év végi jegyek kerekitési szabalyai:
e 1,85 alatt nem kerekitiink felfelé, a tanul6 érdemjegye elégtelen.
e 1,85és1,99 kozott a tandr dont.
o X,00 és X,49-ig a félévi és év végi jegyet lefelé kerekitjlk.
o X,56és X,75 kozott a tanar dont, hogy az érdemjegyet lefelé vagy felfelé kerekiti félévkor
vagy év végeén.

o X, 76 atlagtol felfelé kell kerekiteni a félévi vagy év végi jegy meghatarozasanal.

3.10. Az otthoni felkésziiléshez eldirt irdasbeli feladatok

Hétvégére nem adhato fel tobb hazi feladat, mint az egyik napr6l a méasikra szokasosan feladott
feladat mennyiség.

Nyari sziinetre nem lehet kotelez6 hazi feladatot feladni, kivételt képeznek a kotelez6 irodalmi
olvasmanyok.

A hazi feladat feladasakor a tanar koteles tekintettel lenni a tanul6 iskolai kotelezettségeinek
teljes korére. Biztositani kell a napi pihend és kikapcsolodasi idot.

Az id6igényesebb feladatokat hosszabb hataridével és a tanulo egyeb leterhelését figyelembe
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véve kell kiadni.

3.11. A tanul6 jutalmazasaval ésszefiiggd feladatok

Jutalmazas formai

Jutalmazés alapja lehet: példaértékii magatartas, szorgalom, tanulmanyi munka, tanulmanyi ver-
seny, sportteljesitmény, palyazati eredmény, 6nkéntes kozosségépitd tevékenység, karitativ fel-
adatok véllalasa sth. Jutalmazéas formai:

e szaktanari, osztalyfénoki, igazgatohelyettesi, igazgatoi, nevel6testiileti szobeli, illetve iras-

beli dicséret;

e oklevél,

e targyjutalom,

e Kkirandulas,

e taborozés.

e Erasmus+ utazasnal a tanuld palyazatat eldnyben lehet részesiteni
Szakképz6 évfolyamon tanulg, illetve végzo tanuldink reszestlhetnek

e Szalay Lajos-dijban,

e avizsgamunka kiallitas szakmai- illetve kozonségdijaban.

3.12. A tanuld magasabb évfolyamba lépésének feltételei.

Alapvet6 feltétel, hogy a tanul6 teljesitse minden targybdl a tovabb haladashoz sziikséges ko-
vetelményeket, és a Szakképzésrol szold torvényben rogzitett mulasztasi hatarokon beltl ma-
radjon.

A tanul6 tovabb haladasanak feltétele, hogy teljesitse az 4gazataban el6irt 6sszefiiggd szakmai
gyakorlatot. Ennek elmulasztasakor a tanulmanyok csak az évfolyam megismétlésével folytat-
hatok.

Amennyiben a tanulé nem teljesiti a tantervi kovetelményeket, s arrdl értesitették 2 alkalommal,
gy javitovizsgara bocsathato a tanulo.

Javitdvizsgat legfeljebb 3 tantargybol lehet tenni! Ennél tobb tantargyi elégtelen osztalyzat ese-

tén a tanuld koteles évfolyamot ismételni!
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A nem tankdteles tanul6 jogviszonyat az iskola egyoldaltan felmondja, ha méar masodizben nem
teljesitette a tovabbhaladas feltételeit az adott évfolyamon.
A tantervi kdvetelményeket az értékelési elveinknek megfelelden teljesité tanulonak a szakta-

nar mindsitése alapjan a tantestilet engedélyezi a magasabb évfolyamra lépését.

Ha a tanul6 a 9-12. évfolyamon legalabb kdzépfoka komplex tipusu nyelvvizsgat szerez, és
kérvényezi, akkor az altala tanult idegen nyelv tantargy fennmaradoé évfolyamain irasbeli kéré-

sére, jeles mindsitésii év végi osztalyzatot kaphat.

3.13. Az egeszsegnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, te-

vékenyséegek kornyezetvédelmi nevelési program

Iskolank 1883-as alapitasa 6ta tanudja volt néhany - a kornyezetvédelemmel kapcsolatos - jelen-
t0s szemléletmod valtozasnak.

Az ipari forradalom idején - kozel sz&z évig - nem gazdalkodtak a természeti javakkal, azonban
az 1700-as évek elején egyértelmiivé valt ennek sziikségessége. Magyarorszagon 1735-ben ba-
nyatiszti féiskolat alapitottak Selmecbanyan, amelynek elsédleges feladata az dsvanyvagyon
szakszerl feltrdsanak eldsegitése volt. A banyasz kart révidesen erdészkepzés egészitette Ki
(1812), mivel a banyamiivelés nagy mennyiségii fat igényelt. Nem sokkal ezutan 0j szellemiség
érkezett, melyet nem kis mértékben koszonhetlink az amerikai indianoknak és az angol gyar-
matositok lelkiismeretének: ez a tudatos kornyezetvédelem megsziletése a Yellostone Nemzeti
Park megalapitasaval 1872 marcius 1-én.

Magyarorszag, talan pératlan természeti adottsagainak koszonhetéen fogékonynak mutatkozott
az Uj szemléletre. 1879-ben megalkottak az els6 erd6térvényt, valamint 1906 6ta minden évben
megtartjuk a Madarak és fak napjat. 1920-ban olyan mértékii erdéteriilet vesztéssel kellett
szembesulnie az orszagnak, amely gyors 6sszefogast, szakszerti erdételepitési programok elin-
ditasat tette szukségessé. Ennek ertelmében kiadtak az 1935. évi IV. természetvédelmi térvényt,
védetté tették a debreceni Nagyerd6 egy részét.

A rakovetkez6 években gazdasagi valsagok, majd a Il. vilaghabord utdn hatalmas lendulettel
indult meg vilagszerte az Gjjaépités. Ebben a gyors iitemi fejlédésben sajnos nem maradt hely

a természeti kornyezet elemei (fold, viz, levego, taj, épitett kdrnyezett) védelmenek. 1972-ben
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néhany tudos (Rémai Klub) tanulmanyban figyelmeztetette a "fejlett" vilagot, hogy a gazdaségi
fejlodésiik Uteme csak komoly veszélyekkel novelhet6. A kdrnyezet elszennyezése, a népesseg
tllszaporodasa, ehinsegek, a Fold energiakészletének kimeriilése két generacion beldl a civili-
zacio 6sszeomlasat vetitette elére. Gondolatmenetiik helyességeét a kovetkez6 évben kitort olaj-
valsag és a fejlodé orszagokban kialakuld éhezés bizonyitotta.
Ma mar elkeseredetten kutatjuk a "fenntarthato fejlédés" lehetéségeit. Az Orszagos Természet-
védelmi Hivatal 1962-es alapitasa Ota faradozik azon, hogy védelem alé helyezzen kiemelt 6ko-
l6giai jelentdségli teriileteket. 1971 ota nyilt torvényes lehetéség nemzeti parkok Iétrehozasara,
amelyet 1973-ban a Hortobagyi Nemzeti Park megalapitasaval inditottak el.
Uj teendéket fogalmaz meg a hatalyos természetvédelmi torvény: a természet védelme minden
szemeélynek és szervezetnek kotelessége. Iskolank ezzel a gondolattal azonosulva a hozzank
érkezd gyerekek részére két teriileten nyujt ismereteket:

e természetvédelem: a természetes kdrnyezet megismertetése, bemutatasa,

e kornyezetvédelem: a mesterséges kdrnyezet és az ipar karos hatasainak csokken-

tése.
A faipar az erd6gazdalkodason keresztll jelentés hatéssal van a vilag ¢l6fa készleteinek ész-
szerl felhasznalasara. Szennyezett kornyezetiink - elsésorban a levegé és a talaj - helyreallita-
saban nagy mértékben a vilag erddire kell tamaszkodnunk, ezért a fakészlet gondos kezelését a
dontést6l a termék elettartamaig, illetve hulladékka valasaig feleldsséggel kell végezni.
Iskolankban a kdrnyezet- és természetvédelemmel Osszefiiggd ismereteket tobb csatornan ke-
resztil tudjuk atadni a diakoknak. A kérnyezet megismerésének folyamatat mikro-mezo- makro
szinteken, az elsajatitott természettudomanyos alapok (bioldgia, kémia stb.) fliggvényében az
alabbi vazlat tartalmazza:
9. évfolyam:
e kornyezet- és természetvédelem:
e mikro kornyezet:
o tanterem diszités (ép testben ép lélek: rendezett kornyezet, kiegyensulyo-
zott 1élek)
e mezo kornyezet:
o osztalykirandulas (helyszin gondos megvalasztasaval)

o szinhaz és mozi latogatds makro kdrnyezet:
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o természettudomanyos alapok elsajatitasa (Kotelezé komlex termeszettu-
domanyos tantargy)

10.  évfolyam:

kornyezet- és természetvédelem:

mikro kdrnyezet:
o tanterem diszités

o munkakornyezet megismerése (mithelyfoglalkozasokon)

mezo kornyezet:
o osztalykirandulas (helyszin gondos megvalasztasaval) makro kornyezet:
o természettudomanyos alapok fejlesztése (fizika)
11.  évfolyam:
e kornyezet- és természetvédelem:
e mikro kornyezet:
o tanterem diszités
o mithelyfoglalkozasok alkalmaval az anyaggazdalkodas elsajatitasa és a
faanyag természetének testkozeli megtapasztalasa (érzelmi kotodések ki-
alakitasa), szakmaszeret6 kornyezet:
e osztalykirandulas helyszinének megvalasztasa
e tanulmanyi kirdndulasok termeld tizemekbe
e makro kornyezet:
o természettudomanyos alapok alkalmazésa (faanyag-ismerettan), fagaz-
dalkodas

12.  évfolyam: kdrnyezetvédelem:

mikro kdrnyezet:
o tanterem diszités
o mithelyfoglalkozasok alkalméaval a hagyoméanyos munkafogasok elsajati-

tasa, szakmaszeretet

makro kornyezet:
o osztalykirandulas helyszinének megvalasztasa

o tanulmanyi kirandulasok termel6 tizemekbe makro kdrnyezet:

59



Budapesti Komplex Szakképzési Centrum

. 4 KOZMA LAJOS

( Faipari és Kreativ Technikum

SZAKMAI PROGRAM

o természettudoméanyos alapok (faanyag-ismerettan), fagazdalkodasi isme-

retek, szerkezettan
13.  évfolyam: kdrnyezetvédelem:
e mikro kornyezet:

o mihelyfoglalkozasok alkalméval a korszerii termelési modszerek, gépi

technoldgidk megismerése
e makro kornyezet:

o osztalykirandulas helyszinének megvalasztasa

o tanulmanyi kirandulasok termel6 tizemekbe makro kdrnyezet:

o természettudomanyos alapok: faanyag-ismerettan, polimerkémia (mii-
anyagok természetének megismerése), kdrnyezetvédelem, technoldgia,
szerkezettan

o technikusi dolgozat készitése (termelési folyamat tervezése)

o természettudomanyos alapok: faanyagismerettan, polimerkémia (mii-
anyagok természetének megismerése), kdrnyezetvédelem, technoldgia,
szerkezettan

A tanitasi folyamat befejezéseként a tanulonak egy kidolgozott technikusi dolgozatot kell

beadnia. Ebben egy termékhez sziikséges irdsos-rajzos dokumentacié tartozik, amely alapjan a
terméket el is kell késziteni. Anyagvalasztastol kezdve az anyaggazdalkodason keresztiil a fe-
lilletkezelésig nyomon kovethet6 - és értékelési szempont is - a rendelkezésre all6 er6forrasok

szakszerl kezelése, valamint a kdrnyezetbarat anyagok és technolégiak hasznélata.

3.14. A gyermekek, tanulok esélyegyenlioségét szolgalo intézkedések

A kozoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. térvény szerint valamennyi gyermeknek joga van ké-
pessegeik minél maradéktalanabb kibontakoztatasara, személyiségfejlodésiik tdmogatéasara.
Klon figyelmet kell forditani a valamilyen okbdl hatranyos helyzetbe kertlt tanuldkra, akiknek
olyan tamogatd kornyezetre van szikségik, mely biztosithatja iskolai sikerességuket.
A kulcskompetenciak fejlesztése,
e az oktatasban hasznalt informéacids, kommunikéacios technoldgidk alkalmazasa-
nak, a digitalis tananyagok felhasznalasanak elésegitése,

o méltanyos és egészséges tanulasi kornyezet kialakitasa,
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e apedagdgusok modszertani kultarajanak fejlesztése,

e tapasztalat-, élményszerzésen alapuld tanulés,

e adifferencialé mddszerek alkalmazésa,

e ahatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igénytli gyerekek integralt nevelése,
e amindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasa,

e kornyezettudatos szemléletti oktatas-nevelés,

e egészségugyi, szocialis tamogato rendszer kialakitasa,

e hatékony, (j tanulasi mddszerek elsajatittatasa, és alkalmazasa tandrékon,
e tanuldi aktivitas nvelése a tanitasi 6rakon,

e tanulasi attitlid pozitiv atformalasa,

e atmenetek / tovabbtanulds  tamogatésa,

e szemelyiségfejlesztés,

e szabadid6 hasznos eltoltése,

e partnerkdzpontd nevelés.

Iskolanknak kidolgozott és elfogadott Intézményi Esélyegyenléségi Intézkedési Terve van.

3.15. A neveldtestiilet altal sztikségesnek tartott tovabbi elvek

A kulcskompetenciak fejlesztése

Az iskolai miiveltég tartalmat a tarsadalmi miveltségrdl alkotott kozfelfogéas, a gazdasag, a
versenyképesség és a globalizacio kihivasai is alakitjak. Az Europai Uni6 orszagaiban a kulcs-
kompetenciak fogalmi haldjaba rendezték be azokat a tudasokat és képességeket, amelyek bir-
toklasa alkalmassé teheti az unié valamennyi polgarat egyrészt a gyors és hatékony alkalmaz-
kodéasra a valtozasokkal atsz6tt, modern vilaghoz, mésrészt aktiv szerepvallalasra e valtozasok
irdnyanak és a tartalmanak a befolyasolasahoz. Ezért lett az iskolai miiveltség tartalmanak
irdnyado kanonja a kulcskompetencidk meghatarozott rendszere.

Az oktatasnak - mind tarsadalmi, mind gazdasagi funkcidja miatt - alapvet6 szerepe van abban,
hogy az eurdpai polgarok megszerezzék azokat a kulcskompetenciakat, amelyek elengedhetet-
lenek a valtozasokhoz valé rugalmas alkalmazkodashoz, a valtozasok befolyasolasahoz, sajat

sorsuk alakitasahoz.
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A kulcskompetencidk azok a kompetenciak, amelyekre minden egyénnek sziiksége van szemé-
lyes boldogulasahoz és fejlodéséhez, az aktiv allampolgari 1éthez, a tarsadalmi beilleszkedéshez
és a munkéhoz.

Mindegyik egyforman fontos, mivel mindegyik hozzajéarulhat a sikeres élethez egy tudéas alapu
tarsadalomban. Felértékel6dik az egyén tanulasi kompetencigjanak fejlesztése, mert az emberi
cselekvoképesség az egész €leten at tartd tanulds folyamataban formalodik.

Sok kompetencia részben fedi egymast, és egymasba fonodik: az egyikhez szikseges elemek
tdmogatjak a masik tertilet kompetenciait. Hasonl6 egymasra épitettség jellemzi a kulcskompe-
tenciak és a kiemelt fejlesztési feladatok viszonyat. A miiveltségteriiletek fejlesztési feladatai a
kulcskompetenciakat 6sszetett rendszerben jelenitik meg. Szamos olyan fejlesztési terilet van,
amely mindegyik kompetencia részét képezi: példaul a kritikus gondolkodas, a kreativitas, a
kezdeményezoképesség, a problémamegoldas, a kockazatértékelés, a dontéshozatal, az érzel-

mek kezelése.

3.16. Az intézmény altal alkalmazott sajatos pedagogiai médszerek.

Iskolank 2016-2017-es tanévben a tanulasi - tanitasi nehézségeink miatt 0j modszerekkel probal
javitani eddigi eredményein. Kollégaink 80%-a részt vett egy tovabbképzésen, ahol a Komplex
Instrukcios Programmal ismerkedett meg.

A KIP a speciélis kooperativ technika révén, sikerélményeken keresztiil a tanulashoz val6 vi-
szonyt kivanja javitani. Mindezt olyan sokrétii csoportmunkara épitd foglalkozasok gondos eld-
készitésével valositja meg, melyek a gyerekeket kozds gondolkodasra és kreativ otletelésre
késztetik, a tanarnak pedig szellemi kihivast jelent a feladatok, témak kitalalasa, el6készitése.
A foglalkozéas megkezdése elétt fontos a részfeladatok tisztazasa, valamint annak megerdsitése,
tudatositasa a tanulokban, hogy ,,nincs kdzottiik olyan, aki mindenhez egyforman kittinéen ért,
és azt, hogy mindenki talal olyan feladatot, amelynek a megoldasara maradéktalanul képes. A
foglalkozasok soran 3-4 tagu csoportokat alkotnak és a tanuldk kiilonbozo feladatkdroket (kis-
tanar, beszamolo, jegyzeteld, anyagfelelds, rendfelelés) betdltve, egymas segitéségére, egymas
képességeire utalva gyakorlatias feladatokat/példakat oldanak meg a tananyag/tudasanyag el-
sajatitasara. A kozos feladatmegoldas soran a gyerekek problémamegkozelitési mddszereket,

feladat megoldasi stratégidkat tanulhatnak egymastol. A feladatok nemcsak az iras, olvasas,
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matematikai készségekre épiilnek, megoldasukhoz a kéziigyességre, vizudlis, térbeli tajékozo-
dasi és egyéb gyakorlatias keszségekre is szlikség van.

Iskolank a 2020 szeptemberében induld képzései esetében mar alkalmazza a projektmunkat,
illetve a projekt feladatokat, melyen a kés6bbi szakmai vizsga sikeres teljesitésének feltétele. A
projektfeladat az akkreditélt vizsgakdzpont altal — a képzési és kimeneti kovetelményekre te-
Kintettel — a vizsgaz6 gyakorlati felkeszultségenek atfogdbb felmérése celjabdl meghatarozott
vizsgatevékenyseég, amelyet a szakmai vizsgara vagy a szakmai vizsgan kell elkésziteni és szo-
ban az adott szakma folytatasahoz sziikséges ismeretek ellendrzésére is kiterjedéen megvédeni.
Projektfeladatként — a képzési és kimeneti kovetelményeknek megfeleléen — gyakorlati vizsga-
munka, vizsgaremek, vizsgami vagy egyéb vizsgaprodukcio megvalositasa vagy zarodolgozat

vagy portfolio elkészitése vagy hatarozhaté meg.

3.17. A tarsadalmi biinmegelozéssel, az aldozatta valassal, az erd-

szakmentes konfliktuskezeléssel osszefiiggd ismeretek

Alapvetd célunk a tdrsadalmi blinmegeldzéssel, az aldozatta valassal kapcsolatos ismeretek ok-
tatdsa terén az iskoldban tanulok jogkdvetd magatartasanak eldsegitése, esetleges biinelkoveté-
siik megakadalyozasa, a felmeriild problémak, konfliktusok, krizisek kulturalt és hatékony ke-
zelése. Napjainkban az iskola szerepét ugy szoktak felvetni, hogy betolti-e a sziikséges neveld
hatasat, segitse azokban a problémakban (érzelmi, szocialis), melyek az iskolaban megnyilva-
nulnak. A tunetek, zavarok, elvaltozasok minden életkorban méas-mas jellegiiek, megnyilvanu-
lasuak, mas oki konstellaciot tikkroznek. Kisgyermekkorban a sziiléi kapcsolatokbol valo ki-
szakadas, az 6nalldsodas, a kortarscsoportban az egyenrangl kapcsolatok alakitasa és tartasa
jelentenek problémat, konfliktusforrast. Tizéves kor koriil megjelennek a feln6tté valas problé-
mai (felndtt szerep, nemi szerep, identitastudat stb.). Gyakori jelenség, hogy a csaldd nem koti
meg eléggé a gyermeket, az iskola pedig nem integralja kelloképpen a maga rendszerébe, ezért
a szabadidd terén mas kiscsoport hatasa ala kertil, melyek altaldban az iskolai és csaladi kulttra
értékeivel szemben allnak, és mas viselkedési norméakat kdzvetitenek. Devians értékeket pro-

balnak megvalésitani. Ez tobbé- kevésbé nyilt konfliktus formajaban is megjelenik az iskolaban.
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A vazolt problémak fokozottan és halmozottan jelentkeznek a csaladi, anyagi, szocialis gon-

dokkal kiizdd, hatranyos helyzeti illetve veszélyeztetett tanulok esetében. A biinmegeldzés tar-

talmi elemei Az iskolai nevelés- oktatasban sziikséges a lélektani motivumokra, a helyes és

kovetend6 értékrend kialakitasara, informacionyujtasra, figyelemmel kisérésre, a beilleszkedési

problémak csokkentésére fektetni a hangsulyt.

A cél elérése érdekében megvalositandé feladatok:

A helyes értékrend atadasa és kialakitasa a tanuloknal

A hétranyos helyzetii és veszélyeztetett tanuldk folyamatos figyelemmel kisérése,
jelzés az egylttmikodo segélyezd szervezetek felé.

Informéacionyujtas a legalis (cigaretta, alkohol stb.) és illegélis (kabitoszerek) dro-
gok hasznalatanak negativ hatasair6l, kovetkezményeir6l.

A szabadid6 hasznos és kulturalt eltoltése alternativainak ismertetése és a leheto-
ségek biztositasa.

Hatranykompenzacid a kiilonb6z6 problémakkal kiizd6 tanulok esetében.

Az iskolai beilleszkedési problémak csokkentése, a pozitiv tarsadalmi norméak
szerinti életvezetés eldsegitése.

Esetkezelés, folyamatos segitségnyujtas a tanuloknak és csaladjaiknak.

Jogok és kotelezettségek ismertetése, tisztazasa.

A joghatranyok és jogkovetkezmények megismerésének eldsegitése. A blinmeg-
elézés iskolai modszertananak elemei

Mentalhigiéné, krizis, er0szak, drog és biinelkdvetési, illetve dldozatta valas el-
leni eléadésok segitd szakemberek kdzremitkddésével,

Szoros €s folyamatos egyiittmiikodés gyermekjoléti és csaladsegitd intézmények-
kel, szakszolgalatokkal, kiilonbdzd civil szervezetekkel, alapitvanyokkal, hato-
sagi szervekkel (renddrség, ligyészség, birdsag),

Személyiségfejlesztés,

Kozosségfejleszteés,

Dramapedagdgiai eszkozok.

3.18. Mesterseges intelligencia hasznalati szabalyzata
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4, Kepzési program

4.1. Az intézmeény szakképzeési szerkezete

Iskolank technikumi kerettantervre épllve 2 szakmat oktat: faipari technikust és dekoratort.
9-12. évfolyamon érettségire is felkészitlink, majd 1 év alatt felkészitjik a szakmai vizsgara a
nalunk tanulokat.

Azok, aki masik intézmeényben szereztek érettségi vizsgat azoknak érettségi utan 2 év alatt kell
felkészilnilik a szakmai vizsgara. Az érettségire épiilé képzéseinket esti felndttoktatas kereté-
ben is felkinaljuk azoknak a jelentkez6knek, akik életkoruk vagy korabbi szakmai végzettségiik

miatt a nappali rendszerti képzésben mar nem tanulhatnak.

e Technikumi képzés érettségire felkészité szakasza

Képzés tipusa Az osztalyok jelzése
9. 10.| 11.| 12. 13.
2020. szeptember | 50722 08 02 faipari technikus a,bl a,b| a,b| ab| ab

1- t61 indult tech-
nikumi osztalyok

50212 16 7 dekorator C C C C C

e Szakiskolai szakmai oktatas (2020. szeptember 1-t6l)

Szakma Az osztalyok jelzése
KSz/11 KSZ/12
4 0722 08 01 asztalos a a

e Technikumi szakmai oktatas (2020. szeptember 1-t61)

Szakma Az osztalyok jelzése
1/13. 2/14.
50722 08 02 faipari technikus f f
50213 16 9 grafikus g g
50212 16 7 dekorat6r d d
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4.2. A szakkeépzes tartalma, oratervek

A szakképzési draterveket a pedagdgiai program mellékletei (1., 2., 3., 4.sz.) tartalmazzék. Az
évek alatt atvezetett valtozasok miatt osztalyokhoz rendelve, tablazatos formaban tartalmazza

az adott képzés oOratervét.

4.3. Elozetes tanulmanyok beszamithatdsaga

A szakképzési torvény alapjan a szakképesites szakmai kovetelményeinek teljesitésébe a meg-
egyez tartalmu korabbi tanulmanyokat be kell szamitani.

Az elézetes tanulmanyok és az azokkal megegyez6 tartalmu kovetelmények teljesitésének egy-
idejti igazoldsaval a beszamitas iranti kérelmet (beszamitas iranti kérelem) a szakképzést foly-
tato intézmény vezetdjéhez kell benyujtani. A beszamitas mértékérdl a szakképzést

folytatd intézmeny vezetdje dont. Megfeleld feltételek esetén a tanul6 az 6ra latogatésa alol

felmentést kaphat.

4.4. A szakmai gyakorlat kepzési helyeinek és formainak bemuta-
tasa

A faipari technikus, illetve dekorat6r szakmak esetében — mivel az iskola targyi adottsagai le-
het6vé teszik — a technikumi Oraterveknek megfelelé gyakorlati drakat az iskola tanmtihelyé-
ben, illetve szaktantermeiben teljesitik a tanulok.

A nyéri szakmai gyakorlatot szakképzési munkaszerz6dés keretében kiils6 gazdalkodo szerve-

zeteknél, amennyiben erre nincs lehetéség, akkor az iskola tanmiihelyében toltik a tanulok.

4.5. A gyakorlati képzésrol valo mulasztas kezelése

A tanul¢6 koteles a mulasztasait 8 napon belil igazolni.

Ha a tanul6nak a szorgalmi idészakban teljesitendd gyakorlati képzésrol valo igazolt és igazo-
latlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozo6 ¢sszes gyakorlati kép-
z¢€si 1d6 (oraszam) husz szdzalékat, a tanul6 tanulmanyait csak az évfolyam megismetlésével
folytathatja.

A mulasztas potlasa igazolt mulasztas esetén:
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Ha a tanulé mulasztdsa a hisz szézalékos mérteket eléri, de igazolatlan mulasztasa nincs és
szorgalma, elért teljesitménye alapjan a mulasztasat a kovetkezé tanév megkezdéséig potolja és
az elGirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja, mentesitheté az évfolyam megismetlése-
nek kotelezettseége aldl. Az évfolyam megismétlése aloli mentesités kérdésében a szakképz6
iskola nevelGtestiilete a szakképz6 iskola pedagdgiai programja részét képezé szakmai prog-
ramban meghatarozottak szerint dont.
Mulasztés az dsszefiiggd (nyari) szakmai gyakorlatrol:
Ha a tanul6 szorgalmi iddszakon kiviili 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzésrdl vald igazolt
és igazolatlan mulasztasa meghaladja az 6sszefiigg6 szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszam)
hisz széazalékat, a tanul6 az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette (magasabb évfolyamra
nem léphet).
Az igazolatlan mulasztas nem haladhatja meg az 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzési id6
(6raszam) ot szazalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanul6 pétolni koteles.
Ha a tanulo igazolt és igazolatlan mulasztasa az 6sszefiiggé szakmai gyakorlatrol meghaladja
az Osszefiiggd szakmai gyakorlati képzési 1d6 (6raszam) hlisz szazalékat, de
a) igazolatlan mulasztasa nincs, vagy
b) az igazolatlan mulasztasa nem haladja meg az 6sszefiiggd szakmai gyakorlati kép-
zési id6 (0raszam) Ot szazalékat és az igazolatlan mulasztasat potolta, és a kovetkezo
tanév megkezdéséig potolja az elbirt gyakorlati kovetelményeket, a tanulé magasabb
évfolyamra léphet, amennyiben a gyakorlati képzés szervezéje ezt igazolja. A ma-
gasabb évfolyamra 1épés kérdésében a gyakorlati képzés szervez6jének javaslatara a

szakképz6 iskola nevel6testiilete dont.

e Az évfolyam megismétlése al6li mentesités szabalyozasa (Ha a tanuldnak a szorgalmi id6-
szakban teljesitend6 gyakorlati képzésrdl valo igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanév-
ben meghaladja az adott tanévre vonatkoz6 Gsszes gyakorlati képzési 1d6 (6raszam) hisz
szazalékat, de igazolatlan mulasztasa nincs és szorgalma, elért teljesitménye alapjan a mu-
lasztasat a kovetkezd tanév megkezdeéséig potolja és az eldirt gyakorlati kdvetelményeket
teljesiteni tudja, mentesithetd az évfolyam megismétlésének kotelezettsége alol.)

Ha a tanulo igazolt és igazolatlan mulasztasa az 6sszefiiggé szakmai gyakorlatrol meghaladja

az osszefuiggd szakmai gyakorlati képzési id6 (0raszam) husz széazalekat, de
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a) igazolatlan mulasztéasa nincs, vagy

b) az igazolatlan mulasztasa nem haladja meg az 6sszefiigg6 szakmai gyakorlati képzési
1d6 (6raszam) Ot szazalékat €s az igazolatlan mulasztasat potolta, és a kovetkezo tanév
megkezdeséig potolja az eldirt gyakorlati kovetelményeket, a tanuld magasabb évfo-
lyamra Iéphet, amennyiben a gyakorlati képzés szervezdje ezt igazolja. A magasabb
évfolyamra 1épés kérdésében a gyakorlati képzés szervezdjének javaslatara a szak-

képz6 iskola nevel6testiilete dont.

A gyakorlati képzés mindkét - iskoldnkban oktatott - szakmanal helyi tanmiihelyben torténik.
Az 6sszefliggd nyari szakmai gyakorlati hianyzasok potlasat a gyakorlati oktatasvezet6 a szak-
oktatok bevonasaval mérlegeli és dontésre eldkésziti. Javaslatat a neveldtestiilet elé terjeszti,

ahol szavazassal dontenek a mentesités elfogadasardl vagy elutasitasarol.

4.6. Az értékelés specialis szakképzési szabalyai

Nincsenek specidlis szabalyok
e A pedag6gus végzettseggel, szakoktatdi végzettséggel vagy legalabb

két év pedagdgus munkakorben szerzett gyakorlattal nem rendelkez6

szakmai elméleti, gyakorlati targyat oktatd szakember munkajéat segit6

mentor pedagdgus feladatai
Iranyitja a hozza beosztott tanarjeldltek iskolai tanitasi tevékenységét. A szaktargyi tanitasi gya-
korlat keretében eligazitja a jelolteket a tantervek, tanmenetek, tankdnyvek, segédanyagok és
eszkdzok hasznélataban, tajékoztatja 6ket az iskola hely tantervérél, a szaktanari munka saja-
tossagairol és a sajat neveldi felfogasarol, tdjékozodik a jeldltek szakmai, modszertani elképze-
1éseirdl.
A jeldltek bevonasaval id6 - és feladattervet készit a beosztott hallgatok gyakorld tevékenysé-
gérol,
Segiti a hallgatokat a céliranyos dramegfigyelések és feljegyzések, a zard tanitdsi jegyzokony-
vek készitésének, az iskolai dokumentumok kezelésének kérdéseiben. Rendszeresen meghbeszé-
leseket tart a tanarjeldltekkel a tanari munkaval, a gyakorlassal és a hospitalasokkal kapcsolatos
tapasztalatokrol, feladatokrol. A jel6ltek tanitasi orain lehetdség szerint jelen van.
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Segiti a jelOlteket az 6nallé tanitasra valo felkészilésben, a tandrék didaktikai - médszertani
tervezésében, elemzé — értékeld megbeszéléseken feltarjak a tandra szakmai - pedagdgiai ta-
pasztalatait.

A vezetGtanar a gyakorlas soran folyamatosan ellendrzi és ertékeli a jeldlteknek a szakmai is-
meretek gyakorlati alkalmazésaban val6 készségét, pedagogiai felkésziltségét, a diakokkal valo
egylittmikodését.

A tanitasi gyakorlat alapjan minésitést készit (30 napon beliil) a jel6ltek munkajarol. Az egyen-
kénti mindsitésben jellemzi a jeldlt szakmai, modszertani, pedagdgiai felkészultségét, oktatd -
neveld munkaja hatékonysagat, tanari magatartasat, felméri pedagogusi fejlédése lehetdségeit,

illetve a jeldlt teljesitményét.
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5. Mellékletek
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5.1. SZ MELLEKLET (Elérehaladds feltételei)

1. A szakmai szintfelméro célja és hatdalya

A szakmai szintfelmérd vizsga célja a tanulok addig megszerzett, egymasra épiilé szakmai tu-
dasanak komplex ellenérzése, valamint annak felmérése, hogy a tanulok szakmai ismeretei
megfelelnek-e az adott képzési szakaszban elvarhato kovetelmenyeknek. A szintfelmérd egy-
uttal a szakmai vizsgara torténd felkészitést is szolgalja. Ennek érdekében a vizsga — az iskola
rendelkezésére allo technikai és szervezési lehet6ségek figyelembevételével — tartalmaban, fel-
épitésében, idokeretében és lebonyolitasaban a technikusi, illetve az asztalos szakmai vizsga
interaktiv vizsgatevékenységének kortlményeit és kovetelményeit modellezi. Jelen eljarasrend
az iskola valamennyi faipari képzésében részt vevo tanuldra és képzésben részt vevo személyre
vonatkozik. A szakmai szintfelmér6 vizsgara tanévenként két alkalommal, a félévi, illetve az
év végi ertékeléshez kapcsolodoan keriil sor. A szamonkérés minden esetben az adott képzés
kezdetétdl a vizsga idSpontjaig elsajatitott szakmai ismeretekre épiil. Ennek megfeleléen pél-
daul a 9. évfolyam els6 félévének végén a tanulok az elsé félév, a 9. évfolyam végén az els6
tanév, a 10. évfolyam elsé félévének végén pedig az addigi masfél tanév szakmai ismereteibdl
adnak szamot tudasukrol. Feln6ttképzési jogviszonyban a szamonkérés az adott képzés iddbeli

felépitéséhez igazodik.
2. A szintfelméro vizsga tartalma és formdja

A szintfelmérd vizsga interaktiv forméaban kertil lebonyolitasra. Az alkalmazott vizsgaszoftver
nem azonos a szakmai vizsgan hasznalt rendszerrel, ugyanakkor a feladatok kialakitasa és a
vizsga lebonyolitasa lehetdség szerint annak miikodését és kdvetelményeit modellezi. A tech-
nikumi képzésben részt vevo tanulok interaktiv szamonkérése 16 kérdésbdl 4llo feladatsort tar-
talmaz. A feladatsor megoldasara 45 perc all rendelkezésre. A feladatok lehetséges tipusai: ¢

alternativ és tobbszoros feleletvalasztas; « igaz—hamis allitasok eldontése; * feleletvalaszok pa-
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rositasa; * rangsorolo feladat; ¢ abrafelismerés. A feladatok megoldasa soran az interaktiv vizs-
garendszer altal elére megadott valaszlehetdségek koziil kell kivalasztani a megfeleld valaszt
vagy valaszokat. Az asztalos képzésben részt vevo tanulok interaktiv szamonkérése 15 kérdés-
bdl 4all, amelynek megoldasara ugyancsak 45 perc all rendelkezésre. Az asztalos képzés eseté-
ben a feladatok kérdéstipusonkénti megoszlasa nincs elére meghatarozva; a feladatsor 6sszeal-
litasa az asztalos szakmai vizsga interaktiv vizsgatevékenységének felépitését kdveti. A sza-
monkérés minden évfolyamon az aktudlis tanmenetek alapjan, a képzés kezdetétdl a vizsga

idépontjaig feldolgozott szakmai ismeretekre terjed ki.
3. A vizsgafeladatsor dsszeallitasa és jovahagyasa

Az adott évfolyam vizsgafeladatsorat elsédlegesen olyan szaktanar allitja Ossze, aki az adott
évfolyamot nem tanitja. Amennyiben ennek a feltételnek megfelelé szaktanar nem all rendel-
kezésre, a feladatsor 0sszedllitdsaval olyan kolléga bizhaté meg, aki ugyan tanit az adott évfo-
lyamon, de a vizsgaban érintett tantargyak egyikét sem oktatja az adott tanulécsoport szamara.
A feladatsor Osszeallitdsanak alapjat az adott évfolyam aktualis tanmenetei, illetve a vizsga
iddpontjaig feldolgozott tananyag képezik. A vizsgafeladatsor véglegesitését és jovahagyasat a
mindenkori szakmai munkakzosseg-vezetd végzi. A potlo- és javitovizsgan az eredeti vizsga-
tol eltérd feladatsort kell alkalmazni. Az 0j feladatsornak tartalmaban, nehézségi szintjében,
szerkezetében és az értékelées modjaban az eredeti vizsgaval azonos kovetelményeknek kell

megfelelnie.
4. A vizsga megszervezése és a résztvevok tajékoztatdasa

A szakmai szintfelmérd vizsga megszervezése a mindenkori szakmai munkakozdsségvezetd
feladata. Akadalyoztatasa eseten e feladat ellatasaval irasban megbizhatja a szakmai munkako-
z0sség valamely tagjat. A vizsga szervezOje a vizsga idépontja el6tt legalabb 30 nappal, az
intézmeényi e-mailcimeken keresztiil irasban tajékoztatja az érintett osztalyfénokoket: « a vizsga
idépontjardl; « a vizsga helyszinérdl; « az egyes évfolyamokon szamonkért szakmai ismeretek-
rol, illetve feladatcsoportokrol; ¢ a vizsgaban érintett szakmai tantargyakrol. Az osztalyfonok

feladata, hogy a kapott informaciokrol megfeleld idében tajékoztassa az érintett tanuldkat, il-
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letve sziikség szerint torvényes képviseldiket. A vizsga szervezdje ezzel egyidejiileg tajékoz-
tatja a vizsgafeladatsorok 6sszeallitasaban, valamint a vizsgafelligyeletben érintett kollégakat

is a vizsgaztatas rendjérdl és a rajuk haruld feladatokrol.
5. A vizsgara bocsdtas gyakorlati elofeltétele

A szakmai szintfelmérd vizsga megkezdésének feltétele egy, az anyagfelismerési ismeretek
gyakorlati alkalmazasat méro feladat sikeres teljesitése. A tovabbiakban ennek megnevezése:
gyakorlati elofeltétel. A gyakorlati eléfeltétel keretében — az adott évfolyam kovetelményeinek
megfelelden — faanyagok, furnérok, faalapu laptermékek, illetve feluletkezelt faanyagok felis-
merésére keril sor.
A mindenkori szakmai munkakdz6sség-vezet6 minden tanévben legkésébb szeptember 30-ig
irasban t4jékoztatja az osztalyfonokoket a gyakorlati eldfeltétel adott tanévre vonatkozo rész-
letes kdvetelményeirdl.
A t§jékoztatasnak tartalmaznia kell kiléndsen:
+ az adott évfolyamon ismerendd fafajok, furnérok, faalapu laptermékek
és/vagy fellletkezelt faanyagok korét és szamat;

* ateljesités soran felismerendd anyagok szamat;

« asikeres teljesités feltételeit;

« ateljesitésre rendelkezésre allé probalkozasok szamat;

* azon oktatd vagy oktatok megnevezését, akiknél a gyakorlati el6feltétel tel-

jesithetd;

« ateljesités egyéb szervezési feltételeit.
Az osztalyfondk a tdjékoztatast tovabbitja az érintett tanuldk szamara. A gyakorlati eléfeltétel
a félév soran, az annak lebonyolitasara kijelolt oktatoval eldzetesen egyeztetett idépontban tel-
jesithetd. Az eredeti vizsgan valo részvételhez a gyakorlati eléfeltételt legkés6bb a vizsga 1d6-
pontjat megel6zo egy héttel sikeresen teljesiteni kell. Aki a gyakorlati eléfeltételt e hataridoig
nem teljesiti, az eredeti vizsgat nem kezdheti meg. Szamara potlovizsga lehetdsége biztosithato,
amennyiben a gyakorlati eléfeltételt a potlovizsga idépontjat megeldzo egy héttel sikeresen tel-
jesiti. Aki a potlovizsgat megel6z6 hataridéig sem teljesiti a gyakorlati elofeltételt, a potlovizs-

gara nem bocsathato, ¢és a szakmai szintfelmérd kdvetelményeit nem teljesitette.
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6. A vizsga értekelese

A szakmai szintfelmér6 vizsga eredményét szazalékosan és érdemjeggyel kell meghatarozni az
alabbiak szerint:

Eredmény Erdemjegy

0-40% elégtelen (1)

41-54% elégséges (2)

55-67% kozepes (3)

68-80% j6 (4)
81-100% jeles (5)

A vizsgan megszerzett érdemjegy 200%-0s stlyozassal keril bejegyzésre valamennyi, az adott
vizsgaban érintett szakmai tantargyhoz. Az érintett tantargyak korét az adott vizsgara vonat-
kozo, eldzetesen megkiildott tajékoztatas hatdrozza meg.
A szakmai munkako6zosség eldterjesztése €s a tantestiilet dontése alapjan a szakmai szintfel-
méro vizsga legalabb elégséges szintli teljesitése a vizsgaban érintett szakmai tantargyak félévi,
illetve év végi eredményes teljesitésének alapkdvetelménye.
Ennek megfeleléen, amennyiben a tanuld a vizsgan elégtelen eredmenyt ér el, és azt a jelen
eljarasrendben meghatarozott javitovizsgan sem teljesiti legalabb elégséges szinten, az érintett
szakmai tantargyak félévi, illetve év végi osztalyzata elégtelen.
Amennyiben a tanul6 a javitdvizsgan legalabb elégséges eredményt ér el, a szakmai szintfel-
mérd teljesitésére vonatkozo alapkdvetelményt teljesitette. Ebben az esetben az érintett tantar-
gyak félévi, illetve év végi osztalyzatat az adott tantargybol szerzett valamennyi érdemjegy
figyelembevételével kell megallapitani. A javitovizsgan szerzett érdemjegy nem helyettesiti és
nem torli az eredeti vizsgan szerzett elégtelen érdemjegyet. Mind az eredeti vizsga, mind a
javitovizsga eredménye 200%-os sulyozassal keril bejegyzésre valamennyi érintett szakmai

tantargyhoz.
7. Patlo- és javitovizsga

Az eredeti vizsgaid6épontot kovetden — lehet6ség szerint koriilbeliil két héten beliil —egy tovabbi
vizsgaalkalmat kell szervezni. Ez az alkalom a tanul6 el6z6 vizsgéjanak koriilményeitdl flig-

gben potlo- vagy javitovizsganak mindsiil.
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Javitovizsgat az a tanulé tehet, aki az eredeti vizsgan részt vett, de azon elégtelen érdemjegyet
szerzett.

Pétlovizsgat az a tanuld tehet, aki az eredeti vizsgan elfogadhat6 akadalyoztatas miatt nem vett
részt, illetve aki az eredeti vizsgara bocsatashoz sziikséges gyakorlati elofeltételt a meghataro-
zott hatariddig nem teljesitette, de azt a potlovizsgat megeldzo eldirt hatariddig sikeresen telje-
siti.

A potlovizsgan elégtelen eredményt elérd tanuld szamara tovabbi javitdvizsga nem biztosit-
hat6. Ebben az esetben a szakmai szintfelméro kdvetelményeit nem teljesitette, ezért az érintett
szakmai tantargyak félévi, illetve év végi osztalyzata elégtelen.

A po6tlo- vagy javitdvizsga az adott félevi, illetve év végi szintfelmeéréshez kapcsolodo utolsod

altalanosan biztositott vizsgaalkalom.
8. Tavolmaradas és rendkivtli akadalyoztatas

A szakmai szintfelmér6 a szakmai vizsgara torténo felkészités része, ezért a vizsgan valdé meg-
jelenés és az el6irt kovetelmények hataridében torténd teljesitése a tanuld kotelezettsége.
Amennyiben a tanul6 neki fel nem réhatd, rendkivili és méltanyolhatd okbdl sem az eredeti,
sem a szdmara biztositott potlo- vagy javitovizsga iddpontjaban nem tud megjelenni, térvényes
képvisel6je — nagykor( tanul6 esetén a tanuld — koteles az akadalyoztatas tényét es indokéat
irasban jelezni az osztalyfonoknek. Az osztalyfonok a kérelmet irasban tovabbitja az igazgatd
és a szakmai munkak0zdsseg-vezetd részére. Az igazgatd és a szakmai munkakozosség-vezetd
az eset korulményeinek mérlegelésével kozosen dont az esetleges tovabbi vizsgalehetség biz-
tositasardl. Az iskola altalanos szabdlyai szerint igazolt hianyzas énmagaban nem keletkeztet
automatikusan tovabbi vizsgalehetdséget. Tovabbi vizsgaalkalom kizarolag rendkiviili, a tanu-
I6nak fel nem rohatd és méltanyolhaté akadalyoztatas esetén, egyedi elbiralas alapjan biztosit-
hat6. Amennyiben a tanul6 az eredeti vizsgat, valamint a szamara rendelkezésre allo pétlo-
vagy javitovizsga-alkalmat is elmulasztja, és tovabbi vizsgalehetdség biztositasat megalapozo
rendkiviili, méltanyolhat6 koriilmény nem all fenn, a szakmai szintfelmérd kovetelményeit nem
teljesitette. Ebben az esetben a vizsga eredménye elégtelen, és az érintett szakmai tantargyak

félévi, illetve év végi osztalyzata elégtelen.

9. Zarod rendelkezések
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A szakmai szintfelmérd vizsga megszervezése soran torekedni kell arra, hogy annak koriilmé-
nyei, kdvetelményei és lebonyolitasa — az iskola technikai és szervezési lehetdségeinek keretei
kozott — minél pontosabban modellezzék az adott képzéshez tartoz6 szakmai vizsga interaktiv
vizsgatevékenységét.

A jelen eljarésrendben nem szabalyozott, egyedi vagy rendkivili esetekben az igazgat6 és a
szakmai munkak0z0sség-vezet6 kézosen jogosult dontést hozni, az eljarasrend céljanak, a szak-

mai kovetelményeknek, valamint az egyenld elbiralas elvének figyelembevételével.

Faipari technikus képzés esetéen

A 2025-2026 tanévtdl kezdddden a szakmai gyakorlat tantdrgy neve a kdvetkezoképpen alakul.

évfolyam tantargynév heti éraszam magaba foglalé tantargyak ora-

szammal

Faipari szakmai ismeretek 1 6ra,
Butorgyartas 4 6ra,
11 faipari alapgyakorlat 7 bra Farészipari termékek gyartasa, lap-
termékek és fahazak ismerete 1 ora,
Integrativ ismeretek 1 6ra

Faipari szakmai ismeretek 1 0ra,
Faipari CAD és CNC technoldgia 1
Ora,

o ) Butorgyartas 2 6ra,

12 faipari alapgyakorlat 6 ora , o o

Epuletasztalos-ipari termékgyartas
1 0ra,

Integrativ ismeretek 1 ora,

Butorgyartas 4 6ra,
13 faipari alapgyakorlat 8 ora Epliletasztalos-ipari termékgyartas

4 6ra
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Minden évfolyamon bevezetésre kertil egy félévi és egy év végi interaktiv vizsga le-
bonyolitasa az addig tanult szakmai ismeretekbdl, mely az elmult félévek tananyagat
is magaban foglalja. Az interaktiv vizsga teljes mértékben a technikus interaktiv vizs-
gahoz hasonl6 felépitésti, az elvarhaté ismeretanyagot magaban foglalé, feladattipu-
saiban a zarovizsgaval megegyez6. A kapott érdemjegy 200%-os sullyal, minden szak-
mai tantargyhoz beirdsra kertil.

NAPPALI KEPZES
9. évfolyam
szakmai elmélet
o félévi és év végi interaktiv vizsga minimum elégséges eredményfi teljesitése

szakmai gyakorlat
o zaré vizsgafeladat elégséges szint( teljesitése

10. évfolyam
szakmai elmélet
o félévi és év végi interaktiv vizsga minimum elégséges eredményti teljesitése

szakmai gyakorlat
o zaré vizsgafeladat elégséges szintii teljesitése
o (dgazati alapvizsga elégséges szint teljesitése)

11. évfolyam
szakmai elmélet
o portfélio-dokumentacio részegységeinek legalabb elégséges szinti teljesitése
o félévi és év végi interaktiv vizsga minimum elégséges eredményfi teljesitése

szakmai gyakorlat
o portfolio-feladat elégséges szinti teljesitése

12. évfolyam
o portfolié6 dokumentécié részegységeinek legalabb elégséges szintii teljesitése
o félévi és év végi interaktiv vizsga minimum elégséges eredményi teljesitése

szakmai gyakorlat
o portfoli6 feladat elégséges szint( teljesitése

13. évfolyam
o vizsgamunka-dokumentaci6 részegységeinek legalabb elégséges szintti tel-
jesitése
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o félévi és év végi interaktiv vizsga minimum elégséges eredményti teljesitése

szakmai gyakorlat
o vizsgamunka-feladat elégséges szintti teljesitése

FELNOTTKEPZES
1. évfolyam
o portfolié6 dokumentécié részegységeinek legalabb elégséges szinti teljesitése
o félévi és év végi interaktiv vizsga minimum elégséges eredményi teljesitése
szakmai gyakorlat
o portfoli6 feladat elégséges szintii teljesitése
o (4gazati alapvizsga elégséges szintii teljesitése)

2. évfolyam
o vizsgamunka-dokumentacié részegységeinek legalabb elégséges szintii tel-
jesitése
o félévi és év végi interaktiv vizsga minimum elégséges eredményi teljesitése
szakmai gyakorlat
o vizsgamunka-feladat elégséges szintti teljesitése

Dekorator képzés esetén

13 évfolyam esetén a kovetkezo projektfeladat megléte sziikséges a sikeres tanév elvégzéséhez
kirakatrendezés tantargy esetében. Mindkét projekt feladat célja a tervezési, Kivitelezési, épitési

folyamatok gyakorlasa, azon kompetenciak megszerzese, melyek segitik a szakmai vizsgat.

projekt megnevezése kért hataridé

kedvenc film / konyv / sz&mi-
o 6szi sziinet utani 1-2 hét
togépes jaték kirakata

valasztott orszag kirakata téli szlinet utan 1-2 hét

13.évfolyam esetén a rajz 6ra 4 érar6l 5 draara ndvekedett.

Kozismereti képzés
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13. évfolyamon a 2 6ra nyelvi 6rét tantargyneve idegen nyelvi kommunikacio.
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5.2. SZ MELLEKLET (Mesterséges intelligencia szabalyozésa)

Fogalommeghatarozasok

MI (mesterséges intelligencia)
Olyan informatikai megoldasok 0sszessége, amelyek adatok alapjan képesek mintazatokat felismerni, kdvetkez-
tetni, eldre jelezni vagy dontéstamogatd javaslatot adni, és ezzel emberi tevékenységeket tamogatni. A végso fe-

leldsség a szervezetben minden esetben emberi szereplonél marad.

Generativ Ml
Az MI azon tipusa, amely (] tartalmat hoz létre (pl. szveg, kép, hang, kod) a betanitisa soradn latott mintazatok

alapjan. A generdlt tartalom pontatlan vagy megtéveszt6 lehet, ezért szakmai ellendrzést igényel.

MI-eszkoz
Barmely digitalis alkalmazas vagy szolgéltatas (webes feliilet, mobilapp, integralt funkcio), amely MI-funkciot
biztosit a felhasznalénak (pl. sz6veggeneralas, forditas, elemzés, dontéstimogatés). Az Ml-eszkdz intézményi,

engedélyezett kiilsé vagy tiltott besorolasu lehet.

MI-rendszer

Az MI-modellt, a hozzé kapcsolddd adatkezelést, integracidkat, beallitdsokat, napl6zést és felhasznal6i hozzafé-
réseket is magéaban foglalé megoldas. Egy MI-eszk6z lehet egy Ml-rendszer ,,felhasznaloi feliilete”.
Személyes adat

Barmely informécid, amely alapjan egy természetes személy azonosithatd (kdzvetlenil vagy kdzvetve), pl. név,

elérhetdség, tanuldi azonositod, fénykép, online azonositok.

Bizalmas adat (intézményi vagy uzleti)

Olyan nem nyilvéanos informéacid, amely az intézmeény vagy a szakképzési centrum miikddéséhez kapcsolddik (pl.
bels6 kimutatasok, vizsgafeladatok, szerzédések, pénziigyi’/human adatok), és amelynek jogosulatlan megismerése
vagy nyilvanossagra keriilése kart vagy kockazatot okozhat.

Anonimizalas

Olyan adatkezelési miivelet, amely soran az adatokbdl eltdvolitasra vagy atalakitasra keriil minden azonosit6 elem,

igy a személy nem azonosithatd. A dokumentumokban rogzitett elv szerint az anonimizalas ,,alapelv”, és szemé-

lyes/bizalmas adatok MI-hasznalata esetén elsddleges védelmi megoldas.

Tanulasi integritas
Az a kovetelmény, amelynek mérése alapjan a tanulé mért teljesitménye a tanuld valos tudasat, megszerzett kom-
petencidit tiikrozi. Az MI hasznalata nem helyettesitheti a tanuld sajat munkajat, nem torzithatja az értékelést, és

ahol relevans, az MI-hasznalatot atlathatéan jelezni kell.

I. Altalanos rendelkezések
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1. A szabalyzat célja

1.1. Jelen szabalyzat célja, hogy a generativ mesterséges intelligencia (a tovabbiakban: MI)
intézményi hasznalatanak kereteit meghatarozza, és egységes elveket rogzitsen a tanulok, az

oktatok és egyeb alkalmazottak szdmara.

1.2. A szabalyzat az MI-hasznélatot tamogat6 eszkdzként értelmezi, igy az Ml nem helyette-
siti a tanuldi sajat munkat, az oktatd szakmai dontését és a vezet6i felelésséget, hanem azokat
kiegésziti.

1.3. A szabdlyzat a szakképz6 intézmény (a tovabbiakban: intézmény) Hazirendjének, Szerve-

zeti és Mukodési Szabalyzatanak €s egyéb belso szabalyzatainak (pl. adatvédelmi szabalyzat,

informéacidbiztonsagi szabalyzat) kiegészitéseként alkalmazando.

1.4. Az orszagos érettségi vizsgakon, szakmai vizsgakon, kdzponti méréseken és mas or-
sz&gosan szabdlyozott értékeléseken az MI-hasznalatot minden esetben a vonatkoz6 jogsza-
balyok és kdzponti vizsgaszabalyok hatdrozzak meg. Amennyiben ezek az eldirasok szigorub-

bak, mint jelen szabalyzat rendelkezései, Ugy az azok szerinti szabalyozéas az iranyado.
2. Személyi és targyi hataly
2.1. A szabéalyzat személyi hatalya Kiterjed:

e minden az intézménnyel tanul6i jogviszonyban all6 tanuléra,

e Mminden az intézménnyel felndttképzési jogviszonyban allo felndttre,

« minden az intézménnyel munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all6 oktatora,

e minden nem oktatéi munkakdrben alkalmazottra (adminisztrator, tgyviteli dolgozd,
rendszergazda stb.),

e azintézmény vezetoire.

2.2. A szabalyzat targyi hatalya minden olyan digitalis eszkdzre kiterjed, amely MI-technol6-

giat hasznal (pl. szoveggeneralo, képgeneralo, fordito, elemz0d, dontéstamogatd rendszerek).
2.3. Az intézmény az Ml-eszkozoket az alabbi kategoriakba sorolja:

o Intézmeny altal biztositott eszkdzok: példaul a fenntartd vagy az intézmény altal va-
sarolt, hivatalosan engedelyezett MI-szolgaltatasok (pl. oktatasi csomag részeként biz-
tositott MI-funkciok).

o Engedélyezett Kiilsé eszkozok: olyan nyilvanos MI-szolgéltatasok, amelyeket az in-
tézmény — adatvédelmi és biztonsagi szempontok mérlegelésével — kifejezetten enge-
délyez.
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« Tiltott eszkdzok: olyan szolgéltatasok, amelyek adatvédelmi, biztonsagi vagy etikai
okokbol nem hasznalhatok (pl. életkori korlatozast megsértd, jelent6s mértékd adat-
gylijtést folytatd, szerz6déses hattérrel nem rendelkez6, valamint kifejezetten nem ok-
tatasi célokra szolgald).

2.4. Az engedélyezett és — ha van ilyen — tiltott M1-eszk6zok listajat az intézmény kilén mel-
Iékletben tartja nyilvan, amelyet szlikség szerint, de legalabb évente fellilvizsgal.

3. Alapelvek

3.1. Emberkdzpontlsag

Az MI célja az emberi dontéshozatal timogatasa, nem pedig annak helyettesitése.
3.2. Tanulasi integritas

Az értékelés soran az elért eredménynek a tanuld sajat ismereteit és képességeit kell reprezen-

talnia.
3.3. Atlathatosag

Az Ml alkalmazéasat minden olyan esetben, ahol annak szerepe jelentdséggel bir, egyértelmiien

jelezni szuikséges.
3.4. Adatvédelem és biztonsag

A személyes adatok MI rendszerekbe torténd tovabbitasa kizarolag szabalyozott és jogszaba-

lyoknak megfeleld modon engedélyezett.
3.5. Feleldsség

Az MI alkalmazasa minden esetben egyértelmiien meghatarozott, felelés személyhez (tanulo-

hoz, oktatohoz, munkavallalohoz vagy vezet6hoz) kotott.
3.6. Esélyegyenloség és tamogatas

Az Ml-eszktzok alkalmazasa soran az intézmény torekszik arra, hogy a tanuldk kozaétti kilénb-
ségeket (pl. sajatos nevelési igény, beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézség) ne mélyitse,
hanem tanulast segité eszkozként alkalmazza az MI-t, az értékelés integritdsanak megtartasa

mellett.

Il. Tanuléi MI-hasznélat szabalyai
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Az MI oktatasi célu alkalmazésa soran valamennyi tanulonak kotelessége az eszkzoket a jelen
szabalyzat altal meghatarozott elveknek és korlatozdsoknak megfeleléen hasznalni. Az MI-esz-
k6zok nem rendeltetésszert, illetve a tanulasi célokat sérté felhasznalasa az iskolai rend meg-

sértésének mindsiil, amely a hazirendben meghatarozott intézkedéseket vonhat maga utan.

A tanulé M1 alkalmazéséaval kapcsolatos kérdéseivel, problémaival vagy kétségeivel bizalom-
mal fordulhat az osztalyfénokhoz, a szaktanarokhoz vagy az iskola altal kijel6lt MI-feleléshoz.
Az intézmény célja, hogy minden tanul6 szamara timogato kornyezetet teremtsen a felelés MI-

hasznélat elsajatitasahoz.
4. Engedélyezett tanul6i MI-hasznalat

4.1. A tanuld a Ml-eszkozoket az iskolai feladatok ellatasa sordn az alabbi esetekben veheti

igénybe:

« haaszakmai oktatas alatt, oktatoi iranyitas mellett, a szakma gyakorlasaval dsszefiiggés-
ben és annak elvarasai szerint beépiti a munkajaba és alkalmazza,

« hanehézséget tapasztal a feladat elkezdésében és dtletekre van sziiksége,

« hagondolatait vazlatos formaban kivanja rendszerezni,

o ha a sajat megoldasat szeretné ellendrizni vagy javitani,

« ha helyesirasi vagy nyelvhelyességi timogatésra van sziksége,

« haatananyag mélyebb megértéséhez magyarazatra vagy példakra van sziiksége,

o haaz oktat6 kifejezetten erre 6sztonzi (példaul: ,,Keress példat mesterséges intelligencia
segitségével, majd értékeld a kapott valaszt.”).

4.2 A tanuld koteles az MI-hasznalat tényét feltiintetni. A jel6lés minimalisan tartalmazza:

o az alkalmazott eszk6z megnevezeéset,
o a felhasznalas céljat (pl. dtletelés, szerkesztés, ellendrzés).
Projektmunka vagy portfolié esetén az oktatd kérheti a felhasznalt promptok révid kivonatat

vagy MI-naplé csatolését.
4.3. Tanuldi regisztréacio, életkori korlatok, hozzaféresek

o Atanulé csak olyan Ml-eszkozre regisztralhat, amelynek életkori feltételei teljestilnek,
és amelyet az intézmény az adott korosztaly szamara engedélyez.

o Kiskoru tanulé sajat MI-fidkot — amennyiben azt a szolgaltaté vagy jogszabaly megki-
vanja — csak sziiloi/torvényes képviseldi beleegyezéssel hozhat létre.

o Tilos mas személy (tanuld, oktatd, dolgoz6) nevében fidkot Iétrehozni, illetve mas hoz-
zaférési adatait (felhasznalonév, jelszo) jogosulatlanul hasznalni.

e Az intézmény altal biztositott felhasznaldi fiokokhoz tartozo jelszavakat a tanulé nem
adhatja at méasnak.
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4.4. SNI/BTMN tanuldk MI-hasznalata

Sajatos nevelési igényl (SNI) €s beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizdé6 (BTMN) tanulok esetében az MI-eszk6zok alkalmazhatok tanulast segité tech-
nologiaként (pl. szoveg felolvastatasa, egyszerlsitett magyarazatok, vizualis magya-
razo abrak).

Az értékelés soran az alapveté tanulasi integritas rajuk is vonatkozik: a beadott munka
nem lehet teljes egészében MI altal készitett.

A tanulok esetében az MI-hasznélat médjat — az egyéni fejlesztési tervvel 6sszhangban
— az oktato és az osztalyfonok, sziikség esetén a fejlesztd pedagogus kdzosen hatarozza
meg.

4.5. MI altal létrehozott tartalom, forrasmegjeldlés, szerzoi jog

A tanul6 tudomasul veszi, hogy az M1 altal generalt tartalom nem tekintheté onallo,
megbizhat6 tudoméanyos forrasnak, hanem segédeszkoz.

Prezentécid, esszé, projektfeladat, portfolid esetén az oktaté elbirhatja az MI-haszné-
lat részletesebb dokumentalasat (hasznalt eszkdzok megnevezése, fontosabb kérdések
/ utasitasok révid ismertetése).

A tanul6 felelossége meggyd6zddni arrdl, hogy az MI éltal szolgaltatott tartalom nem
sért szerzdi jogot (pl. védett karakter, markajelzés, logo jogosulatlan felhasznalésa), és
az elkészitett munkaban a forrasokat a szakmai elvarasok szerint megjeldli.

4.6. Tanulok altal fejlesztett Ml-alapu projektek

Amennyiben a tanul6 sajat Ml-alapu megoldast (pl. sajat chatbot, adatelemz6 alkalma-
zas, képgeneralo projekt) hoz létre, azt csak oktatdi/mentor felligyelettel, az intézmény
adatvédelmi és informaciobiztonsagi szabalyainak betartasaval teheti.

Az iskola nevével, logojaval ellatott, nyilvanosan elérheté MI-megoldas csak az intéz-
mény igazgatdjanak eldzetes engedélyével jelenhet meg.

5. Tiltott tanuldi MI-hasznélat

5.1. Tiltott MI-hasznalatnak mindsiil:

ha tandrai feladatmegoldas soran a segédeszk6z hasznalata tiltott (pl.:dolgozat, fel-
mérd, vizsga, felelet), kivéve ha az oktatd pedagdgiai célbdl engedélyezi MI alkalma-
zasat értékelési helyzetben (pl. MI-altal generalt valasz kritikai elemzése), ekkor az en-
gedélyezés feltételeit és az értékelési szempontokat eldzetesen irdsban rogziteni kell.
Ilyen esetben az értékelés kdzéppontjaban a kritikai gondolkodas, forrasellendrzés és
szakmai érvelés all.

ha az oktato egy adott feladatnal megtiltotta az MI-hasznélatot,

ha mas neveben vagy mas fiokjaval hasznal Ml-eszkozt,

ha az Ml-vel készitett teljes sz6veget sajat munkakent, jel6lés nélkil adja be,
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« olyan esetekben, amelyekben személyes adatok, regisztracios adatok megadésat kérik,
vagy digitalis identitasat veszélyeztethetik.

5.2. Tanul6 az MI-hasznéalat soran nem adhat meg személyes adatot magarél vagy masrol (név,
cim, elérhetdség, egészségiigyi informacid, fénykép stb.), kivéve, ha az intézmény erre ki-
fejezett, dokumentalt engedélyt adott. Tilos tovabba:

e az intézmény muikodésére, partnereire, fenntartdjara vonatkozo belsé vagy iizleti jel-
legii informaciokat,

e barmilyen szamonkéréshez kapcsolodo dolgozatot, feladatsort, belsé értékelési anyagot,
o Dbelsoé statisztikakat, kimutatasokat nyilvanos MI-szolgaltatasokba feltdlteni.

5.3. Tilos az intézmény altal tiltott MI-eszkdzok hasznalata, illetve olyan szolgéaltatasok igény-
bevétele, amelyek nyilvanvaldan sertik a szolgaltato eletkori vagy felhasznalasi feltételeit

(példaul 18 éven felulieknek szant tartalmak).
6. Szabdalyszegések kovetkezményei (tanuld)

A szabalyszegések kezelésének elsédleges célja nem a szankcionalas, hanem a tanulasi folya-
mat integritdsdnak megdrzése, illetve a tanulok feleldsségtudatanak fejlesztése. Az intézmény
minden esetben torekszik a tanulokkal valo konstruktiv egyiittmiikodésre, a hibakat pedagogiai

szempontbol értelmezi, és kiemelt figyelmet fordit a helyes gyakorlatok megerdsitésére.
6.1. Szabalyszegésnek mindsiil kifejezetten:

o teljes egészében vagy részlegesen MI-vel generalt dolgozat, feladat megoldas meg nem
jelolt beadasa,

o Ml-eszk6z hasznélata vizsga, szamonkérés alatt, ha az tilalom al esik,

e MiI-hasznalati naplo eldirt beadasanak szdndékos elmulasztisa, hamisitdsa, megtévesztd
Kitoltése,

o olyan Ml-eszkdz hasznalata, amely az iskola altal tiltott, adatvédelmi szempontbol ag-
galyos vagy nem oktatasi célu platformhoz tartozik.

6.2. A tanuld szabalyszegéesének lehetséges kdvetkezményei:
o figyelmeztetés, a feladat ismételt megiratdsa M1 hasznalata nélkul vagy iranyitott MI-
naploval,

o az értékelés érvenytelenitese,
o hazirend szerinti fegyelmi eljaras, sziilo/tdrvényes képviseld értesitésével.

6.3. Ml-azonosito (detektor) eszkdzok hasznalata

e Az intézmény a tanulasi integritas védelme érdekében alkalmazhat olyan szoftvereket,
amelyek a beadott munkak Ml-eredetét valésziniisitik (Un. MI-detektorok).
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Ezek az eszkdzok nem tekinthetok onmagukban bizonyitéknak; eredmenyik csak

jelzés, amely tovabbi vizsgalat alapjaul szolgalhat.

e Gyanu esetén a pedagdgus tovabbi modszerekkel ellendrizheti a tanuld tudasat (pl. sz6-
beli beszélgetés, célzott kérdések).

o A végso dontést, mérlegelés utan az oktatonak kell meghoznia.

Az MI-detektorok eredménye 6nmagaban nem szolgalhat fegyelmi szankcié alapjaul.

Amennyiben detektor jelzés alapjan meril fel visszaélés gyanuja:

o — biztositani kell a tanulé meghallgatasat,

o —lehetdséget kell adni alternativ bizonyitasra (vazlat, verzidtorténet, szobeli magyara-
zat),

e —az eljarast dokumentalni kell.

Kils6 detektorszolgaltatds igénybevétele esetén az adatkezelési megfelelGség vizsgalata kotelezb.

I11. Oktat6i MI-hasznalat szabalyai
7. Engedélyezett oktatdi MI-hasznélat
7.1. Az oktat6 hasznalhat MI-eszkdzoket:

« tananyagvazlatok, feladatok, kérdéssorok, differencialt feladatbankok generéléséra,

o magyarazatok kiegészitésére kiilonboz6 szintli vagy tanuloi profillal rendelkez6 csopor-
tok szamara,

o vizualis segédanyagok, abrak, illusztraciok eldallitasara,

e adminisztrativ szovegekhez (€rtesitok, tajekoztatok)

o sajat szakmai munkéaja tamogatasara (szakirodalom dsszefoglalasa, 6tletelés),

o tandrai segédeszkozkeént.

7.2. Az oktato kotelessege:
o az MI altal generalt tartalmat szakmailag ellendrizni,
» a feltart pontatlansagokat javitani,
o plagiumot, téves allitdsokat kisz{irni,

o atanulok felé egyértelmiien jelezni, hogy a kiadott feladat esetén MI-hasznalat engede-
lyezett/ajanlott vagy tiltott.

7.3. Az oktato feladata a tanulok tajékoztatasa arrol, hogy az MlI:
e nem elsédleges tudomanyos forras, hanem dontéstamogat6 eszkoz,
o valaszai ellendrzést igényelnek,

« aforrasmegjel6lés szabalyai ra is vonatkoznak (pl. nem elegendé ,,MI mondta” hivat-
kozéskent).

8. Tiltott oktatoi MI-hasznalat

8.1. Az oktatd nem hasznalhat MI-t:
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o kizérdlagos értékelésre (pl. ,,MI mindsiti a dolgozatokat, emberi kontroll nélkiil’),

o tanuldk megfigyelésere, profilozasara (pl. ,,kockazati pontszam” képzésére),

o fegyelmi, mindsitési dontések automatizalt meghozatalara,

e Ugy, hogy az M1 altal létrehozott anyagot valtoztatas nélkil hivatalos dokumentumként
adja Ki.

8.2. Az oktatok szamara is tilos tanuldi személyes adatokat nyilvanos M1 alapu platfor-
mokra (pl. publikus chatbotokra) feltdlteni. Személyes adatok kizarélag olyan szolgal-
tatohoz tovabbithatok, amellyel az intézmény rendelkezik érvényes szerzédéssel, valamint
megfeleld adatvédelmi garanciakkal. Még ezeken a rendszereken is torekedni kell az ano-

nimizalt adatokkal torténdé munkara.
Kulénosen tilos:

o —fényképes vagy névvel ellatott dolgozatok feltdltése nyilt MI-rendszerbe;

e —e-naplo vagy bels6 adminisztrativ rendszer exportjanak bemasolésa;

o — egyedi, beazonosithatd tanuldi esetleirasok (fegyelmi, SNI, szocilis helyzet) feltol-
tése még anonimizalt formaban is, ha a visszafejthetoség kockazata fennall.

8.3. Tilos az intézmény vagy a fenntart6 belsé, bizalmas adatait (pl. partnerek adatai, szerzo-
dések tartalma, pénziigyi és humaneréforras adatok, belsé kimutatasok, vizsgatételek) nyil-

vanos MI-rendszerekbe feltélteni.

IV. Nem oktaté munkakdrben dolgoz6 alkalmazottak Ml-hasznélatara vonatkoz6 szaba-
lyok

9. Adminisztrativ és tgyviteli feladatok
9.1. Az adminisztrativ dolgozdk MI-t hasznalhatnak jellemz6en a kovetkezok feladatokhoz:

o szbvegek szerkesztésére, javitasara, 6sszefoglalasara,

o belso levelezés, tajékoztatok tervezetének elkészitésére,

« adatok anonimizalt elemzésére (pl. statisztikak, kimutatasok),

« marketing anyagok, kiadvanyok készitéséhez,

« valamint a digitélis asszisztensi munkakdrben dolgozok a tanorak elokészitése soran.

9.2. Nem hasznalhatnak MI-t:
o személyes adatokat tartalmazé dokumentumok nyilt, nem szerz8dott szolgaltatokhoz
valo feltoltésére,

o olyan automatizmusokra, ahol MI végzi a dontést tgyintézési kérdésekben emberi el-
lenorzés nélkiil.
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9.3. Az adminisztrativ dolgozok kotelesek betartani az intézmeény adatvédelmi és informécio-
biztonsagi szabalyzatat, kulondsen a dokumentumok megosztasa, a csatolmanyok és

belsé levelezés MI-vel torténd feldolgozésa soran.

V. Szervezeti keretek, felelosségek
10. Ml-felelés, MI-munkacsoport
10.1. Az intézmény MI-feleldst jel6l ki és MI-munkacsoportot hoz létre, akik:

» koordinaljak az MI-hasznélatot,

« javaslatot tesznek az engedélyezett és tiltott eszkdzokre,

« figyelik a jogszabdlyi, etikai és technoldgiai valtozasokat,

o szakmai tdmogatast nyUjtanak a tanaroknak, tanuloknak és dolgozdknak,
o kozremiikodnek MI-vel kapcsolatos incidensek kivizsgalasaban.

10.2. Az engedélyezett MI-eszkozok listajat az intézmeny kilon mellékletben tartja nyilvan,
kategoriak szerinti bontasban (intézményi, engedélyezett kiilso, tiltott). A listat sziik-
ség szerint, de legalabb évente felllvizsgaljak, és az esetleges valtozasokrol az intézmény
érintettjeit tajékoztatjak.

10.3. Uj Ml-eszkoz az intézményben — kiiléndsen, ha az tanul6i adatot is kezel — csak eldzetes
kockazatfelmérést kovetden, sziikség esetén Kisérleti (pilot) hasznalat keretében vezet-

hetd be, meghatarozott céllal, idétartammal és értékelési szempontokkal.
11. Képzés és tajekoztatas
11.1. Az intézmény rendszeresen:

» tajékoztatja a tanuldkat az MI-hasznalat szabalyair6l (osztalyfonoki ora, tanorak, kiilon
tajekoztatok),

o felkészit6 foglalkozasokat szervez az MI-hasznalat gyakorlati oldaléarol,

o tovabbképzést biztosit az oktatoknak és dolgozoknak az MI felelds, jogszerii és etikus
hasznalatarol.

11.2. A képzések soran kiemelt figyelmet kap:

o atanulasi integritas,

e az adatvédelem,

e aszerzdi jogi szempontok,

o az MI-korlatainak és lehetséges hibainak bemutatasa,

« SNI/BTMN tanulok tamogatasanak modja MI-eszkdzokkel.
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11.3. Az Ml-felel6s dokumentalja az MI-vel kapcsolatos fontosabb tajékoztatokat, képzéseket
és tapasztalatokat, €s ezek alapjan éves rovid beszamolot készit az intézményvezetés

szamara.

V1. Zard rendelkezések
12.1. A szabélyzatot az intézmény igazgatdja szlikség szerint, de legalabb évente felllvizsgalja.

12.2. A szabalyzat az intézmény honlapjan, tovabba a helyben szokasos mddon kerul kozzété-

telre.

12.3. A szabalyzat 6sszhangban all a fenntarto, illetve a szakképzési centrum altal kiadott vo-
natkozé szabalyzatokkal és irinymutatdsokkal. Amennyiben a fenntarté vagy a szakkép-
zési centrum 1j, kotelez6 érvényli eldirast ad ki az MI-hasznélattal kapcsolatban, az in-

tézmény a jelen szabalyzatot ennek megfelelden modositja.

12.4. Az intézmény igazgatdja a szabalyzatban foglaltak betartasat az éves intézményi munka-

tervben meghatarozott ellendrzési terv szerint ellendrzi.

12.5. Az MlI-vel kapcsolatos adatvédelmi, etikai vagy biztonsagi incidenseket az érintettek
(tanuldk, oktatok, dolgozok) haladektalanul kotelesek jelezni az Ml-felelésnek vagy az
igazgatonak. Adatvédelmi és biztonsagi incidens kivizsgalasa a hatalyos adatvédelmi sza-
balyzat szerint, az adatvédelmi tisztviseld bevonasaval torténik, az érintettek megfeleld

tajékoztatasa mellett.
Az Ml-vel kapcsolatos incidensek két kategoriaba sorolandok:

o Adatvédelmi incidens —amely személyes adat jogosulatlan kezelését vagy kiszivarga-
sat érinti; ilyen esetben az adatvédelmi tisztviseld bevonasa kotelezo.

o Pedagdgiai integritasi incidens — amely a tanulmanyi kdvetelmények megsértésére
vagy etikai aggalyra vonatkozik; ilyen esetben az intézményi fegyelmi és etikai elja-
rasrend alkalmazando.
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